Citta di Salsomaggiore Terme Comune di Fidenza
Provincia di Parma Provincia di Parma
C.F./P.1. n. 00201150349 PIVA. 00163890346

Cod.Fisc. 82000530343
CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA COSTITUITA FRA | COMUNI DI SALSOMAGGIORE TERME E FIDENZA

PROCEDURA APERTA

VERBALE DI GARA DELLA COMMISSIONE n. 2 in data 12/04/2021
(seduta segreta)

procedura: aperta art.60 e 71 del decreto legislativo n. 50 del 2016
criterio: offerta economicamente piu vantaggiosa art. 95 comma 2 del decreto legislativo n. 50 del 2016

PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER I’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO “SPORTELLI IMMIGRAZIONE, ASILO E
CITTADINANZA”

CIG 8654470692

L'anno duemilaventuno, addi dodici del mese di aprile (12/04/2021), alle ore 14,30, si & riunita la commissione
giudicatrice delle offerte presentate per la partecipazione alla procedura aperta per |'affidamento in epigrafe,
costituita con atto del dirigente della centrale unica di committenza n. 9197 del 25/03/2021 nelle persone di

dott.ssa Samantha Rossi, presidente della commissione di gara;

dott.ssa Susanna Tomaselli, componente della commissione di gara;

dott.ssa Barbara Usberti, componente della commissione di gara;

assistita da Silvia Tronchini con funzioni di verbalizzante;

in seduta riservata;

premesso:

che con verbale n. 1 in data 26/03/2021 e n. 2 in data 02/04/2021 il seggio di gara appositamente costituito ha
verificato I'ammissibilita dei concorrenti mediante I'esame della documentazione amministrativa presentata;

che con atto del responsabile del procedimento di gara Prot. n. 10080 del 06/04/2021 & stata disposta
I'ammissione dei concorrenti alla procedure di gara:

Ragione Sociale Comune |Registro di Sistema |Stato
EUROSTREET SOCIETA' COOPERATIVA BIELLA P1096748-21 Ammesso
CIAC ONLUS PARMA | PI1104342-21 Ammesso

che con verbale n. 1 in data 08/04/2021 la commissione ha proceduto in seduta virtuale all'apertura delle
buste virtuali contenenti le offerte tecniche dei concorrenti.
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il Presidente della Commissione giudicatrice:

a) invita ciascun commissario a procedere alle valutazioni delle offerte tecniche, elemento per elemento,

secondo le modalita prescritte dalla norma regolamentare e dalla disciplina di gara, gia nota;

prende visione delle seguenti modalita di attribuzione dei punteggi alle offerte tecniche dei concorrenti

la Commissione giudicatrice

contenute nel bando e nel disciplinare di gara:

Parametro TECNICO “PT”

sino ad un massimo di 90 punti

Per il parametro “PT” I'assegnazione del punteggio complessivo di 90 & cosi ripartito:

CRITERI DI
VALUTAZIONE

PUNTEGGI
MASSIMI

ELEMENTI DI VALUTAZIONE

PUNTEGGI
SINGOLI ELEMENTI
DI VALUTAZIONE

QUALITA'
PROGETTUALE E
MODELLO
ORGANIZZATIVO
COMPLESSO

40

1.1

Proposta progettuale indicante gli obiettivi,
le azioni, la rispondenza ai bisogni
emergenti in sede territoriale (conoscenza
degli specifici problemi sociali del territorio
e delle risorse sociali e culturali della
comunita), la capacita di sviluppare
soluzioni per problematiche complesse.

12

1.2

Adeguatezza del modello organizzativo
proposto e modalita di raccordo con gli enti
locali.

1.3

Formazione ed esperienza del personale
previsto (titoli, esperienza e competenza
maturata sul campo, catalogo linguistico
garantito, in relazione allo specifico ambito
di competenza del servizio richiesto).

10

1.4

Adeguatezza delle modalita, metodologie e
strumenti utilizzati per la tutela,
I'orientamento e I'informazione in funzione
dei diversi profili e tipologie di utenza.

1.5

Proposte orientate all'empowerment degli
utenti, in funzione dei diversi bisogni e
risorse degli utenti.

INTEGRAZIONE E
RETE TERRITORIALE

20

2.1

Efficacia e tempestivita degli strumenti di
collegamento e di collaborazione con
servizi comunali sociali e sanitari
territoriali, le reti e le risorse della
comunita territoriale.

10

2.2

Proposte di azioni e di strumenti innovativi
e sperimentali, volti a integrare e ampliare
la capacita di risposta e la qualita del
servizio marginalita e vulnerabilita sul
territorio, con particolare attenzione alle
popolazioni femminile e minorile.

10

MONITORAGGIO E
CONTROLLO

15

3.1

Adeguatezza delle procedure e degli
strumenti di monitoraggio del servizio:
gestione, analisi e trasmissione dati;
rendicontazione ed elaborazione di
reportistica.

10

3.2 Adeguatezza dei meccanismi di

rimodulazione partecipata del servizio a
nuovi bisogni e tipologie di utenza
emergenti.

4.1

Descrizione delle attivita di formazione,

supervisione e aggiornamento continuo del
personale prevista annualmente durante il
periodo di affidamento del servizio, metodi
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4 ELEMENTI DI di supporto e consulenza al personale degli
INNOVAZIONE E 15 enti locali.
SVILUPPO 4.2

Proposte di azioni e di strumenti innovativi
e sperimentali, volti a integrare e ampliare 10
la capacita di risposta, la qualita del
servizio, modalita di accesso ai servizi,
digitalizzazione

26.MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO TECNICO
Il punteggio sara attribuito secondo la seguente formula:

C(a) = 3. [Wi*V (a)i]
dove
C(a) = indice di valutazione dell’'offerta (a)
n = numero totale dei requisiti
Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i)
V(a)i = coefficiente della prestazione dell’'offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero ed uno
>n=sommatoria

| coefficienti V(a)i saranno determinati:
- attraverso la media dei coefficienti, variabili tra zero ed uno, attribuiti discrezionalmente dai singoli commissari,
secondo la seguente tabella:

- argomento non trattato =0,00
- gravemente insufficiente =0,10

- insufficiente =0,30

- sufficiente =0,60
- discreto =0,70
- buono =0,80
- ottimo =1,00

Saranno ammissibili punteggi intermedi qualora ritenuto necessario da parte dei commissari.

- determinando la media dei coefficienti espressi da tutti i commissari su ciascun elemento o sub-elemento;

- attribuendo il coefficiente uno al valore medio massimo, riferito all’elemento considerato, e proporzionando
linearmente a tale media massima gli altri valori medi delle altre offerte applicando la seguente formula:

P(tecnico)n = Pmax x (Qn/Qmax)

dove:

P(tecnico)n = punteggio ottenuto per l'offerta tecnica dalla ditta n-esima;
Pmax = punteggio massimo attribuibile al criterio o sub criterio;

Qn = punti assegnati alla ditta n-esima;

Qmax = punteggio massimo assegnato tra tutti quelli ottenuti dai concorrenti

Per ciascun elemento di valutazione le medie dei coefficienti definitivi saranno calcolate con approssimazione alla
terza cifra decimale.

Qualora le offerte presentino elementi non direttamente calzanti rispetto ai criteri motivazionali sopra specificati i
commissari potranno elaborare delle compensazioni e/o adeguamenti di giudizio ponderando e pesando gli
scostamenti rispetto ai criteri standard.

La presentazione di relazioni di offerta senza un contenuto sostanziale e/o di mera forma, equivarra a mancata
presentazione dell’'offerta e pertanto comportera I'assegnazione di un coefficiente pari a zero.
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Non saranno valutate ammissibili, e pertanto saranno escluse dalla gara, le offerte tecniche che a giudizio
insindacabile della Commissione giudicatrice non raggiungano complessivamente punti 50 (cinquanta) quale
soglia di sbarramento.

c) da' lettura e analizza I'offerta tecnica del concorrente EUROSTREET SOCIETA' COOPERATIVA

il Presidente della Commissione giudicatrice:

- sospende la seduta e avverte sin d’ora i componenti della Commissione giudicatrice che la stessa & riconvocata
in seduta segreta il giorno 19/04/2021;

- da atto che le offerte tecniche dei concorrenti sono custodite in formato elettronico sulla piattaforma SATER
alla procedura di gara identificata con registro di sistema P1087435-21.

La seduta & chiusa alle ore 15,55.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

dott.ssa Samantha Rossi

| COMPONENTI DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

dott. ssa Susanna Tomaselli

dott.ssa Barbara Usberti

IL VERBALIZZANTE

dott.ssa Silvia Tronchini

Documento firmato in originale conservato agli atti dell'ufficio ai sensi delle linee guida del Garante per la Privacy.
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