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DELIBERAZIONE N. 18 del 16/12/2025 OGGETTO : Nomina del Direttore della 
nuova Asp Ghirlandina Modena.  

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

Preso atto 

➢ che la Regione Emilia-Romagna ha disposto l’istituzione della nuova “Asp Ghirlandina 

Modena – Servizi per persone con disabilità, accoglienza minori e fragilità”,  

nascente dall’unificazione delle due Asp territoriali preesistenti - Asp Charitas ed Asp Patronato 

pei Figli del Popolo e Fondazione San Paolo e San Geminiano -, approvandone lo Statuto con 

DGR n. 1019 del 23.06.2025, poi rettificata con DGR n.1043 del 30.06.2025;  

➢ che con Deliberazione n. 1 del 01.07.2025 l’Assemblea dei Soci della nuova Asp ha provveduto 

alla nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione;  

➢ che con Deliberazione n. 2 del 01.07.2025 l’Assemblea dei Soci ha disposto altresi’ la proroga 

dell’incarico della Dott.ssa Chiara Arletti in qualità di Direttrice con decorrenza 01.07.2025 fino 

al 31.12.2025, senza soluzione di continuità con l’incarico di Direzione dalla medesima in 

precedenza espletato a favore delle due Asp uscenti e alle medesime condizioni contrattuali, 

sino alla formale nomina del Direttore della nuova Asp Ghirlandina Modena da parte del 

Consiglio di Amministrazione, a seguito di procedura ad evidenza pubblica;  

➢ che con propria Deliberazione n. 1 del giorno 11.07.2025 il Consiglio di Amministrazione ha 

ratificato il proprio insediamento per il quinquennio 2025 – 2030 ed ha proceduto alla nomina, 

nel proprio seno, del Presidente e del Vicepresidente; 

 Rilevato  

➢ che il C.d.A. neoeletto deve tempestivamente provvedere alla nomina del Direttore, in 

attuazione dell’art. 26 lett. d) dello Statuto;  

➢ che ai sensi dell’art. 34 dello Statuto medesimo il Direttore è nominato dal C.d.A. anche al di 

fuori della dotazione organica, con le modalità e secondo i criteri stabiliti dal Regolamento 

sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;  

➢ che la durata del contratto, rinnovabile, ha validità fino a 90 giorni successivi alla scadenza del 

Consiglio di Amministrazione che lo ha nominato, al fine di garantire la continuità del servizio;  

 Richiamate   

➢ la propria Deliberazione n. 7 del 04.09.2025 con la quale è stato approvato l’Avviso di selezione 

pubblica comparativa per il conferimento dell’incarico, con contratto di lavoro a tempo pieno e 

determinato, di Direttore di ASP Ghirlandina Modena, alla qualifica di Dirigente  - CCNL Funzioni 

Locali Area Dirigenza - per tutta la durata del mandato conferito al Consiglio di Amministrazione;  

➢ la propria Deliberazione n. 14 del 21.11.2025 con la quale, alla scadenza del termine perentorio 

stabilito per la presentazione delle istanze (fissato nelle ore 12:00 del 14.10.2025), in conformità 

con quanto stabilito dall’Avviso di Selezione e in attuazione del dettato normativo, è stata 

nominata la Commissione esaminatrice  - costituita da professionisti esterni all’Asp in possesso 

di elevate competenze in campo giuridico, economico, pedagogico, di Coordinamento e 
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Direzione di strutture articolate e complesse  - volta ad individuare il candidato da sottoporre al 

Consiglio di Amministrazione per il conferimento dell’incarico di Direttore pro tempore dell’Asp;  

Appurato  

➢ che i colloqui di valutazione dei candidati risultati idonei, a seguito della preliminare valutazione 

comparativa dei curricula, si sono svolti in data 03.12.2025 alle ore 09:30 presso l’Auditorium E. 

Gerosa dell’Asp, previa formale convocazione inviata ai medesimi a mezzo Pec in data 17.11.2025, 

oltre a pubblicazione sul sito istituzionale dell’Asp – Sezione Amministrazione Trasparente – Bandi 

di Concorso e sul Portale di Reclutamento inPa; 

➢ che hanno partecipato alla selezione n. 3 candidati, su n. 5 convocati;  

Viste  

➢ le risultanze della selezione, i cui verbali, posti agli atti dell’organo scrivente, riportano nel dettaglio 

la procedura di selezione, con i relativi criteri di valutazione e la motivazione conseguente sino al 

giudizio finale espresso all’unanimità dai componenti della Commissione esaminatrice;  

     

    Preso atto    

➢ che la Commissione ha ritenuto conforme ai requisiti richiesti dall’Avviso di Selezione di cui al Prot. 

n. 331 dell’11.09.2025, il profilo della Dr.ssa  Arletti Chiara, nata a ….il ….e residente a ….  (omissis), 

con comprovata esperienza sia in campo giuridico-economico che educativo, sociologico e 

pedagogico in materia di disabilità grave e gravissima e di Direzione di strutture organizzative 

complesse nell’ambito dei Servizi alla Persona e dei Servizi Socio Sanitari;       

 

Ritenuto   

➢ che l’organo scrivente intende confermare, nella presente seduta, in forma palese e all’unanimità ai 

sensi dell’art. 29 dello Statuto, le valutazioni espresse dalla Commissione esaminatrice competente 

per materia, esprimendo la propria volontà di conferire l’incarico di Direttore pro tempore dell’ASP 

Ghirlandina Modena alla Dr.ssa Arletti Chiara a far data dalla pubblicazione delle presente 

Deliberazione e sino a 90 giorni dopo la scadenza del mandato conferito al  Consiglio di 

Amministrazione prevista per il 10.07.2030, come previsto dallo Statuto, salvo eventuale proroga e/o 

rinnovo del medesimo, per poter garantire la continuità dell’azione amministrativa fino 

all’insediamento del nuovo Cda;    

    Preso atto    

➢ che il trattamento economico del Direttore dell’ASP, è determinato con riferimento al trattamento 

economico stabilito dai Contratti Collettivi Nazionali del Comparto Funzioni Locali per il personale 

dell’Area Dirigenziale/apicale, tenendo conto delle caratteristiche che definiscono la complessità 

gestionale dell’Azienda; 

➢ che la nomina non determina maggiore spesa per l’Ente in quanto viene conferita nell’ambito e 

all’interno della dotazione organica vigente della nuova Asp, nascente dall’unificazione delle due Asp 

territoriali preesistenti, le quali già prevedevano la figura di Direzione nella posizione apicale; 

  

     Sentita     

➢ la Dr.ssa Arletti Chiara, la quale si rende disponibile ad accettare l’incarico proposto per tutta la durata 

del mandato conferito al Consiglio di Amministrazione della nuova Asp Ghirlandina Modena;  
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Visti 

➢ lo Statuto dell’ASP, in particolare il Titolo III, CAPO I, art. 34 – Direttore - Nomina e trattamento;    

➢ il D.lgs 30 marzo 2001 n. 165 concernente le "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche", e s.m.i.;  

➢ la Legge Regionale ER 12/2013 la quale ha introdotto “Disposizioni ordinamentali e di riordino delle 

forme pubbliche di gestione nel sistema dei servizi sociali e sociosanitari. Misure di sviluppo e norme 

di interpretazione autentica in materie di aziende pubbliche di servizi alla persona” ed ha 

ulteriormente definito le competenze, le attribuzioni e le modalità di nomina del Direttore delle 

Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona (ASP);  

➢ la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;   

➢ il DPR 28 dicembre 2000 n. 445 contenente il "Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa"; 

➢ il Decreto legislativo 11 aprile 2006 n. 198, Codice Pari Opportunità tra uomo e donna, come 
modificato dalla legge 162/2021” 

➢ il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 "Regolamento recante norme 
sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, 
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi" come modificato dal 
Decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023, n. 82; 

➢ il “Regolamento generale sulla protezione dei dati” - Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016”;  

➢ il C.C.N.L. Funzioni Locali Dirigenza sottoscritto in data 16.07.2024;   

➢ la legge n. 69 del 09.05.2025 di conversione del Decreto Legge PA n. 25/2025;  

tutto ciò premesso, ad unanimità di giudizio,  

 

DELIBERA 
 

1) di affidare, per le motivazioni espresse in premessa che si intendono integralmente richiamate, 
l’incarico di Direttore della nuova Asp Ghirlandina Modena “Servizi per persone con disabilità, accoglienza 

minori e fragilità”  - alla Dr.ssa ARLETTI CHIARA, nata a …… e residente a…..(omissis) – la quale risulta 

in possesso di tutti i requisiti prescritti dalla normativa vigente e richiesti dall’ Avviso di selezione pubblica 
comparativa per il conferimento dell’incarico, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, di 
Direttore dell’Asp, di cui al Prot. n. 331/2025 del 11.09.2025, artt. 1 e 2;      
2) di dare atto che l’incarico di Direttore dell’ASP conferito alla Dott.ssa Arletti decorre a far data dalla 

pubblicazione ai sensi di legge della presente Deliberazione sino a 90 giorni dopo la scadenza del Cda 
prevista per il 10.07.2030, salvo eventuale proroga e/o rinnovo del medesimo ai sensi di legge;  

3) di dare atto il trattamento economico attribuito è regolato dalle disposizioni legislative e dai CC.NN.LL. 

nel tempo vigenti per l’Area della Dirigenza pubblica ed in particolare per la Dirigenza dell’Area delle 
Funzioni Locali, e prevede la retribuzione tabellare annua, la retribuzione di posizione corrispondente al 

ruolo apicale previsto e la retribuzione di risultato in base ai risultati ottenuti e nel limite massimo 

consentito dell’indennità di posizione;  

4) di dare atto che la spesa trova copertura nel Bilancio Pluriennale di Previsione 2025 – 2027 della 

nuova Asp ghirlandina Modena, approvato dallo scrivente Consiglio di Amministrazione in data 21.11.2025 

con deliberazione n. 13;  

https://www.regione.veneto.it/documents/2521678/13625455/Codice+Pari+Opportunit%C3%A0/084a78bf-d00d-4e9f-a904-f872e0bab5ab
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5) di autorizzare l’ufficio Personale a voler procedere alla sottoscrizione del Contratto individuale di 
lavoro a tempo determinato favore della Dott.ssa Arletti Chiara a decorrere dal 1° gennaio 2026 e sino a 

90 giorni dopo la scadenza del mandato conferito al Consiglio di Amministrazione prevista per il 

10.07.20230, salvo eventuale proroga e/o rinnovo del medesimo;   

6) di dichiarare la presente Deliberazione immediatamente esecutiva e di disporne la pubblicazione presso 

l’Albo on- line nella Sezione “Atti a valenza generale” del sito istituzionale dell’Asp.                

 

 

      

Il Direttore 
Dott.ssa Chiara Arletti 

 

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione  
Mauro Rebecchi  
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