CITTA’ DI SALSOMAGGIORE TERME

PROVINCIA DI PARMA
SETTORE ECONOMICO E SERVIZI
SERVIZIO AFFARI FINANZIARI

CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO

1. Oggetto

Il presente capitolato ha per oggetto 1’affidamento del servizio di Tesoreria del Comune di
Salsomaggiore Terme (PR), ai sensi dell’art. 210 del D. Lgs. n. 267/2000, da effettuarsi mediante le
procedure ad evidenza pubblica di cui all’art. 62 del Regolamento di Contabilita approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 60 del 22/12/2020.

2. Durata del servizio

Il servizio di tesoreria viene affidato per un periodo di cinque anni, a decorrere dalla data di inizio del
servizio, ai patti e condizioni previsti dal presente capitolato, dallo schema di convenzione ed a quelli
che, in forza di legge o per accordo fra le parti, potranno essere aggiunti, modificati o soppressi nel
corso dello stesso periodo.

Alla scadenza della convenzione il Tesoriere, oltre al versamento del saldo di ogni suo debito e alla
regolare consegna al soggetto subentrante di tutti i valori tenuti in esecuzione della gestione
affidatagli, dovra effettuare la consegna di carte, registri, stampati, sistemi informativi e quant’altro
affidatogli, in custodia o in uso.

Nel caso di cessazione anticipata del servizio, I’Ente si obbliga a rimborsare ogni eventuale debito
contratto con il Tesoriere. Il Tesoriere si obbliga a continuare la temporanea gestione del servizio alle
medesime condizioni fino al subentro del nuovo soggetto e a depositare presso 1’Ente tutti 1 registri,
i bollettari e quant’altro abbia riferimento alla gestione del servizio medesimo. Il Tesoriere si impegna
altresi affinché 1’eventuale passaggio avvenga con la massima efficienza e senza arrecare pregiudizio
all’attivita di pagamento e di incasso.

3. Principali modalita di finanziamento e di pagamento

Al Tesoriere spetta un compenso annuo come risultante dall’offerta presentata in sede di gara.

Il corrispettivo annuo a base di gara ¢ stabilito in € 40.000,00 (quarantamila/00) annui, pari
complessivamente a € 200.000,00 (duecentomila/00) per il periodo di cinque anni, IVA esente ai
sensi dell'articolo 10, comma n. 1 del D.P.R. n. 633 del 1972.

Il compenso deve intendersi comprensivo di tutti i costi derivanti dalla gestione del servizio di
tesoreria e degli ulteriori servizi aggiuntivi indicati nello schema di convenzione.

Gli oneri per la sicurezza da interferenza di cui all’art. 108, comma 9 del D Lgs. 36/2023 sono pari a
Zero.

Non ¢ da escludersi, nel corso dell’esecuzione dell’appalto, !’interferenza tra appaltatore e
subappaltatori e/o ditte esterne e/o fornitori che saranno opportunamente valutate al momento.
Qualora nel corso dell’esecuzione del servizio dovessero emergere rischi interferenziali, questi
dovranno essere immediatamente segnalati dall’aggiudicatario all’Amministrazione aggiudicatrice
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che, nei casi previsti, provvedera a predisporre il D.U.V.R.I. con le modalita previste dalla normativa
vigente.

L’importo a base di gara comprende il costo della manodopera stimato dalla stazione appaltante pari
a € 86.000,00.

I costi della manodopera non sono ribassabili se non per dimostrate ragioni attinenti ad una piu
efficiente organizzazione aziendale o a condizioni fiscali o contributive di maggior favore che non
comportano penalizzazioni per la manodopera.

Il ribasso percentuale offerto dall’operatore economico ¢ calcolato sull’importo a base di gara
comprensivo dei costi della manodopera stimati dalla stazione appaltante.

Il contratto collettivo nazionale di lavoro applicato al personale dipendente impiegato nell'attivita
oggetto dell'appalto ¢ il seguente: CCNL del 14/07/2025 codice J241, in conformita con quanto
indicato all’art. 11 comma 1 del codice e all’allegato 1.01.

4. Requisiti per la partecipazione

A) Situazione giuridica — prove richieste

I soggetti partecipanti dovranno dichiarare di:

1. essere iscritti alla Camera di Commercio per il settore di attivita analogo a quello oggetto della
gara, con I’indicazione del numero, provincia di iscrizione e ragione sociale;

2. essere autorizzate a svolgere I’attivita di cui all’articolo 10 del D. Lgs. 01/09/1993 n. 385
(attivita bancaria) o societa per azioni regolarmente costituite con capitale sociale interamente
versato non inferiore a quello determinato dalla Banca d’Italia, aventi per oggetto la gestione
del servizio di tesoreria e la riscossione dei tributi degli enti locali e che alla data del 25
febbraio 1995 erano incaricate dello svolgimento del medesimo servizio a condizione che il
capitale sociale risulti adeguato a quello minimo richiesto dalla normativa vigente per le
banche di credito cooperativo, o soggetti abilitati per legge ai sensi dell’art. 208 comma 1 lett.
c¢) del Decreto Legislativo n. 267/2000, indicando la normativa di riferimento, il titolo di
abilitazione, gli estremi di iscrizione all’Albo di cui all’articolo 13 del Decreto legislativo n.
385/1993 o I’eventuale possesso del codice rilasciato dalla Banca d’Italia per la tesoreria
unica;

3. esecuzione negli ultimi dieci anni di almeno 3 servizi analoghi per enti di dimensione
superiore ai 10.000 abitanti;

4. non avere ricevuto sentenza di condanna per fallimento nel quinquennio anteriore alla data
della gara e che non risultino in corso procedure di fallimento, liquidazione, amministrazione
controllata o analoga situazione né in Italia né in paesi diversi;
non trovarsi in una delle condizioni di esclusione dai locali di Borse italiane o estere;

6. che 1 propri esponenti aziendali abbiano i requisiti di onorabilita di cui al D.M. n. 161 del
185/03/1998 se trattasi di banche;

7. che 1 propri rappresentanti non si trovano nelle condizioni di cui all’articolo 9 del D. Lgs. n.
231/2001 e che all’impresa non siano state irrogate sanzioni o misure cautelari di cui al
medesimo D. Lgs. che impediscano di contrattare con la Pubblica Amministrazione;

8. ottemperare a quando disposto dalla L. n. 266 del 22/11/2002 in merito alla regolarita
contributiva;

9. rispettare, al momento della presentazione dell’offerta e per tutta la durata del contratto di
tesoreria, 1 contratti collettivi nazionali di lavoro delle aree professionali dipendenti dalle
imprese creditizie, finanziarie e strumentali, gli accordi integrativi e tutti gli adempimenti di
legge nei confronti dei lavoratori dipendenti, nonché gli obblighi previsti dal D. Lgs. n.
81/2008 per la sicurezza e salute dei luoghi di lavoro;

10. al fine di garantire le pari opportunita generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per
le persone con disabilita o svantaggiate, I’aggiudicatario si impegna a dichiarare le percentuali
di personale assunto:

e
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o per fasce d’eta che devono prevedere almeno il 10% nella fascia 18-35 anni;
per genere che deve prevedere almeno il 35% per il genere meno rappresentato;
o per lavoratori con disabilita o svantaggiati che devono essere in regola con le norme
che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilita previste dalla L. n.
68/1999;
11. conoscere ed accettare integralmente e senza condizioni quando contenuto nel bando di gara;
12. acconsentire, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016 sulla tutela
dei dati personali, al loro trattamento esclusivamente per le esigenze legate alla partecipazione
alla gara;
13. non subappaltare, in caso di aggiudicazione, ad altro ente, societa o istituto il servizio in
oggetto;
14. adeguare le proprie procedure informatiche, di scambio dati e documenti contabili con il
sistema informativo comunale entro 30 giorni dall’aggiudicazione.

O

B) Requisiti particolari per I’esecuzione del contratto

Per I’esecuzione del servizio oggetto del presente appalto, i soggetti partecipanti dovranno disporre
per tutta la durata del contratto di una filiale nel centro urbano del Comune di Salsomaggiore Terme
con sportello operativo destinato, anche non esclusivamente, al servizio di tesoreria, garantendo il
pagamento per cassa all’Economo comunale.

Il concorrente che non disponga al momento della gara di una dipendenza ubicata nel centro urbano
del Comune di Salsomaggiore Terme deve produrre dichiarazione di impegno ad aprire uno sportello
nel centro urbano in idonei locali privi di barriere architettoniche prima dell’avvio del servizio.

S. Criteri di aggiudicazione
L’appalto sara aggiudicato con il criterio dell’offerta economicamente piul vantaggiosa, ai sensi
dell’art. 108, comma 2, del D. Lgs. 36/2023, in base ai criteri sotto enunciati:

A) Esperienza maturata nel settore di tesoreria, organizzazione del servizio e fattori economici (max
p. 80 p.)

1. Progetto tecnico relativo
all’organizzazione e funzionamento
dei servizi previsti dalla convenzione
per la gestione del servizio di tesoreria
esplicitato mediante una relazione
descrittiva di numero massimo 2 pagine
fronte/retro.

Il concorrente dovra dettagliare le
modalita di svolgimento del servizio
previste  dalla  convenzione  con
particolare riferimento a: ubicazione
dello sportello, orari di apertura al
pubblico, personale impiegato nel
servizio, le procedure informatiche

Il progetto tecnico sara
valutato rispetto alle
modalita di svolgimento
del servizio con particolare
riferimento a: ubicazione
dello sportello, orari di
apertura al pubblico, Massimo 10 punti
personale impiegato nel
servizio, le procedure
informatiche utilizzate,
eventuali strumenti di
agevolazione per gli

utilizzate, eventuali  strumenti di fncasst
agevolazione per gli incassi.
2. Numero sportelli attivi nel territorio | - 3 punti per ogni sportello . .
. . . Massimo 3 punti
comunale, oltre a quello obbligatorio. con cassa dedicata;
. Numero tesorerie di provin muni . .
3. Numero tesorerie di province, comuni 1 punto per ente Massimo 15 punti

ed altri enti pubblici gestiti
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nell’ambito provinciale nel triennio
2022/2024; il servizio pluriennale
svolto nell’ambito dello stesso ente
verra conteggiato una sola volta.

4. Numero sportelli attivi, operanti in
regime di circolarita, nella Provincia
di Parma.

0,50 punti per sportello

Massimo 5 punti

5. Tasso di interesse ATTIVO sulle
giacenze di cassa presso il Tesoriere
Base di riferimento:
Tasso variabile Euribor a 3 mesi (tasso
360) riferito alla media del mese
precedente, vigente tempo per tempo, con
liquidazione annuale degli interessi attivi,
aumentato o diminuito dello spread offerto
(limitato a due decimali) — (art. 13 c. 4
schema di convenzione)

Spread (limitato a due decimali) su valore di
riferimento in diminuzione o in aumento

Formula

Offerta da valutare x 15

Offerta massima

Massimo 15 punti

6. Tasso d’interesse PASSIVO
sull’anticipazione di cassa

Base di riferimento:

Tasso variabile Euribor a 3 mesi (tasso 360)

riferito alla media del mese precedente,

vigente tempo per tempo (esente da ulteriori Formgla . .
. A Offerta Minima x 15 Massimo 15 punti
oneri, comunque denominati) aumentato o Offerta da Valutare
diminuito dello spread offerto - (art. 13 c.1)
schema di convenzione
Spread (limitato a due decimali) su valore di
riferimento in diminuzione o in aumento
7. Commissione onnicomprensiva a Formula
carico dell'Azienda per ogni Sepa Offerta Minima x 5 Massimo 5 punti
Direct Debit "fuori banca' incassato Offerta da Valutare
8. Commissione onnicomprensiva a Formula
carico dell’Azienda per ogni Sepa Offerta Minima x 3 Massimo 3 punti
Direct Debit "fuori banca' insoluto Offerta da Valutare
Formula
9. POS mobile: canone mensile Offerta Minima x 2 Massimo 2 punti
Offerta da Valutare
10. POS mobile: commissione
percentuale media su importo Formqla . .
transazioni (carta di credito + Offerta Minima x 3 Massimo 3 punti
Offerta da Valutare

bancomat/2)
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11. POS fissi: costo unitario
omnicomprensivo, per POS Formula
aggiuntivi rispetto a n. 3 POS Offerta Minima x 3 Massimo 3 punti
compresi nell’importo forfettario di Offerta da Valutare
Tesoreria
12. 1l possesso della certificazione della | Possesso della certificazione:
parita di genere di cui all’articolo 46- 1 punti. Massimo 1 punti
bis del decreto legislativo n. 196/2006 | Mancanza certificazione:
(Codice delle pari opportunita) zero punti

NOTA BENE: ove previsto di quotare uno spread, ai soli fini di applicazione della formula
matematica di assegnazione del punteggio si assumera quale base il tasso di riferimento pubblicato
nella data di apertura delle offerte sul quotidiano economico Il Sole 24 ore (tasso + spread offerto)

B) Offerta economica (max p. 20)

Condizioni Punteosio max Elemento da
&6 valutare offerta
Formula
1. foerta e.conomica 20 x Ri.basso. percentuale offerto Massimo 20 punti
(da ribassare rispetto alla base d’asta) Massimo ribasso percentuale
offerto

Sara facolta della Commissione di gara chiedere ulteriori giustificazioni ai concorrenti, per meglio
valutare le offerte pervenute e/o i costi previsti.

6. Modalita di aggiudicazione

E facolta dell’amministrazione comunale procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola
offerta valida.

L’aggiudicazione verra disposta a favore dell’offerta economicamente piu vantaggiosa determinata
in base ai criteri di valutazione sopra riportati.

La stazione appaltante puo decidere di non aggiudicare l'appalto all'offerente che ha presentato
l'offerta economicamente piu vantaggiosa, se ha accertato che 1'offerta non soddisfa gli obblighi di
cui all'art. 107, comma 2 del D. Lgs. 36/2023.

7. Obblighi dell’aggiudicatario
a) il contratto di affidamento verra stipulato in forma di scrittura privata;
b) Dl’aggiudicatario dovra sottoscrivere il contratto definitivo entro 1 termini fissati
dall’ Amministrazione comunale;
¢) l’amministrazione comunale procedera alla consegna del servizio anche nelle more della
stipulazione del contratto e I’aggiudicatario sara tenuto a darvi esecuzione;
d) le spese contrattuali (copie, bolli, diritti, etc.) saranno interamente a carico dell’aggiudicatario.

8. Responsabile Unico del Progetto
Dott.ssa Daniela Ferrari, Responsabile del Settore Economico e Servizi del Comune di Salsomaggiore
Terme (PR) — Tel. 0524/580409 — mail: ragioneria@comune.salsomaggiore-terme.pr.it

9. Responsabile del Procedimento della fase di esecuzione
Ilaria Nilluti, Responsabile Servizio Finanziario del Comune di Salsomaggiore Terme (PR)
Tel.0524/580402 — mail: ragioneria@comune.salsomaggiore-terme.pr.it
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10. Codice comportamento dipendenti pubblici

I concorrenti dovranno dichiarare di essere edotti degli obblighi derivanti dal codice di
comportamento emanato con D.P.R. 16/04/2013 n. 62 e adottato dalla stazione appaltante con
deliberazione Giunta Comunale 16/01/2014 n. 10 e impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad
osservare ¢ a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione
del contratto, nonché di essere a conoscenza dell’esistenza del protocollo di legalita sottoscritto con
la Prefettura di Parma ed a tal fine impegnarsi ad assicurare la legalita e la trasparenza nell’esecuzione
del servizio, in particolar modo per la prevenzione, il controllo ed il contrasto dei tentativi di
infiltrazione mafiosa, nonché per la verifica della sicurezza e della regolarita dei luoghi di lavoro.

11. Disposizioni varie

Gli offerenti avranno la facolta di svincolarsi dalla propria offerta trascorsi 180 giorni dalla data di
scadenza di presentazione dell’offerta.

L’aggiudicatario deve, entro dieci giorni dalla comunicazione, presentare tutta la documentazione a
comprova delle autocertificazioni presentate in sede di gara. L’Amministrazione Comunale
comunichera ai partecipanti 1’aggiudicazione definitiva. Tutte le spese ed imposte relative alla
stipulazione del contratto sono a carico dell’aggiudicatario. E vietata la cessione totale o parziale del
contratto ed ogni forma di subappalto.

Dovra essere garantita I’operativita dell’Ordinativo Informatico Locale (OIL) gia in vigore dal
01/07/2018, nell’ambito del progetto SIOPE + (Sistema informativo operazioni Enti Locali)
nell’ottica dell’armonizzazione contabile prevista dal D.L. 118/2011.

Ai sensi del Regolamento (UE) e “Regolamento Comunale per la Protezione dei dati approvato con
delibera n. 26 del 04/05/2018 del Consiglio Comunale i dati forniti dalle imprese sono trattati secondo
le norme in materia di appalti pubblici e per I’eventuale successiva stipula e gestione dei contratti.
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