
N.
Contratto (tipologia 

rapporto)

Monte ore
settimanali- 
dipendente

Ore impiegate nel 
progetto settimanali

CCNL Applicato Qualifica
Livello 

Retributivo
Scatti 

anzianità
Sede lavoro

Note (L 
68/99)

1
CONTRATTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO 

INDETERMINATO
36 36 COOP SOCIALI EDUCATORE D1 3 RAVENNA NO

1
CONTRATTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO 

INDETERMINATO
38 38 COOP SOCIALI

EDUCATORE 
PROFERSSIONALE

E1 5 RAVENNA NO

1
CONTRATTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO 

INDETERMINATO
36 36 COOP SOCIALI EDUCATORE D1 5 RAVENNA NO

1
CONTRATTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO 

INDETERMINATO
38 38 COOP SOCIALI MAESTRO D'OPERA D2 3 RAVENNA NO

1
CONTRATTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO 

INDETERMINATO
38 38 COOP SOCIALI

EDUCATORE 
PROFERSSIONALE

E1 3 RAVENNA NO

1
CONTRATTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO 

INDETERMINATO
38 38 COOP SOCIALI EDUCATORE D1 3 RAVENNA NO

1
CONTRATTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO 

INDETERMINATO
31 31 COOP SOCIALI

EDUCATORE 
PROFERSSIONALE

D2 5 RAVENNA NO

1
CONTRATTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO 

INDETERMINATO
30 30 COOP SOCIALI

EDUCATORE 
PROFERSSIONALE

D2 5 RAVENNA SI

1
CONTRATTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO 

INDETERMINATO
18 18 COOP SOCIALI PSICOLOGA E2 2 RAVENNA NO

PERCORSI SOCIO-RIABILITATIVI PER L’AUTONOMIA OCCUPAZIONALE PER UTENTI IN CARICO AL DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE E DIPENDENZE PATOLOGICHE DELL’AMBITO TERRITORIALE DI RAVENNA 


