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DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZE
Decreto Legislativo 9 Aprile 2008 n.81, art.26

Il presente Documento di Valutazione dei Rischi delle Interferenze (DUVRI),
predisposto dal Datore di Lavoro, costituisce adempimento alle disposizioni di cui
all’art. 26 del D.Lgs. 81/08.

Il DUVRI contiene l'individuazione dei pericoli, I'analisi e la valutazione dei rischi
derivanti dalle interferenze tra le attivita lavorative da imprese terze, da lavoratori
autonomi e da personale del Committente all'interno dei luoghi di lavoro oggetto
del contratto e le relative misure di coordinamento per la salute e sicurezza dei
lavoratori. In questo specifico caso il DUVRI viene redatto dal Committente ai sensi
dell’art. 26 comma 3-ter in quanto non vi & presenza di personale del committente
nello svolgimento del servizio.

Il presente documento non contiene l|a valutazione dei rischi specifici propri
dell’attivita della impresa appaltatrice e della Committenza.

Il presente documento non si applica nel caso di appalti di opere edili nei quali
sostituito dal Piano di Sicurezza e Coordinamento e/o dal Piano Operativo di
Sicurezza.

Descrizione
[] | LAVORI
<] | SERVIZI Servizi ausiliari
[ ] | FORNITURE
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1. SOGGETTI COINVOLTI
DATI COMMITTENTE: Comune di Cento (FE)

Datore di Lavoro Sig.

Responsabile del Servizio di Prevenzione e |Ing. Coalberto Testa
Protezione (R.S.P.P.)

Medico Competente Dr.

Rappresentante dei lavoratori per la sig.

sicurezza (R.L.S.)

DATI FORNITORE: Nome ditta appaltatrice Servizi ausiliari

Datore di Lavoro Sig.
Responsabile del Servizio di Prevenzione e |Sig.
Protezione (R.S.P.P.)

Incaricato Antincendio Sig.
Incaricato Primo Soccorso Sig.
Medico Competente Dr.
Rappresentante dei lavoratori per la Sig.

sicurezza (R.L.S.)

DATI FORNITORE: Nome ditta appaltatrice Servizio Trasporto pubblico

Datore di Lavoro Sig.
Responsabile del Servizio di Prevenzione e |Sig.
Protezione (R.S.P.P.)

Incaricato Antincendio Sig.
Incaricato Primo Soccorso Sig.
Medico Competente Dr.
Rappresentante dei lavoratori per la Sig.

sicurezza (R.L.S.)

DATI FORNITORE: Nome ditta appaltatrice Servizi fornitura ed erogazione pasti

Datore di Lavoro Sig.
Responsabile del Servizio di Prevenzione e |Sig.
Protezione (R.S.P.P.)

Incaricato Antincendio Sig.
Incaricato Primo Soccorso Sig.
Medico Competente Dr.
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Rappresentante dei lavoratori per la Sig.
sicurezza (R.L.S.)

Il presente documento e redatto ai sensi dell’Art.26, comma 3-ter del D.Lgs. 81/08:
sara onere del Datore di Lavoro dell'impresa affidataria dell’incarico integrarlo,
informando i soggetti coinvolti a qualsiasi titolo nelle attivita ricomprese
nell’appalto sugli eventuali rischi da interferenza di cui ravvisi la presenza, prima
dell’inizio dell’esecuzione del contratto.

Si fa presente che, all’interno del presente appalto, le interferenze che si avranno tra

addetti appartenenti a diverse imprese durante U'esecuzione del servizio oggetto di
contratto (Servizi ausiliari) saranno solo tra:

1. Addetto ai servizi ausiliari e addetto al trasporto pubblico;
2. Addetto ai servizi ausiliari e addetto alla fornitura ed erogazione pasti.

Non puo mai verificarsi la compresenza di tutte e tre le tipologie di addetti.

2. OGGETTO DELLE ATTIVITA’:
Servizio di dopo scuola per gli alunni delle scuole statali

Il servizio di doposcuola € un servizio finalizzato ad assicurare alle famiglie che ne
facciano richiesta un'assistenza qualificata per gli alunni garantendo oltre al
normale orario scolastico una serie di attivita educative e ricreative

Il servizio deve essere garantito per gli alunni delle scuole primarie presso la sede
scolastica di Cento Capoluogo Plesso Carducci.

Il servizio potra essere attivato in altra sede scolastica del territorio comunale
(comprese le frazioni), qualora nel plesso scolastico individuato I'’Amministrazione
riceva un numero adeguato di istanze.

Il servizio si svolgera attraverso le seguenti modalita:

. inizio a decorrere dalla seconda settimana di lezione delle istituzioni
scolastiche statali e sino al termine delle lezioni, con sospensione nei periodi di
sospensione delle attivita didattiche;

. dal lunedi al venerdi dalle ore 14:30 alle ore 16:30, con possibilita di
prolungamento di orario per le famiglie che ne fanno richiesta, fino alle ore 17:30;

) gli educatori dell'impresa sono incaricati dell’attivita di sorveglianza al pasto
dei bambini ed avranno diritto al pasto gratuito fornito dal concessionario del
servizio di ristorazione scolastica e pertanto dovranno essere presenti nelle sedi in
cui il servizio sara attivato almeno cinque minuti prima del termine delle lezioni;

. gli educatori, oltre a fornire assistenza al pasto, dopo la consumazione dello
stesso dovranno sorvegliare i bimbi nel momento di gioco libero sino all'inizio di
attivita di dopo scuola;

) I'appaltatore garantira giornalmente le pulizie ed il riordino dell’aula utilizzata
nel doposcuola e la pulizia e la sanificazione di un bagno degli alunni e la chiusura
della scuola, laddove non sia presente al momento del termine delle attivita
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personale ATA: le modalita organizzative di tali operazioni saranno concertate con i
rispettivi dirigenti scolastici degli Istituti Comprensivi interessati;

o I'attivita prevedera un momento per lo svolgimento dei compiti ed un
momento di attivita ludico ricreativa, con attivazione di laboratori;

o il rapporto numerico educatore/bambino dovra essere non superiore a 1/20

) il servizio sara attivato per moduli di 20 bambini o multipli.

In orario pomeridiano alcuni plessi scolastici individuati quali sede di doposcuola,
potrebbero essere privi di personale ATA statale e pertanto le attivita di
sorveglianza, di controllo degli accessi e di chiusura dei plessi saranno a carico
dell’appaltatore stesso.

Se richiesto dall’lstituzione Scolastica, gli educatori o il loro referente saranno
presenti ai colloqui dei bambini con i genitori 0 comunque avranno momenti di
confronto con gli insegnanti per avere un’effettiva continuita didattica. Gli educatori
del servizio di dopo scuola inoltre organizzeranno momenti di confronto
individualizzato o collettivo con i genitori degli alunni frequentanti il servizio al fine
di verificarne I'andamento.

Servizio di trasporto scolastico per gli alunni frequentanti le scuole dell’infanzia,
primarie e secondarie di primo grado del territorio.

Il servizio consiste nel fornire assistenza al trasporto di studenti, anche disabili lievi,
sugli scuolabus utilizzati per le tratte di accompagnamento scolastico con la finalita
principale di garantire la sicurezza durante le corse assicurando un'adeguata
gestione del gruppo dei minori, I'osservanza delle corrette procedure di salita e
discesa dai mezzi di trasporto e dell'utilizzo dei sistemi di carico e di ritenuta per i
minori con disabilita lieve nonché la verifica del diritto al viaggio.

Il personale dell’appaltatore affianchera i minori sui mezzi di trasporto vigilando sul
comportamento tenuto dagli utenti. L'accompagnatore dovra anche presidiare la
discesa alle fermate e consegnare gli alunni al personale preposto dal Dirigente
Scolastico. Al ritorno, gli alunni devono essere consegnati alle fermate stabilite
esclusivamente ai genitori e/o a persone autorizzate da questi per iscritto.

Il servizio dovra essere fornito su tutti i percorsi ove siano presenti alunni della
scuola dell'infanzia e su quelli che il competente servizio comunale individuera con
apposito atto contestualmente all’approvazione da parte della Giunta Comunale del
Piano annuale di Trasporto Scolastico.

L'orario di funzionamento del servizio e legato agli orari di funzionamento delle
scuole e quindi, a seconda delle linee, I'accompagnamento dovra essere svolto
nella fascia mattutina generalmente dalle ore 7:00 alle ore 9:00; nella fascia
meridiana generalmente dalle ore 12:00 alle ore 14:30 e nella fascia pomeridiana
generalmente dalle ore 15:30 alle ore 17:30.

Le competenze del personale di accompagnamento consistono nel favorire un clima
di tranquillita che consenta all’autista di svolgere al meglio il proprio servizio ed agli
utenti di trascorrere senza rischi il periodo di permanenza su detto mezzo.

Indicativamente i compiti dell’laccompagnatore sono i seguenti:
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o accertarsi che i bambini che salgono sul servizio siano muniti di tesserino di

riconoscimento, fornito dal Comune di Cento, e pertanto regolarmente iscritti al
servizio di trasporto scolastico;

. accertarsi che, al momento della discesa, i minori siano scaricati alla fermata
richiesta dal genitore;

) accertarsi che durante il tragitto tutti gli utenti siano regolarmente seduti;
. assistere gli utenti nella fase di salita e discesa dall’autobus;
o controllare che gli utenti trasportati non arrechino danno a sé stessi o ai loro

compagni con comportamenti eccessivi e scorretti;

hY

) trattenere i bambini sull’autobus se alla fermata non e presente I'adulto di
riferimento che, in tal caso, dovra essere reperito telefonicamente. In caso di
mancato reperimento dovra essere rispettato quanto previsto dal vigente
regolamento comunale per il servizio di Trasporto Scolastico.

Centri Ricreativi Estivi, nei mesi di giugno e luglio, in sedi di scuole statali per gli
alunni frequentanti le scuole statali dell’infanzia e primarie

L'appaltatore garantira la gestione e organizzazione dei Centri Ricreativi Estivi,
secondo le modalita e I'organizzazione indicata nel proprio progetto educativo.

I Centri Ricreativi Estivi dovranno svolgersi per le scuole primarie nei mesi di giugno
e luglio di ogni anno, per una durata di sette settimane a decorrere dal secondo
lunedi dopo il termine delle lezioni. Per le scuole dell’'infanzia dovranno svolgersi a
decorrere dal primo luglio sino al termine della settima settimana secondo il
calendario della scuola primaria.

In particolare I'operatore dovra assicurare per ogni anno di attivita, sia per i bambini
della scuola dell'infanzia sia per quelli della scuola primaria, almeno una gita o
un’uscita alla settimana. In particolare per quelli della scuola primaria I'uscita dovra
occupare l'intera giornata, mentre per quelli della scuola dell'infanzia dovra
prevedere l'intera mattinata, con rientro per il pasto; in caso di uscita per l'intera
giornata, I'operatore dovra scegliere una meta che tenga conto delle esigenze dei
piccoli utenti, legati al momento del pasto, al riposo ed alla temperatura esterna.

L'appaltatore dovra fornire in caso di necessita per i bambini disabili gravi in
possesso della certificazione medico legale di riconoscimento della disabilita
rilasciata ai sensi della legge regionale n. 4 del 19 febbraio 2008 e del D.P.C.M. n.
185 del 2006, segnalati dal Comune di Cento, educatori professionali con almeno
tre anni di esperienza specifica nel servizio di sostegno in un rapporto
educatore/bambino che tenga conto della gravita del minore stesso.

Gli educatori dovranno provvedere alla sorveglianza durante i pasti e alla
somministrazione delle merende ai bambini, consegnati dal concessionario del
servizio di ristorazione scolastica e pertanto dovranno essere in regola con la
normativa igienico sanitaria prevista per tale attivita. Gli educatori consumeranno il
pasto insieme ai bambini ed il loro costo del pasto € a carico del Comune di Cento.
A tal fine entro le ore 9,30 di ogni giorno dovranno comunicare al concessionario del
servizio di ristorazione scolastica ed al Comune di Cento, servizi scolastici ed
educativi. il numero dei pasti dei bambini frequentanti e degli educatori, con
indicazione delle diete speciali.
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L'appaltatore dovra provvedere con proprio personale all’apertura e alla chiusura
dei locali destinati all’attivita, alla custodia degli arredi scolastici e comunali
presenti all'interno delle strutture, alla pulizia ed igienizzazione quotidiana dei
locali, dei bagni.

L'appaltatore garantira:

o incontri formativi e di programmazione tra gli educatori ed il coordinatore
pedagogico comunale precedenti I'apertura dei centri;

. partecipazione all'incontro di presentazione del programma e degli educatori
ai genitori prima dell'avvio del servizio;

. incontri a cadenza settimanale per le verifiche con il coordinatore dei centri
ed a richiesta con il Responsabile del Servizio o il coordinatore pedagogico
comunale.

. | Centri Ricreativi Estivi dovranno essere attivati dal lunedi al venerdi dalle
ore 7:30 alle ore 17:30 e |I'operatore economico nella predisposizione del progetto
dovra tenere conto delle seguenti routines:

) ore 7:30 - 8:30 entrata anticipata per i genitori che ne fanno richiesta per
esigenze lavorative;

. ore 8:30 - 9:00 entrata;

o ore 12:00 - 13:00 pranzo;

o ore 13:00 - 13:30 prima uscita;
. ore 16:15 - 16:30 uscita;

o ore 16:30 - 17:30 uscita per posticipo di orario.

3. AMBITI DI INTERFERENZA (TEMPORALI, SPAZIALI) E VALUTAZIONE DELLE
INTERFERENZE

L'appaltatore ha provveduto ad eseguire insieme al committente e agli altri soggetti
coinvolti a vario titolo nell’appalto un attento ed approfondito sopralluogo nelle
zone dove dovranno svolgersi le lavorazioni.

Il verbale congiunto, sottoscritto dai partecipanti e allegato al contratto, evidenzia
gli esiti del sopralluogo nell’area interessata dai lavori, al fine di adottare tutte le
misure di prevenzione e protezione necessarie.

Per quanto riguarda le interferenze temporali, ossia la presenza negli stessi orari del
personale di diverse imprese appaltatrici, si riportano dei diagrammi relativi alla
giornata tipo e alla settimana tipo, evidenziando in giallo le ore o le giornate in cui
si trovano ad operare contemporaneamente i diversi operatori.

L’analisi ha evidenziato che l'unica compresenza tra operatori di diverse aziende si
verifica durante:

o Ulattivita di trasporto scolastico, in quanto in occasione di questa attivita si
trovano a coesistere gli operatori dipendenti dall'impresa fornitrice dei servizi
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ausiliari e gli operatori dell'impresa a cui e stata affidata I'attivita di trasporto
scolastico;

o la somministrazione dei pasti, in quanto in occasione di questa attivita si
trovano a coesistere gli operatori dipendenti dell'impresa fornitrice dei servizi
ausiliari e gli operatori dell'impresa a cui € stata affidata I'attivita di fornitura
ed erogazione dei pasti.

Il grafico evidenzia in maniera diretta ed esplicita la possibilita di una interferenza
temporale. Per semplicita (ed esaustivita) anche la presenza di un solo lavoratore
comporta la segnalazione nel grafico.

Durante le altre attivita (centri estivi, doposcuola) il personale addetto ai servizi
ausiliari opera in assenza di operatori di altre aziende.

Ambito di interferenza temporale - giornaliero Servizi ausiliari-Trasporto scolastico

1.00 | 2.00 | 3.00 | 4.00 [ 5.00 | 6.00 | 7.00 [ 8.00 | 9.00 | 10.00 | 11.00 | 12.00

Servizi
ausiliari

Trasporto
scolastico

13.00 | 14.00 | 15.00 | 16.00 | 17.00 | 18.00 | 19.00 | 20.0 | 21.00 | 22.00 | 23.00 | 24.00

Servizi
ausiliari

Trasporto
scolastico

Ambito di interferenza temporale - settimanale Servizi ausiliari-Trasporto scolastico

Lunedi Martedi | Mercoledi | Giovedi Venerdi | Sabato | Domenica

Servizi ausiliari

Trasporto
scolastico

Ambito di interferenza temporale - giornaliero Servizi ausiliari-Erogazione pasti

1.00 | 2.00 | 3.00 | 4.00 | 5.00 | 6.00 | 7.00 | 8.00 [ 9.00 | 10.00 | 11.00 | 12.00

Servizi
ausiliari

Erogazione
pasti

13.00 [ 14.00 | 15.00 | 16.00 | 17.00 | 18.00 | 19.00 | 20.0 | 21.00 | 22.00 | 23.00 | 24.00

Servizi
ausiliari

Erogazione
pasti

Ambito di interferenza temporale - settimanale Servizi ausiliari-Erogazione pasti



DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE

Comune di CENTO DEI RISCHI DA INTERFERENZA
(ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 81/08 ss.mm.ii.)

Lunedi Martedi Mercoledi | Giovedi Venerdi Sabato | Domenica

Servizi ausiliari
Erogazione pasti

Ambito di interferenza spaziale

Per quanto riguarda le interferenze spaziali non c’@ mai compresenza tra tutte e tre
le tipologie di addetti ma solo:

e spazio del mezzo di trasporto e sue immediate vicinanze in caso di
compresenza tra addetti ai servizi ausiliari e addetti al trasporto scolastico;

o aule dell’Istituto Comprensivo in caso di compresenza tra addetti ai servizi
ausiliari e addetti alla fornitura e all’erogazione dei pasti.

L. INDIVIDUAZIONE DEI RISCHI INTERFERENTI

Individuazione dei rischi dovuti a possibili interferenze causate dallo svolgimento
delle attivita oggetto dell’appalto e relative misure tecniche, organizzative o
gestionali adottate per eliminare o ridurre i rischi.

Per quanto riguarda i rischi dovuti a possibili interferenze causate dallo svolgimento
delle attivita oggetto dell’appalto e tenendo conto anche degli ambiti temporali e
spaziali, SULLA BASE DI QUANTO RIPORTATO NELLA DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA,’
si fornisce nel seguente prospetto I'indicazione di tali rischi e le misure da adottare
da parte delle diverse imprese appaltatrici coinvolte.

TABELLA DI VALUTAZIONE INTERFERENZE

SERVIZI AUSILIARI-TRASPORTO SCOLASTICO
LA PRESENZA DEL RISCHIO E INDICATA CON UNA X.
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MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

A.1 |Area dilavoro

A.2 |Investimento e Obbligo di conduzione del mezzo “a passo
d’'uomo” nelle fasi di avvicinamento e
allontanamento dai punti di raccolta;

e controllo del corretto funzionamento dei
segnalatori acustici in dotazione al mezzo in
fase di manovra.

A.3 |Caduta dall'alto
A.4 |Caduta di oggetti
A.5 |Calore
A.6 |Elettrocuzione
A.7 |Esp. Agenti chimici
A.8 |Alcool e lavoro Verifica che i conduttori dei mezzi siano sottoposti
a sorveglianza sanitaria.
A.9 |Polveri
A.10|Proiezione di frammenti
e/o oggetti
A.11|Schizzi
A.12|Nebbie/fumi
A.13|Agenti biologici
A.14 |Radiazioni non ionizzanti
A.15|Incendio
A.16 [Rumore
A.17|Vibrazioni
A.18|Incidenti in itinere ¢ Obbligo di utilizzo di mezzi di trasporto

revisionati e sottoposti a tutti i controlli di
legge;

Verifica che i conduttori dei mezzi siano in
possesso di patente abilitante alla guida della
specifica tipologia del mezzo condotto
Verifica che i conduttori dei mezzi siano
sottoposti a sorveglianza sanitaria.

SINTESI DELLE INTERFERENZE RILEVATE

Potenziali rischi
da interferenze

Misure di prevenzione a carico
dellImpresa Appaltatrice

Misure di prevenzione a carico
del Committente
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TABELLA DI VALUTAZIONE INTERFERENZE
SERVIZI AUSILIARI-SOMMINISTRAZIONE PASTI
LA PRESENZA DEL RISCHIO E INDICATA CON UNA X.
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MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
A.1 |Area dilavoro
A.2 |Investimento
A.3 |Caduta dall’alto
A.4 |Caduta di oggetti
A.5 |Calore Non maneggiare i contenitori degli alimenti senza
adeguati presidi che proteggano da un eventuale
rischio di ustione
A.6 |Elettrocuzione
A.7 |Esp. Agenti chimici
A.8 |Alcool e lavoro
A.9 |Polveri
A.10 |Proiezione di Privilegiare I'utilizzo di piatti e bicchieri in cartoncino
frammenti e/o oggetti |o in altro materiale infrangibile o di sicurezza
A.11|Schizzi e Non appoggiare i recipienti su piani instabili;
e Utilizzare contenitori adeguatamente sigillati.
A.12|Nebbie/fumi
A.13|Agenti biologici
A.14 |Radiazioni non
ionizzanti
A.15|Incendio
A.16 [Rumore
A.17 |Vibrazioni

A.18

Incidenti in itinere
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C

5. CONCLUSIONE E COSTI DELLA SICUREZZA
Le attivita svolte dall’azienda appaltatrice nel luogo di lavoro del committente.

[X] noncomportano
[1 comportano

interferenze particolari che possano dare adito a rischi specifici sullo svolgimento
delle attivita oggetto dell’appalto.

Per quanto riguarda i rischi specifici presenti sul luogo di lavoro SI RIMANDA AL
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI.

Pertanto, a seqguito di quanto valutato sopra ed in sede di sopralluogo, la presenza
dell'lmpresa Appaltatrice

[..] Rende necessarie specifiche misure di sicurezza dovute ad interferenze.
[X] Non rende necessarie specifiche misure di sicurezza dovute ad interferenze.

Saranno pertanto attuate le misure generali che ogni soggetto (committente e
appaltatore) ha predisposto a carico del proprio personale.

COSTI DELLA SICUREZZA RELATIVI ALLE INTERFERENZE

[ 1 Non si rilevano costi relativi a misure da attuare in considerazione dei rischi
inerenti alle interferenze. Si ritiene che esistano costi specifici relativi allo
svolgimento di ogni singola attivita e pertanto di competenza del committente e
dell’appaltatore.

[X] Si rilevano costi relativi a misure da attuare in considerazione dei rischi inerenti
alle interferenze. Si ritiene che esistano costi specifici relativi allo svolgimento di
ogni singola attivita e pertanto di competenza del committente e dell’appaltatore.
di sequito si riporta I'analisi dei costi.

Interferenza Misure di prevenzione da attuare Costi delle misure da attuare
rilevata
- Riunione di coordinamento 600 €/anno
semestrale
Cento, Data
Firma del Committente Firma del Legale Rappresentante
(Comune di Cento) della ditta Servizi ausiliari
Firma del Legale Rappresentante Firma del Legale Rappresentante

della ditta Trasporto scolastico della ditta Fornitura e distribuzione pasti
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6. ALLEGATI

Allegato A: Dichiarazioni di idoneita dei requisiti professionali dell'impresa
appaltatrice;

Allegato B: Prescrizioni comportamentali a cui I'appaltatore deve attenersi.
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ALLEGATOA
Dichiarazioni di idoneita dei requisiti professionali dell’impresa appaltatrice
(Da richiedere a tutte le imprese firmatarie del presente atto)

Allo scopo di rispettare quanto previsto all’art.26 comma a) del D.Lgs. 81/08 &
riportata tutta la documentazione richiesta alla ditta appaltatrice per accertarne
I'idoneita tecnico - professionale.

DICHIARAZIONE DEL DATORE DI LAVORO DELL'IMPRESA APPALTATRICE IN MERITO AL
POSSESSO DEI REQUISITI TECNICO - PROFESSIONALI OBBLIGATORI

Il sottoscritto

Cognome Nome
Nato a il
Comune di nascita Provincia Data di nascita
Residente in
Via-Piazza N. civico c.a.p. Comune
ch Ll I[P PT Il []
Provincia Telefono Codice Fiscale della persona fisica
In qualita di
Qualifica ricoperta (titolare, legale rappresentante, amministratore, etc.)
Della
Ragione sociale ditta, impresa, ente, societa
Con sede in
Via-Piazza N. civico c.a.p.
Comune Provincia Telefono
. .F
Partita IVA c

Codice Fiscale della societa
Numero di lavoratori occupati

Consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace e di
falsita in atti, cosi come stabilito dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, nonché di quanto
previsto dall’art.75 del medesimo D.P.R. 445/2000

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

di essere in possesso dei requisiti obbligatori previsti dalla normativa vigente
nell’appalto di ed in particolare:
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?@ ;

1. di essere iscritto alla Camera di Commercio di , n° di
iscrizione ;

2. di essere iscritto:
¢ all'INAIL sede di (n° di posizione INAIL )
e all'INPS sede di (n° di matricola INPS )

o e di aver adempiuto agli obblighi contributivi ed assicurativi previsti dalla nor-
mativa vigente;

3. di essere in possesso di polizza assicurativa ;

4. che l'azienda &/non é certificata secondo sistema di qualita secondo le norme

’

. che I'azienda ha svolto negli ultimi cinque anni lavori simili;

. che il RLS eletto dai lavoratori e il Sig. ;

5
6. di aver nominato come RSPP il Sig. ;
7
8

. di aver designato e formato i seguenti lavoratori incaricati per I'attuazione delle
misure di prevenzioni incendi e lotta antincendio e Primo Soccorso:

1) 5)
2) 6)
3) 7)
4) 8)

9. di aver incaricato Medico Competente il Dott. ;

10.di impiegare nei lavori oggetto dell’appalto, soggetti all’obbligo di sorveglianza
sanitaria, lavoratori in possesso di idoneita alla mansione specifica accertata dal
medico competente;

11.di avere effettuato agli addetti che svolgeranno i lavori la formazione in materia
di sicurezza di seguito descritta e riportata in allegato;

12.di avere predisposto il documento di valutazione dei rischi ed in particolare che
lo stesso riporta tutte le misure preventive e protettive adottate nonché le procedu-
re di sicurezza aziendali.

Si dichiara inoltre di osservare, durante I'esecuzione delle lavorazioni in appalto le
misure generali di tutela curando in particolare:

o che tutto il personale impiegato sara munito ed esporra in maniera visibile appo-
sito tesserino di riconoscimento con indicazione del nome e del ruolo svolto da
ciascun addetto;

e che tutto il personale impiegato abbia ricevuto istruzioni ed addestramento per

un corretto uso e manutenzione dei D.P.l. e dei mezzi ed attrezzature adottati
per I'esecuzione dei lavori in appalto;

e il mantenimento dei luoghi di lavoro in condizioni di ordinate e di soddisfacente
salubrita;



(e

DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE
Comune di CENTO DEI RISCHI DA INTERFERENZA
(ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 81/08 ss.mm.ii.)

I'ubicazione dei posti di lavoro tenendo conto delle condizioni di accesso, defi-
nendo le vie e le zone di spostamento e di circolazione;

le condizioni di movimentazione dei vari materiali;

la manutenzione ed il controllo dei dispositivi, al fine di eliminarne i difetti, che
possono pregiudicare la sicurezza dei lavoratori;

la delimitazione e I'allestimento delle zone di stoccaggio e di deposito;
la cooperazione tra i datori di lavoro e i lavoratori autonomi;

le integrazioni con le attivita all'interno dell’azienda.

Si allega copia conforme della seguente documentazione:

a
a
a

U 0OU0000

U o

Copia documento di identita del legale rappresentante;
Copia visura camerale non antecedente i sei mesi;

Copia del libro matricola, relativa ai dipendenti che si intende utilizzare nell’esecu-
zione dei lavori in appalto presso il Committente;

Copia del bollettino dei versamenti INPS ed INAIL del mese precedente all’aggiudi-
cazione dell’appalto o, in alternativa, fotocopia del libro paga o libro presenze vidi-
mato dall'INAIL;

documenti di regolarita contributiva;

Copia contratto di polizza assicurativa;

Copia certificazione di qualita;

Dichiarazione dei lavori simili svolti negli ultimi cinque anni;
Nominativo del RSPP e relativi attestati di formazione;

Copia verbale di elezione del RLS e relativo attestato di formazione (conforme al
D.M. del 16/01/97);

Copia nomina del Medico Competente;

Copia desighazione e attestati corsi di formazione degli addetti al primo soccorso
(conforme al Decreto del Ministero della Salute 15 luglio 2003, n. 388);

Copia designazione e attestati dei corsi di formazione degli addetti alla lotta antin-
cendio (conforme all’allegato I1X del D.M. 10/03/98) e se necessario di idoneita tecni-
ca di cui all'art. 3 della Legge 28 novembre 1996, n. 609;

Copia documentazione relativa alla formazione ricevuta dai lavoratori impegnati
nell’esecuzione dell’appalto in materia di sicurezza (indicare modalita, contenuti e
durata della formazione svolta);

Documento di Valutazione dei Rischi e procedure di sicurezza aziendali per le lavo-
razioni in appalto;

indicazione dei mezzi ed attrezzature che verranno impiegati nello svolgimento dei
lavori;
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O indicazione dei mezzi ed attrezzature antinfortunistiche inerenti alla tipologia di la-
vori da eseqguire;

O indicazioni sulla dotazione di dispositivi di protezione individuale;

Q elenco degli infortuni occorsi negli ultimi tre anni (numero, tipologia, prognosi ecc).

Cento, Data In fede
(Firma e timbro del legale rappresentante)
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ALLEGATO B

Prescrizioni comportamentali a cui Uappaltatore deve attenersi
(Da richiedere a tutte le imprese firmatarie del presente atto)

L’Appaltatore dovra istruire e formare adeguatamente il proprio personale affinché
durante lo svolgimento dell’attivita, rispetti le sequenti prescrizioni:

1) I corridoi e le vie di fuga in generale dovranno essere mantenuti costantemente
in condizioni tali da garantire una facile percorribilita delle persone in caso di
emergenza; devono essere sgombri da materiale combustibile e inflammabile, da
ostacoli di qualsiasi genere anche se temporanei, pertanto in nessun caso dovranno
essere depositati materiali di alcun genere sulle vie di fuga;

2) Il personale dell'impresa che fornisce il servizio dovra preventivamente prendere
visione della distribuzione planimetrica dei locali e della posizione dei presidi di
emergenza e della posizione degli interruttori atti a disattivare le alimentazioni
idriche, elettriche e del gas. Deve inoltre informarsi sui nominativi degli addetti alla
gestione delle emergenze nominati nell’ambito delle sedi dove svolgera la propria
attivita;

3) | mezzi di estinzione dovranno sempre essere facilmente fruibili e pertanto non
dovranno essere in alcun modo rimossi, spostati 0 manomessi;

4) L'impresa deve: utilizzare componenti (cavi, spine, prese, adattatori etc.) e
apparecchi elettrici rispondenti alla regola dell’'arte (marchio CE o altro tipo di
certificazione) ed in buono stato di conservazione; utilizzare I'impianto elettrico
secondo quanto imposto dalla buona tecnica e dalla regola dell’arte; non fare uso di
cavi giuntati o che presentino lesioni o abrasioni vistose.

Ogni intervento sull’'impiantistica dell’edificio e esplicitamente VIETATO.

E comunque vietato l'uso di fornelli, stufe elettriche, radiatori termici e/o
raffrescatori portatili, piastre radianti ed altri utilizzatori se non preventivamente ed
espressamente autorizzati.

| cavi e le prolunghe eventualmente utilizzati saranno sollevati da terra, se
possibile, in punti non soggetti ad usura, colpi, abrasioni, calpestio, ecc. oppure
protetti in apposite canaline passacavi e schiene d’asino di protezione, atte anche
ad evitare inciampo.

by

5) Se vi e la percezione della presenza in aria di gas, occorre arieggiare
immediatamente il locale, ovvero la zona, facendo allontanare le persone presenti,
avvisare immediatamente la committenza, evitando azioni che possono dar luogo
alla formazione di inneschi (accensione apparecchi di illuminazione, sfregando o
battendo materiale, usando fiammiferi, sigarette accese, ecc.).

6) Superfici bagnate nei luoghi di lavoro: L'impresa esecutrice deve segnalare,
attraverso specifica segnaletica, le superfici di transito che dovessero risultare
bagnate e quindi a rischio scivolamento.
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Personale dipendente

L'appaltatore comunichera, prima dell’inizio del servizio, i nominativi del personale
che verra impiegato per I'’espletamento delle attivita oggetto del contratto.

L'attivita verra consentita solo al personale per cui sara esibito quanto sopra
indicato e munito di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia,
contenente le generalita del lavoratore ed indicante il Datore di Lavoro.

Cento, Data Per presa visione ed accettazione
(Firma e timbro del legale rappresentante)




