
COMUNE DI BOLOGNA
DIPARTIMENTO WELFARE E PROMOZIONE DEL BENESSERE DI COMUNITÀ

SETTORE SERVIZIO SOCIALE

 Servizio di trasporto sociale rivolto a persone adulte con disabilità residenti nel territorio del 
Comune di Bologna con ridotta autonomia motoria e impossibilitate all’uso del mezzo pubblico. 

CAPITOLATO D’APPALTO

ALLEGATO :
 

PERSONALE IMPIEGATO NEL CONTRATTO DI APPALTO

IN CORSO DI ESECUZIONE



Ore contrattuali Qualifica Sede di Lavoro

n. 1 operatore 38 30 coordinatore 4 E1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 38 30 autista accompagnatore 2 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 38 30 autista accompagnatore 1 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 38 25 autista accompagnatore 2 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 38 25 autista accompagnatore 1 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 38 25 autista accompagnatore 0 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 38 20 autista accompagnatore 3 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 37 25 autista accompagnatore 2 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 37 28 autista accompagnatore 5 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 36 20 autista accompagnatore 3 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 32 18 autista accompagnatore 5 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 32 6 autista accompagnatore 2 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 32 5 autista accompagnatore 3 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 30 5 autista accompagnatore 0 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 30 5 autista accompagnatore 0 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 30 5 autista accompagnatore 1 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 30 5 autista accompagnatore 0 C1 via della Filanda 20, Bologna
n. 1 operatore 30 5 autista accompagnatore 5 C1 via della Filanda 20, Bologna
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di cui ore dedicate 
accompagnamento 
servizio comunale

Scatti di 
anzianità

Livello 
retributivo

Indicazione dei 
lavoratori assunti ai 
sensi della legge 12 
marzo 1999, n. 68, 
ovvero mediante 

fruizione di agevolazioni 
contributive previste 

dalla legislazione 
vigente


