TIPO DI CONTRATTO

OPERATORE MANSIONE CCNL LIVELLO
(T.IND./T.DET.)

Educatore con

1 ruolo di Coop.ve Sociali t.indet D2
coordinamento

2 Educatore Coop.ve Sociali t.indet D2

3 Educatore Coop.ve Sociali t.indet D2

4 Educatore Coop.ve Sociali t.indet D2

5 Educatore Coop.ve Sociali t.det D2

6 Educatore Coop.ve Sociali t.det D1




MONTE ORE

ORE SETTIMANALI

SCATTI DI
SETTIMANALI DA DEDICATE
ANZIANITA'
CONTRATTO ALL'APPALTO
1 32 8
1 37,5 6
1 30 3
4 25 3
X 36 3
X 30 3




Allegato 2)

UNIONE TRESINARO SECCHIA

SERVIZIO DI ACCOMPAGNAMENTO ALL’AUTONOMIA
PER NUCLEI FAMIGLIARI IN GRAVE DIFFICOLTA',
NUCLEI MONOGENITORIALI E/O GIOVANI ADULTI

NEOMAGGIORENNI

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE



REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

REQUISITI D'IDONEITA' PROFESSIONALE (articolo 100 comma 1 lettera A del d.lgs. 36/2023)
Iscrizione nel registro tenuto dalla Camera di commercio industria, artigianato e agricoltura oppure
nel registro delle commissioni provinciali per l'artigianato per attivita pertinenti con quelle
oggetto della presente procedura di gara.

(in caso di cooperative) Iscrizione all’Albo delle Societa Cooperative presso il Ministero dello
Sviluppo Economico a cura della Camera di Commercio, e se cooperative sociali, iscrizione all’Albo
Regionale delle cooperative sociali ex art. 9 della L. 381/1991 con uno scopo sociale compatibile
con le attivita oggetto dell’'appalto.

Il concorrente non stabilito in Italia ma in altro Stato Membro o in uno dei Paesi di cui all‘art. 100,
comma 3 del Codice, presenta dichiarazione giurata o secondo le modalita vigenti nello Stato nel
quale e stabilito.

Per la comprova del requisito la Centrale di Committenza acquisisce d'ufficio i documenti in
possesso di pubbliche amministrazioni, previa indicazione, da parte dell'operatore economico, degli
elementi indispensabili per il reperimento delle informazioni o dei dati richiesti.

REQUISITI DI CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA (articolo 100 comma 1 lett. B del d.lgs.
36/2023)

Sono ammessi alla gara i soggetti aventi il seguente requisito economico e finanziario: fatturato
annuo relativo a servizi sociali ed educativi in favore di minori e famiglie in condizione di fragilita
e/o strutture di accoglienza, maturato nell’ultimo triennio (2021-2023) non inferiore all'importo
annuale stimato a base di gara pari ad euro € 100.750,00.

REQUISITI DI CAPACITA TECNICA E PROFESSIONALE (articolo 100 comma 1 lett. C del d.lgs.
36/2023):

Esecuzione nell'ultimo triennio (2021-2023) di almeno n. 2 servizi relativi a servizi analoghi a quelli
oggetto della presente procedura ovvero sociali ed educativi in favore di minori e famiglie in
condizione di fragilita e/o strutture di accoglienza (es. servizi di accoglienza temporanea, strutture
per minori e/o per famiglie, servizi educativi Pippi, servizio assistenza domiciliare, servizi di spazio
neutro, ecc.)

A tal fine I'operatore economico dovra presentare un elenco dei principali servizi con indicazione
dell'oggetto, dell'importo, dell'amministrazione per la quale il servizio e stato svolto e del periodo
di esecuzione.



CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

L'aggiudicazione del servizio avverra mediante procedura aperta ex art. 71 del D.Igs. n. 36/2023 e
con applicazione del criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell'art 108
comma 2 lett. a) del Codice dei Contratti Pubblici.

La procedura aperta e stata individuata come la piu idonea in applicazione del principio del
risultato di cui all'art. 1 del d.Igs. 36/2023. La struttura del mercato e la peculiarita del servizio
richiesto sono tali per cui la concorrenza tra gli operatori economici & un elemento fondante per
conseguire il miglior risultato possibile al fine di soddisfare al meglio I'interesse pubblico sotteso.

La valutazione dell'offerta tecnica e dell'offerta economica sara effettuata in base ai seguenti pun-
teggi, che verranno attribuiti come specificato di seguito:

1) PROGETTO DI REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO = Offerta tecnica = 90 punti
2) PREZZO = Offerta economica = 10 punti

1) PROGETTO DI REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO Massimo punti 90

La ditta dovra presentare in lingua italiana, su carta semplice completa di data, timbro e firma in
originale del legale rappresentante, un progetto tecnico di organizzazione e gestione del Servizio
di accompagnamento all'autonomia per nuclei famigliare in grave difficolta, nuclei
monogenitoriali e/o giovani adulti neomaggiorenni, in modo esauriente ma conciso (max 20
facciate formato A4 carattere arial 12, interlinea singola) con allegati i curriculum del personale che
verra utilizzato per l'espletamento del servizio. (I'indice riepilogativo, i curriculum ed ogni altro
eventuale allegato ritenuto utile e necessario ai fini di quanto richiesto NON verranno computate
nel numero delle pagine)

Il progetto dovra essere sviluppato e argomentato in punti e paragrafi, secondo la suddivisione di
seguito dettagliata:

A) Proposta di organizzazione del servizio, comprese le modalita con cui si intende programmare e
coordinare la realizzazione del servizio stesso secondo i sub criteri sotto indicati. Massimo
punteggio conferibile, Punti 25

Sub Criterio Sub Punteggio
Proposta di organizzazione complessiva del servizio 10
Modalita di programmazione del servizio, ivi compresa la descrizione 10
delle modalita con cui si intende garantire reperibilita e pronto
intervento
Composizione e modalita di coordinamento dell'equipe operativa 5

B) Approccio metodologico con cui si intende garantire il servizio rispetto all'oggetto, agli obiettivi,
ai compiti operativi da realizzare Massimo punteggio conferibile, Punti 25

Sub Criterio Sub Punteggio
Descrizione degli spazi che si intendono impiegare nel servizio 10
Descrizione della metodologia di lavoro per la conduzione del servizio di 10
accompagnamento all'autonomia




Descrizione delle modalita con cui si intende promuovere la partecipazione 5
dei destinatari alla realizzazione del progetto personalizzato

C) Aspetti di innovazione quanti — qualitativa e offerta aggiuntiva di servizio; Massimo punteggio
conferibile: 10, secondo i sotto indicati sub criteri:

Sub Criterio Sub Punteggio
Innovazioni dal punto di vista qualitativo 5
Offerte aggiuntive 5

D) qualificazione professionale (curriculum vitae) degli operatori che andranno a ricoprire le
funzioni professionali richieste per la gestione del progetto complessivo, specificandone il ruolo;
Massimo punteggio conferibile: Punti 20, secondo i sotto indicati sub criteri :

Sub Criterio Sub Punteggio
Livello di presenza di educatori con qualifiche professionali indicate nel 10
Capitolato, superiore al 80%
Livello di esperienza degli operatori in campo socio assistenziale ed 10
educativo, superiore al 80%

E) sistema di monitoraggio e valutazione delle attivita, forme della reportistica (raccolta,
elaborazione, interpretazione) per un utilizzo a sostegno della progettualita e della
documentazione;

Massimo punteggio conferibile: 10, secondo i sotto indicati sub criteri :

Sub Criterio Sub Punteggio
Descrizione del sistema di monitoraggio e valutazione del servizio e delle 5
attivita
Forme della reportistica e modalita con cui si intende garantire la 5
documentazione, ivi compresa la segnalazione all'autorita giudiziaria

Quanto ai "Punteggi Discrezionali”, indicati con la lettera "D", il coefficiente & attribuito in ragione
dell'esercizio della discrezionalita spettante alla commissione giudicatrice e che saranno valutati nel
modo seguente:

« ciascun commissario di gara attribuira un coefficiente V(a)i, variabile tra 1 e 0, a ciascun criterio o
sub- criterio oggetto di valutazione;

« si procedera al calcolo della media dei coefficienti attribuiti da ciascun commissario in relazione a
ciascun criterio o sub-criterio valutato, cosi ottenendo dei coefficienti medi definitivi;

« si moltiplichera il coefficiente medio definitivo cosi ottenuto per il punteggio massimo previsto
per ciascun criterio o sub-criterio (indicato nella tabella sopra riportata), determinando in tal modo
il punteggio da assegnare per ogni criterio o sub-criterio;

« quanto all'attribuzione dei coefficienti da parte di ciascun commissario, essi saranno determinati
secondo la seguente scala di valori:



Coefficiente Criterio motivazionale
1,0 eccellente
0,9 ottimo
0,8 buono
0,7 discreto
0,6 Sufficiente
0,5 Appena Sufficiente
0.4 insufficiente
0,3 Gravemente Insufficiente
0,2 Negativo
0,1 Quasi del tutto assente — quasi completamente negativo
0,0 Assente - completamente negativo

NON sono previsti punteggi intermedi.
Il risultato sara arrotondato a due decimali.

Soglia di sbarramento
Si precisa che verranno escluse dalla gara le ditte che non conseguiranno un punteggio
complessivo di almeno 60 punti sulla QUALITA DELL'OFFERTA.

2) METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO
DELL'OFFERTA ECONOMICA
All'offerta economica verra attribuito il punteggio massimo di 10 punti.

Il ribasso di gara, “Offerta economica”, deve essere riferito al valore del canone variabile
giornaliero per nucleo famigliare ospite (€ 27,60), ed espresso in termini percentuali e assoluti.
L'importo posto a base di gara comprende gli oneri della sicurezza e i costi della manodopera di
seguito indicati:

- Gli oneri della sicurezza sono pari a 0,00 (zero,00) in quanto non si ravvisano rischi da
interferenze.

- il costo stimato della manodopera per il periodo di triennio e pari ad € 183.600,00 al netto di IVA.

Al concorrente che presentera il maggior ribasso percentuale (approssimato a 3 cifre decimali), ver-
ra assegnato il punteggio economico massimo previsto.

L'attribuzione del punteggio sara effettuata secondo la seguente formula:

Vi = (Ri / Rmax) o
dove:
Ri = ribasso offerto dal concorrente i-esimo
Rmax = ribasso dell'offerta piu conveniente
a = coefficiente pari a 0,5

Il punteggio cosi calcolato sara approssimato

MODALITA DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI



La commissione, terminata I'attribuzione dei punteggi e coefficienti agli elementi sopra riportati,
procedera — in relazione a ciascuna offerta — ad individuare I'offerta economicamente piu
vantaggiosa sulla base della seguente formula:

Ptot = PTi + PEi
dove:
Ptot = punteggio totale;
PTi = punteggio conseguito dall'offerta tecnica del concorrente i-esimo;
PEi = punteggio conseguito dall’'offerta economica del concorrente i-esimo.
Si precisa che nelle operazioni matematiche effettuate per I'attribuzione dei punteggi a tutti gli ele-
menti, verranno usate le prime due cifre decimali con arrotondamento all’'unita superiore o inferio-
re qualora la terza cifra decimale risulti pari o superiore, ovvero inferiore a cinque.

Il servizio sara aggiudicato al soggetto partecipante alla gara che avra ottenuto il punteggio piu
alto. Poiché l'aggiudicazione avviene in base all'offerta economicamente piu vantaggiosa, tutti gli
elementi di giudizio qualitativo forniti dalla ditta aggiudicataria, unitamente al prezzo, costituiscono
formale impegno e sono quindi integralmente recepiti nel contratto. Si procedera
all'aggiudicazione anche se sara pervenuta una sola offerta valida e in caso di uguale punteggio si
procedera come segue:

I'aggiudicazione avverra a favore del concorrente che avra ottenuto il maggior punteggio nella
valutazione dell'offerta tecnica. In caso di parita di punteggio sia nella valutazione tecnica che in
quella economica, si procedera a sorteggio.

Verranno ammessi alla valutazione dell'offerta economica i concorrenti che avranno raggiunto nella
valutazione dell'offerta tecnica il punteggio di 60 su 90.

ANOMALIA OFFERTA:

Sono considerate anormalmente basse le offerte che presentano il seguente elemento sintomatico:
sia il punteggio relativo al prezzo, sia la somma dei punti relativi agli altri elementi di valutazione,
siano entrambi pari o superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punteggi massimi previsti dal
disciplinare. Il calcolo di cui al primo periodo é effettuato ove il numero delle offerte ammesse sia
pari o0 superiore a tre.

La congruita delle offerte verra verificata ai sensi dell’art. 110 del Codice.

La Stazione appaltante si riserva in ogni caso di valutare la congruita di ogni offerta che in base ad
elementi specifici appaia anormalmente bassa.




