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Agenzia Intercent-ER

VERBALE DELLE SEDUTE RISERVATE PER LA VALUTAZIONE DELL’OFFERTA
TECNICA RELATIVA ALLA PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO
DI GESTIONE DEL FONDO REGIONALE FONCOOPER.

Nel giorno e orari di seguito elencati, in collegamento da remoto mediante videoconferenza,
sotto la Presidenza di Francesca Priori si € riunita in seduta riservata la Commissione
Giudicatrice nominata con atto prot. n. 0010581 del 22/02/2022 per procedere all'esame
dell'offerta tecnica pervenuta a titolo della procedura aperta per I'affidamento del “servizio di
gestione del fondo regionale Foncooper”, di importo complessivo pari ad Euro 600.000,00 (IVA
esclusa), di cui Euro 300.000,00 (IVA esclusa) a base d'asta ed Euro 300.000,00 (IVA esclusa)
per ripetizione di analoghi servizi, con aggiudicazione da effettuarsi in base a quanto previsto
dall'art. 95, comma 3 del D.Igs. n. 50/2016 secondo il criterio dell'offerta economicamente piu
vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo.

Alla seduta riservata tenutasi in collegamento da remoto mediante videoconferenza sono

stati presenti tutti i membri della Commissione Giudicatrice:

- Dott.ssa Francesca Priori — Dirigente Area Supporto Giuridico e Contenzioso, Agenzia
Intercent-ER (con funzioni di Presidente);

- Dott. Carlo Alberto Descrovi — Funzionario cat. D del Settore Affari generali e giuridici,
strumenti finanziari, regolazione e accreditamenti, della Regione Emilia-Romagna;

- Dott. Stefano Vaccari — Funzionario cat. D del Settore Innovazione sostenibile, imprese,

filiere produttive, della Regione Emilia-Romagna.
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Alle ore 9.30 del 23/03/2023, in collegamento da remoto, la Commissione inizia i lavori. Il
Presidente mette a disposizione dei Commissari, condividendola sul canale Teams dedicato
“GINGER COM - Foncooper” I'offerta tecnica per il suo esame, ricordando I'impegno a non
divulgare a terzi il contenuto della medesima o di parte di essa e la responsabilita
personale in caso di comportamento contrario. A tal fine é stata sottoscritta apposita

dichiarazione da parte di ciascun membro della Commissione.
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La Commissione richiama il verbale del 14/03/2023 di ricognizione delle offerte tecniche
pervenute, dal quale risulta che ha presentato offerta ed & stato ammesso al prosieguo della

gara il seguente, unico Operatore:

1. RTICOSTITUENDO FRA ARTIGIANCASSA S.P.A. (Mandataria) - COOPERFIDI ITALIA,
SOCIETA' COOPERATIVA DI GARANZIA COLLETTIVA DEI FIDI IN FORMA
ABBREVIATA COOPERFIDI ITALIA SOC. COOP. (Mandante) - EMIL BANCA - CREDITO
COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA (Mandante).

La Commissione prende quindi visione della documentazione di gara, in particolare, prende
visione del Disciplinare di gara e del Capitolato e suoi allegati, pubblicati sul sito
http://intercenter.regione.emilia-romagna.it.

Quindi si sofferma:

- sulla lettura delle modalita di presentazione dell’offerta tecnica, previste dal Disciplinare
di gara, con particolare attenzione alla documentazione da produrre a carico dei
concorrenti, relative forme e istruzioni fornite dallAgenzia per la formulazione
dell'offerta tecnica;

- sulla possibilita di richiedere chiarimenti/integrazioni in ordine ai documenti e alle
dichiarazioni presentate nell'ambito dell’Offerta Tecnica, fermo restando che la carenza
sostanziale della documentazione tecnica complessivamente presentata dalle
concorrenti, tale da non consentire la valutazione dei servizi offerti da parte della

Commissione Giudicatrice, comportera 'esclusione dalla gara.

La Commissione prende atto che la valutazione dell’offerta tecnica e dell'offerta economica
sara effettuata in base ai seguenti punteggi:

punteggio massimo
Offerta tecnica 70
Offerta economica 30
Totale 100

Il punteggio dell’offerta tecnica & attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella

sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi.

Tutti i criteri, identificati nella colonna “Tipologia” con la lettera D, sono di tipo discrezionale: i
relativi punteggi, pertanto, sono calcolati sulla base di un coefficiente, attribuito in ragione

dell'esercizio della discrezionalita spettante alla commissione giudicatrice.




Tabella dei criteri discrezionali (D) di valutazione dell’offerta tecnica

N° [ CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO ;LAI;:TI D
Il sistema di governance predisposto per la
gestione del fondo Foncooper sara valutato in

q = termini di efficacia delle regole e delle procedure

1 cSi;s"t,tiarrR:rng?:ernance che l'offerente si impegna ad adottare per la 10
pianificazione dell'intervento, il rispetto degli
obiettivi del fondo Foncooper e la gestione dei
rischi.

Saranno valutate I'esaustivita, la chiarezza, la
Sistemaldivalutazione concrete’zza‘ e I'gfﬁdabilité del metodo e degli
aelenichiaataldi strumenti utilizzati per la:

2 e S0 e valutazione del progetto presentato 10

dall'impresa richiedente;
agevolato S . =
e attribuzione del rating allimpresa
richiedente.
| mezzi e i metodi messi a disposizione dal
, gestore del fondo per effettuare i controlli e il
3 Cont_;glrll e 5 monitoraggio sullo stato di attuazione dei progetti 10
momterady (cfr. art. 18 del Capitolato tecnico) saranno
valutati in termini di concretezza ed efficacia.
Sara valutata I'efficacia dei metodi e strumenti
adottati dal Gestore del Fondo per condividere
con la Committenza:
- A f e il rispetto dei requisiti necessari alle
4 2“:;3?\:;;223;?3 al cooperative per ottenere il merito 15
> S agevolativo nelle singole operazioni;
informazioni : e
e |o stato del finanziamento in itinere,
(Cfr. art. 9 “Natura e misura dell’agevolazione”,
art. 21 “Attivita del Gestore” lettere m), n), 0), p),
q), r) e art. 24 “Controlli” del Capitolato tecnico).
Saranno valutate le competenze professionali
possedute dal rappresentante del soggetto
gestore o da suo delegato a partecipare al
?ac;an];reizgf:n?zld ol Cqmitato Foncooper per I'Emilia- Romagna‘di
5 estore presso il cui allart. 25 “ll Comitato Foncooper Emlia- 10
gComitato teerics Romagna” del Capitolato tecnico, in termini di
coerenza con le materie oggetto di deliberazione
da parte del Comitato, sara valutato massimo 1
CV.
Per ciascuna delle figure professionali che
compongono il Gruppo di lavoro di cui all'art. 22
del Capitolato tecnico saranno valutate le
Gruppo di lavoro competenze professionali possedute in termini di
6 impiegato per coerenza con le esperienze professionali 15
'esecuzione del richieste Capitolato tecnico medesimo; saranno
servizio valutati fino ad un massimo 5 CV (il CV del
rappresentante di cui al precedente criterio 5, se
incluso anche nel gruppo di lavoro, sara valutato
esclusivamente a titolo del criterio 5).
Totale 70
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Metodo di attribuzione del coefficiente per il calcolo del punteggio dell’offerta tecnica

A ciascuno degli elementi qualitativi cui & assegnato un punteggio discrezionale nella colonna

“D" della tabella, per la determinazione del coefficiente Ci variabile da zero a uno, la

commissione calcola la media aritmetica dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari a

ciascun elemento qualitativo dell'offerta secondo la seguente scala:

TR : Pit che Parzialment | Scarsament Non
CILCIZI0 RUINC adeguato el e adeguato | e adeguato adeguato
Coefficiente
Cai 1,00 0,80 0,60 0,40 0,20 0,00
assegnato

Metodo di attribuzione del coefficiente per il calcolo del punteggio dell’offerta

economica

Quanto all'offerta economica, & attribuito all'elemento economico un coefficiente, variabile da

zero ad uno, calcolato tramite la seguente formula:

Formula del “ribasso massimo non lineare”

Ci

= (Ro/Rmax)®

dove:

C; = coefficiente attribuito al concorrente i-esimo;

R, = ribasso dell’offerta del concorrente i-esimo;

Rmax = ribasso dell’'offerta piu conveniente.

="

....0,5

Metodo per il calcolo dei punteggi

La commissione, terminata I'attribuzione dei coefficienti agli elementi qualitativi e quantitativi,

procederd, in relazione a ciascuna offerta, all'attribuzione dei punteggi per ogni singolo criterio

secondo il metodo aggregativo compensatore.

Il punteggio e dato dalla seguente formula:

P = CaiX Pa+ Cp X Pp+..... Cnix P,
dove
Pi = punteggio concorrente i;
Cai = coefficiente criterio di valutazione a, del concorrente i;
Cbi =

coefficiente criterio di valutazione b, del concorrente i;
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Cni

coefficiente criterio di valutazione n, del concorrente i

Pa = peso criterio di valutazione a;
Pb = peso criterio di valutazione b;
Pn = peso criterio di valutazione n.

Al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel singolo criterio nessun concorrente
ottiene il punteggio massimo, tale punteggio viene riparametrato. La c.d. “riparametrazione” si
applica ai criteri di natura qualitativa nonché a quei criteri di natura quantitativa, la cui formula
non consenta la distribuzione del punteggio massimo. La Commissione procedera ad
assegnare al concorrente che ha ottenuto il punteggio pil alto su un singolo criterio il massimo
punteggio previsto per lo stesso e alle altre offerte un punteggio proporzionale decrescente.

Al termine della lettura dei documenti di gara, la Commissione decide di utilizzare un file
Excel completo dei calcoli di riparametrazione (d'ora in poi Allegato 1 _Tabella
riparametrazione punteggi), sul quale verranno indicate anche le specifiche motivazioni di
attribuzione dei coefficienti. Gli esiti di tale valutazione saranno trasposti dal Presidente della
Commissione sulla piattaforma SATER. Il giudizio espresso dalla Commissione sara collegiale
e frutto della mediazione tra le singole valutazioni. la Commissione procede, quindi, ad
esaminare [l'offerta presentata dallOperatore Economico RTI COSTITUENDO FRA
ARTIGIANCASSA S.P.A. (Mandataria) - COOPERFIDI ITALIA, SOCIETA' COOPERATIVA DI
GARANZIA COLLETTIVA DEI FIDI IN FORMA ABBREVIATA COOPERFIDI ITALIA SOC.
COOP. (Mandante) - EMIL BANCA - CREDITO COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA
(Mandante)., valutando l'offerta in relazione a ciascun singolo criterio e registrando sul file
Excel, per ogni criterio esaminato dal N. 1 al N. 6, le specifiche motivazioni di assegnazione

dei coefficienti.

Terminata la valutazione delle offerte, la Commissione in forma collegiale decide di dare

mandato al Presidente di inserire I'esito delle valutazioni, nella piattaforma telematica SATER.

Alle ore 10:45 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
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In data 28/03/2023 alle ore 09.30 la Commissione si riunisce presso la sede dellAgenzia
Intercent-ER e, in seduta riservata, riscontra che su SATER sono stati riportati i punteggi (PT)
riportati nell' “Allegato 1_Tabella riparametrazione punteggi” allegato al presente verbale quale
sua parte integrante e sostanziale e le specifiche motivazioni di attribuzione dei coefficienti e

prende atto della seguente graduatoria finale:
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Operatore economico

Punteggio tecnico

1. RTI COSTITUENDO FRA ARTIGIANCASSA S.P.A. (Mandataria) -
COOPERFIDI ITALIA, SOCIETA' COOPERATIVA DI GARANZIA
COLLETTIVA DEI FIDI IN FORMA ABBREVIATA COOPERFIDI
ITALIA SOC. COOP. (Mandante) - EMIL BANCA - CREDITO
COOPERATIVO - SOCIETA' COOPERATIVA (Mandante).

70

Alle ore 09.45 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

1 W&mo Carl Alberto Descrovi
e,o'-\_.___

Il Commissario, Stefano Vaccari _




