FORMATO
EUROPEO PER IL
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VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
f

e Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Principali mansioni e
responsabilita

Tipo di impiego
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Monica Rasi

Via Pietro Nenni 35 44028 Poggio Renatico (Fe)

3406285794

monica.rasi@ausl.bologna.it

Italiana

05 Gennaio 1967

Dal 01/08/1987 ad oggi

Azienda USL Citta di Bologna,
via Castiglione 29
40124 Bologna

Dal 1987 al 1996 Sala Operatoria

Collaboratore professionale sanitario- Infermiere
Ospedale di Bentivoglio

Con Funzioni di Strumentista e infermiere perioperatorio

Dal 1997 al 2004 Chirurgia/Ortopedia degenza
Coordinatore Infermieristico

Ospedale di Bentivoglio

Dal 2004 ad oggi Sala Operatoria
Coordinatore Infermieristico

Ospedale di Bentivoglio

A tempo indeterminato



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

PRIMA LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione e
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.
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1985

Diploma di Infermiera Professionale ( convitto ferrara)

a.s. 1986/1987
Croce Rossa ltaliana Scuola Professionale Infermieristica Bologna

Specializzazione in Assistenza Chirurgica ( Strumentista)

a.s. 1992/1993
S. Maria della Vita Bologna

Diploma di Abilitazione a Funzioni Direttive

Italiana

Ottime capacita e competenze comunicative, compresa capacita autocritica,
ascolto attivo e riformulazione. Ottime abilita nel team working al fine di
realizzare obiettivi aziendali, di unita operativa e professionali.

Acquisite attraverso:

-Accoglienza e gestione degli utenti

-Situazioni lavorative che richiedono l'interazione di multiprofessionalita

- Corsi di aggiornamento, quali Approcci Comunicativi efficaci nel team

-Incontri di lavoro



CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Cento, 14/11/2022
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Ottime capacita di pianificazione attiva del lavoro e organizzazione del servizio,
capacita analitiche di Problem solving e decision making, progettazione e
realizzazione di progetti, stesura procedure e istruzioni operative, gestione
inserimento nuovi assunti, implementazione strategie nella gestione dei conflitti
e del clima organizzativo, approccio alla dimensione strumentale ed espressiva
della leadership.

Acquisite attraverso I'esperienza e la partecipazione di corsi formativi sul tema:
Nuovo modello di gestione del blocco operatorio

Pianificazione ed ottimizzazione delle risorse nel blocco operatorio

Nuovo modello di gestione dell'attivita chirurgica

Elevato utilizzo delle evidenze scientifiche e competenze tecnico/operative
applicabili al processo assistenziale e decisionale al fine di garantire
un’assistenza di alta qualita e sicura.

Capacita acquisite attraverso percorsi formativi ed aggiornamenti sul tema:

Accrediation Canada: fase di analisi e studio degli standard di accrediatamento

Competenze informatiche richieste dal profilo di appartenenza.

Competenze di aspetto normativo connesso al lavoro, rischio, qualita
Competenze generali di ruolo

Referente per I'Area Piastre Operatorie : Commissione gare DM

Automobile categoria B

Iscrizione al Collegio Infermieri di Ferrara il..............
N1771

La sottoscritta Monica Rasi dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli
art.19, 46, e 47 del D.P.R 28/12/2000 n.445 e consapevole delle sanzioni penali

previste all'art.76 dello stesso D.P.R per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni

mendaci, che quanto dichiarato nel sopra riportato curriculum corrisponde a verita.

NOME E COGNOME (FIRMA)

Monica Rasi ,\“Gj\j ; (ﬁ& %\QX |

>



