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[taliana

14/09/1964

Dal 01/06/1984 ad oggi dipendete c/o Azienda Sanitaria Locale di Reggio
Emilia.

o Dal 01/06/1984 al 01/05/1985 Collab.att.ass.san.aus. incaricato : Allievo infermiere
prefessionale c/o Unita Operativa di Medicina 1°.

e Dal 01/08/1985 al 23/05/1986 Collab. Prof. San. Esperto-infermiere (VI Livello) a
tempo indeterminato c/o Unita Operativa di Medicina 1°

e Dal 24/05/1986 al 01/10/1991 Op. Collab. Prof. San. Esperto-infermiere (VI Livello)
tempo indeterminato c/o Unita Operativa di Medicina 3° “reparto scula”.

e Dal 01/10/1991 al 01/02/1993 Collab. Prof. San. Esperto-infermiere (VI Livello) tempo
indeterminatoc/o direzione medica di presidio — “comitato infezioni ospedaliere”.

e Dal 01/02/1993 al 31/08/2003 Collab. Prof. San. Esperto-infermiere (Cat. D) tempo
indeterminato ¢/o unita operativa di orl e oculistica degenza ordinaria

e Dal 01/09/2003 al 01/06/2011 Collab. Prof. San. Esperto-infermiere (Cat. D Liv.
Superiore) tempo indeterminato c/o unita operativa di orl e oculistica degenza
ordinaria

e Dal 01/06/2011 al 30/06/2015 Collab. Prof. San. Esperto-infermiere (Cat. D Liv.
Superiore) tempo indeterminato c/o Struttura intra dipartimentale censtrale Unica
Aziendale di Sterilizzazione.

o Dal 01/08/2015 al 30/06/2017 incarico di posizione organizzativa biennale rinnovato
piu volte con funzioni di coordinamento assegnate presso i comparti operatori
Collab. Prof. San. Esperto-infermiere (Cat. D Liv. Superiore) tempo indeterminato c/o
dipartimento professioni sanitarie presso 'unita intra dipartimentale : centrale di
sterilizzazione

e Dal 01/01/2019 ad oggi Collab. Prof. San. Esperto-infermiere (Cat. D Liv. Superiore)
tempo indeterminato Incarico di Funzione di Organizzazione di Responsabile delle
Professioni Sanitarie Dipartimento Chirurgico e Specialistico Aziendale.

Anno 1985 clo AUSL9 Scuola Infermieri Professionali -Diploma di Infermiera
Professionale — (54/70 Prova Scritta, 63/70 Prova Orale, 70/70 con Lode Prova Pratica)

Anno 1988 ( a completamento dei precedenti 4 anno svolti fra il 1979 e 1982) clo IPF G. B.
Sidoli Diploma di - Maturita Prof. Ass. Comunita Infantile — (Media scolastica 52/60)

Anno 1991 clo AUSL9 Scuola Infermieri Professionali -Diploma di - Abilitazione a
Funzioni Direttive (Coordinatore Infermieristico)

Anno 1988/1989 - c/o Scuola Professionale C.R.I. Policlinico S. Orsola Malpighi Bologna. —
Corso di perfezionamento per infermieri addetti alla sorveglianza delle infezioni ospedaliere —

- Conseguimento titolo ICI - Igiene ed epidemiologia patologie infettive comunitarie ed
ospedaliere, farmacologia, microbiologia, metodologie statistiche e reportistica ai fini valutativi,
tecniche di stesura protocolli operativi e metodi di verifica sul campo, economia aziendale di enti
pubblici,
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PERMANENTE

SI ALLEGA DICHIARAZIONE

SOSTITUTIVA DI
CERTIFICAZIONE
FORMAZIONE
PROFESSIONALE
MADRELINGUA Italiana
ALTRE LINGUA Inglese
* Capacita di lettura Elementare
* Capacita di scrittura Elementare
* Capacita di espressione orale Elementare

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI
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L'esperienza lavorativa maturata in termini di interfaccia sia con la dirigenza della azienda che
con gruppi multi professionali regionali ed interaziendali mi ha permesso di sviluppare ambiti
relazionali discretamente avanzati. Buona pratica nella tenuta di gruppi multi professionali anche
in situazioni conflittuali. Durante il percorso lavorativo ho potuto mettere in atto ambiti relazionali
conflittuali derivanti da situazioni avverse ove si sono sviluppati incontri volti al percorso FMEA
FMEC nella gestione del rischio.

Decennale esperienza nel coordinamenti di risorse umane

Collaborazione a progetti aziendali volti allo sviluppo delle competenze assistenziali e/o di
controllo al rischi clinico Inter ed interdipartimentali

Competenza nella tenuta dei bilanci/budget di unita operativa e nella analisi degli indicatori
aziendali di governo clinico.

Ruolo di Referente dipartimentale per la formazione permanente del personale infermieristico e
tecnico afferente Al Dipartimento Chirurgico e Specialistico

Partecipazione hai gruppi direzionali di Operations Management.

Utilizzo dei sistemi informatici di base (Word, Excel, PowerPoint, Internet)

Utilizzo dei sistemi informatici gestionali: programmi di controllo delle risorse umane,
approvvigionamenti farmaceutici ed amministrativi.; programma aziendale per la tenuta della
documentazione (intranet); uso della piattaforma regionale R.E.R. “GRU".

Utilizzo dei sistemi informatici specifici: Tracciabilita dei dispositivi medici (ITINERIS), Sistemi di
interfacciamento/controllo delle tecnologie come autoclavi e termo disinfettori; cartelle cliniche
integrate informatizzate (Matilde), programma per il governo delle sedute chirurgiche e/o liste
operatorie (Easy Salonet).

Utilizzo di attrezzature biomediche ospedaliere: autoclavi a vapore saturo frazionato,
termodisinfettori, termosaldatrici; competenza nel controllo ed assemblaggio dei dispositivi
elettromedicali da tavolo operatorio: motori, frese, sistemi endoscopici.

TUTOR pratico/teorico alla formazione infermieristica/tecnica di base e specialistica.

Patente italiana B per la guida di Autovetture




ULTERIORI INFORMAZIONI

Allegati:
Stato di servizio

Pubblicazioni:
e  Tecnica ospedaliera maggio 2010 : La centrale di sterilizzazione
e ‘Il progetto del ASMN Easy Salo ¢ stato premiato dall'osservatorio innovazione digitale
in sanita — Notizie N° 41 del 2016 ASMN
e  Abstract "La funzione di Operetion Management nella azienda ospedaliera AUSL di re
- Key Word: operetion management; appropriatezza; focus factory 2018
Docenza:
Docente in qualita di specifica competenza in materia presso UNIMORE master in coordinamento
“Modelli organizzativi per blocco operatorio” anni dal 2015 al 2018 (Relatore di Tesi)

Docenza in qualita di specifica competenza in materia presso UNIMORE “Corso di
perfezionamento infermieri strumentisti di sala operatoria” anno accademico 2019/2020.

Docenze per corsi di formazione aziendali interni alla AUSL
Partecipazioni:

Componente “Comitato interaziendale di controllo del rischio infettivo” in qualita di ICI e
rappresentante del dipartimento professioni sanitarie

Dichiarazione Sostitutiva Di Certificazione Formazione Professionale

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Curriculum formativo al 20/20/2020 Firma autografa
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