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INFORMAZIONI 
PERSONALI 

Sabina Petruzzelli 
 
 
 
 

 via Beccara 6/a 40020  San Martino in Pedriolo frazione di Casalfiumanese - BO 

 3398957316 

sabina.petruzzelli@ausl.bologna.it  

Sesso Femmina | Data di nascita 16/10/1967 | Nazionalità Italiana  

 
 
 
 

 
ESPERIENZA  
PROFESSIONALE 
 
 

Dal 2002                             
 

Incarico funzionale di organizzazione denominato Coordinamento Igiene 
ambientale e servizi alla persona – Area Centro 

 

 

 
 
 
 
 
  

 
Dal 2001  
 
 
 
 

Dal 1997 al 2000 
 
 

Dal 1996 al 1997 
 
 1995 
 
 

Dal 1993 al 1995 
 
 

1992  
 
Dal 1992 al 1993 
 
 

Dal 26/10/1991 al 
15/03/1992 
 
 

Dal 1988 al 1991 

Infermiera presso il Settore Appalti, poi denominato Settore Igiene Ambientale 

a valenza Aziendale, infine denominato UA Igiene Ambientale all'Interno del 

Processo Prevenzione e Controllo Infezioni, Igiene Ambientale e Smaltimento 

rifiuti 

 
Infermiera presso il Servizio di Igiene Ospedaliera dell'Ospedale Bellaria 

 

Infermiera presso il Sevizio Trasfusionale dell’Ospedale Bellaria 

 

in aspettativa per maternità 

 

Infermiera Diurnista presso l’UA di Pneumologia dell’Ospedale Bellaria 

 

aspettativa per maternità 

 

Infermiera turnista presso l'UA di Neurochirurgia dell’Ospedale Bellaria 

 
 

Infermiera turnista presso l’AUSL di Imola Ospedale di Montecatone (con 

conservazione del posto a norma art.32 LR 59/82 c/o l’Ospedale Bellaria) 
 

 
Infermiera turnista presso l’UA di medicina Generale Ospedale Bellaria 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 
 

 

 
 
  

 
 

 

 

                Anno 2011 

 

 

 

Anno 1988 

 

 

                Anno 1985 

Master di 1° Livello in “Funzioni specialistiche e gestione del 

Coordinamento nelle professioni socio-sanitarie -Università degli 

Studi Niccolo Cusano a.a. 2009 - 2010; 

 
Diploma Infermiere Professionale – conseguito presso la Scuola 

Professionale “Sacro Cuore”  per Infermieri e scuola per A.S. annesse alle 

cliniche dell’Università degli Studi di Bari 

  
Diploma di Maturità Magistrale conseguita presso l’Istituto Statale “G. 

Bianchi Dottala”- di Bari 

 
 

 

 

COMPETENZE PERSONALI 

 

Lingua madre 

 

 

 

 

Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  
PRODUZIONE 

SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  A1 A1 A1 A1 A1 

  

Competenze comunicative Ha contatti continuativi con le Ditte fornitrici nella gestione dei servizi 

appaltati per la pianificazione delle attività di sanificazione ambientale, 

classificazione/segregazione e smaltimento dei rifiuti sanitari, gestione 

della biancheria piana, pianificazione delle attività del servizio di 

accompagnamento utenti ricoverati autosufficienti, pianificazione del 

servizio di trasporto interno pazienti per le strutture ospedaliere Maggiore 

e Bellaria 
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Competenze organizzative e 
gestionali 

• Coordina gruppi di lavoro temporanei, multiprofessionali, per i 

progetti di miglioramento sulle buone pratiche di sanificazione e 

sanitizzazione in ambiente sanitario/ospedaliero all'Interno 

dell’AUSL di Bologna. 

• Coordina gruppi di lavoro temporanei, multiprofessionali, per i 

progetti di miglioramento sulle buone pratiche di segregazione dei 

rifiuti sanitari in ambiente sanitario/ospedaliero all'interno dell’AUSL 

di Bologna. 

• Segreteria organizzativa dei corsi a Catalogo per l’AUSL di 

Bologna dall’anno 2002 al 2014. 

 

Competenze professionali • Ha partecipato alla commissione di gara per materiali assorbenti 

dell’AUSL Città di Bologna nell’anno 2002 

• Docente e Segreteria Organizzativa dei corsi a catalogo per l’Ausl 

di Bologna dall’anno 2001 all’anno 2014 

• Referente della formazione e pianificazione del dossier formativo e 

piano annuale della formazione per l’UA Igiene Ambientale e 

Smaltimento rifiuti dall’anno 2014 a tutt’oggi. 

• Ha partecitato alla commissione di gara regionale 

RER:PROCEDURA APERTA PER L’ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO DI 

PULIZIA E IGIENE AMBIENTALE PER LE AZIENDE USL DI BOLOGNA 

E FERRARA 

• Ha partecitato alla commissione di gara SERVIZIO DI TRASPORTO 

INTERNO PAZIENTI PER LE STRUTTUREOSPEDALIERE MAGGIORE 

E BELLARIA per l’AUSL di Bologna 

 

            Competenza digitale Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, 

foglio elettronico, software di presentazione) 

 

Altre competenze Referente di Area del Presidio Ospedaliero Bellaria per la rete rei 

referenti del Servizio Controllo Qualità pulizie Certificato ISO 9000.  

Redattrice di Istruzioni Operative interne all’AUSL Città di Bologna poi 

AUSL di Bologna. 

Supporto al Responsabile del Processo Prevenzione e Controllo 

Infezioni, Igiene Ambientale e Smaltimento rifiuti nel controllo di: 

1. pulizie/sanificazione ambientale: verifica dell'adesione ai 

protocolli aziendali nell’attività di sanificazione svolta dal personale 

AUSL e verifica l’attività quali/quantitativa eseguita dagli operatori 

delle Ditte in Appalto per la sanificazione ambientale; verifica 

l’applicazione dei protocolli di sanificazione ambientale previsti nel 

capitolato d’appalto da parte degli operatori della Ditta in base alla 

classificazione dell’area di rischio.  

2. Rifiuti: verifica dell'applicazione delle disposizioni previste nei 

capitolati d'appalto per quanto riguarda la Ditta esterna e l’aderenza 

ai protocolli aziendali da parte del personale AUSL nelle UA/Servizi. 

3. Gestione della Biancheria e delle Divise del personale:verifica 

dell'applicazione delle disposizioni previste nei capitolati d'appalto 
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per quanto riguarda la Ditta esterna e l’aderenza ai protocolli 

aziendali da parte del personale AUSL nelle UA/Servizi 

4. Portantinaggio utenza: verifica l'applicazione delle disposizioni di 

quanto previsto in capitolato da parte della ditta in appalto e 

l’aderenza ai protocolli aziendali da parte del personale dell’AUSL 

5. Disinfestazione: verifica dell’applicazione delle disposizioni 

previste in capitolato da parte della Ditta in appalto 

 

• Supporto nella predisposizione/ redazione di Procedure e Istruzioni 

Operative per le aree di Competenza 

• Referente del progetto di miglioramento mediante l’utilizzo della 

Modalità “AUDIT" nelle aree ad alto rischio (Terapia 

Intensiva/Rianimazione dell'Ospedale Bellaria) per la corretta 

segregazione dei rifiuti sanitari 

• Referente del progetto di miglioramento mediante l'utilizzo della 

Modalità “AUDIT” nelle aree ad alto rischio (Terapia 

Intensiva/Rianimazione dell'Ospedale Bellaria) per la corretta 

sanificazione ambientale (Operatori AUSL) 

• Supporto nella gestione dei trattamenti ambientali nei casi di “alert" 

comprese le attività aggiuntive in caso di epidemia 

• Formazione al personale delle Ditte esterne in caso di attivazione di 

nuovi contratti o di attivazioni di interventi in aree con particolari 

criticità es. Sala operatoria, Centrale Antiblastica, Laboratorio Prioni 

etc. come previsto dalla normativa della sicurezza e nel DUVRI 

come previsto dal DLgs n. 81 del 2008. 

• Referente Aziendale del sistema RER AEM Cup 2000 - rilevazione 

dati rifiuti 

• Segreteria organizzativa e Docente nei corsi di formazione 

aziendale accreditati ECM per le aree di competenza 

• Referente del progetto di miglioramento mediante l'utilizzo della 

Modalità “AUDIT1’ nelle aree ad alto rischio (Neuroragiologia - Sala 

Angiografica dell’Ospedale Bellaria) per la corretta segregazione dei 

rifiuti sanitari 

• Referente del progetto di miglioramento mediante l’utilizzo della 

Modalità “AUDIT” nelle aree ad alto rischio (Neuroragiologia - Sala 

Angiografica dell'Ospedale Bellaria) per la corretta sanificazione 

ambientale (Operatori AUSL) 

• Supporto al direttore dell'esecuzione del contratto per il: Servizio di 

trasporto interno pazienti per le strutture ospedaliere Maggiore e 

Bellaria 

• Dall'anno 2011 referente per i temi di pertinenza del Servizio della 

Sede di Via Gramsci, del CAAB e del Dipartimento di Sanità 

Pubblica con sede a Budrio 

• Dall’anno 2015 al 01/09/2018 co-referente per i temi di pertinenza 

del Servizio per l'ospedale “Simiani” di Loiano 

• Dall'anno 2016 referente per lo Smaltimento dei rifiuti prodotti c/o il 

LUM di Imola e ha espletato la formazione del personale per la 

compilazione dei registri di “carico/scarico” dei rifiuti e la tenuta di 

tutta la documentazione secondo le disposizioni di legge. 



   Curriculum Vitae Sabina Petruzzelli  

  Pagina 5 / 6  

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

• Anno 2020 individuazione dei percorsi sporco-pulito e 

formazione/informazione sull’utilizzo della biancheria piana e delle 

divise per la prevenzione diffusione del virus SARS-COV-2 in 

Reparti e Servizi dell’AUSL di Bologna 

• Anno 2020 individuazione dei percorsi sporco-pulito e 

formazione/informazione sullo smaltimento dei rifiuti sanitari a 

rischio infettivo per la prevenzione diffusione del virus SARS-COV-

2 in Reparti e Servizi dell’AUSL di Bologna 

• Anno 2020 individuazione dei percorsi sporco-pulito e 

formazione/informazione sulla sanificazione ambientale per la 

prevenzione diffusione del virus SARS-COV-2 in Reparti e Servizi 

dell’AUSL di Bologna 

• Anno 2020 individuazione dei percorsi sporco-pulito e 

formazione/informazione nell’esecuzione dell’attività di trasporto 

pazienti (portantinaggio) per la prevenzione diffusione del virus 

SARS-COV-2 in Reparti e Servizi dell’AUSL di Bologna 

 

• Nell’anno 2000 partecipazione al progetto della RER allo Studio di 

Incidenza delle Infezioni Ospedaliere in ambito chirurgico presso 

l’Ospedale Bellaria 

• Nell’anno 1999 partecipazione al progetto della RER allo Studio 

della di Prevalenza delle Infezioni Ospedaliere presso l’Ospedale 

Bellaria 

• Dal 1998 al 1999 Membro del Comitato di Redazione del “Bollettino 

Epidemiologico – Notiziario trimestrale prodotto dal Comitato 

Infezioni Ospedaliere del Presidio Ospedale Bellaria – Maggiore 

 

• Di essere in regola con l’acquisizione di crediti ECM 

 

 
 

• Dall'anno 2016 referente per lo smaltimento dei rifiuti prodotti c/o 

LUM del Rizzoli e ha espletato la formazione del personale per la 

compilazione dei registri di “carico/scarico” dei rifiuti e la tenuta di 

tutta la documentazione secondo le disposizioni di legge. 

• Collabora con il Responsabile Processo Prevenzione e Controllo 

Infezioni, Igiene Ambientale e Smaltimento rifiuti nella gestione delle 

emergenze sanitarie 

 
 

Patente di guida  B 

 

Pubblicazioni   

 

 

• Nel 1998 coautore dell’articolo “Prevenzione delle Infezioni Chirurgiche”. 

Quaderni      ANIPIO n.12; 1998 Edizioni Lauri. 

• Nel 2005 coautore dell’articolo “Controllo della qualità del servizio di 

pulizie in ospedale” GSA II giornale dei servizi ambientali n.4; 2005 

Casa Editrice EDICOM  
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Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 

30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 

 

Dichiarazione sostitutiva atto di notorietà 

Io sottoscritta Sabina Petruzzelli nata a Bari il 16/10/1967 e residente in 

Casalfiumanese (BO)  nella frazione di San Martino in Pedriolo, in Via Beccara 

6/4, consapevole che l’amministrazione effettuerà i controlli previsti dalle 

norme vigenti sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati; 

consapevole, altresì, che in caso di false dichiarazioni o di esibizione di atto 

falso o contenente dati non più rispondenti al vero, potrò incorrere nelle 

sanzioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del Codice Penale e nella 

decadenza del beneficio ottenuto mediante taliatti falsi, dichiaro, sotto la mia 

personale responsabilità, che quanto indicato nel sopra scritto Curriculum 

corrisponde al vero. 

 

 

 


