ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE - SETTORE PER LE POLITICHE DEL

BENESSERE E SERVIZI ALLA PERSONA - NR. 413 DEL 18/06/2024RESPONSABILE:

Dott.ssa URBANI ELISABETTA

COMUNE DI CALDERARA DI RENO

CONTRATTO PER L'AFFIDAMENTO IN APPALTO DEL SERVIZIO DI

TRASPORTO SCOLASTICO E SERVIZI ACCESSORI - Periodo 01.09.2024 -

31.08.2027 (C.I.G. ) CON POSSIBILITA' DI RINNOVO PER GLI

ANNI SCOLASTICI 2027/2028 2028/2029 (dal 01 SETTEMBRE 2027 al 31

AGOSTO 2029)

Repubblica Italiana

L'anno ( ), il giorno ___ ( ) del mese di ,

nella residenza municipale, sita in Piazza Marconi n. 7, avanti a me Dott.ssa Beatrice

Bonaccurso, Segretario Generale, autorizzato a rogare, nell'interesse del Comune di

Calderara di Reno, gli atti in forma pubblico-amministrativa, ai sensi dall’articolo 97,

comma 4, lettera c¢), del Decreto Legislativo n. 267, del 18 agosto 2000, si sono

personalmente costituiti:

1. la Dott.ssa Elisabetta Urbani, nata a Bologna il 22 marzo 1965, domiciliato per la

carica presso la Residenza municipale piazza Marconi 7, la quale agisce nel

presente atto in nome e per conto del Comune di Calderara di Reno (C.F.

00543810378), che rappresenta in qualita di Responsabile del Settore Politiche di

Benessere e Servizi alla Persona, ai sensi degli artt. 26 e 27 del vigente

Regolamento sull'ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, nominata con

decreto sindacale n. 24 del 23/07/2019, di seguito denominato “Comune”;

2. il Sig. , hato a il , il quale agisce nel presente atto
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in qualita Legale Rappresentante della societa (Cod.Fisc. e P.Iva

), con sede legale in , via n. regolarmente iscritta al n.

del Registro delle Imprese di , come da visura della C.C.I.A.A. di

Bologna estratta in data , di seguito denominato “Impresa”;

Dell'identita di detti comparenti io Segretario Generale sono certa.

PREMESSO CHE

- con determinazione n. del si & provveduto ad indire una procedura

negoziata aperta, mediante il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa,

per I'affidamento in appalto del servizio di trasporto scolastico e servizi accessori -

periodo 01.09.2024 - 31.08.2027 con possibilita' di rinnovo per gli anni scolastici

2027/2028 2028/2029 (dal 01 settembre 2027 al 31 agosto 2029) (C.I.G. );

- con determinazione della Centrale Unica di Committenza costituita presso I'Unione

Terrred'Acqua del si & proceduto all'affidamento del servizio in parola
- R (Cod.Fisc. e P.Iva ) per un punteggio totale
complessivo dell’offerta di , ( centesimi) per un ribasso unico
offerto del % ( percento) da applicare al costo a base di gara pari ad

Euro/Km 3,25 (tre/25) e per un importo complessivo presunto dell’appalto di

Euro ....ceoveen. iva esclusa;

- sulla base della documentazione acquisita dalla Centrale Unica di Committenza

dell'Unione Terred'Acqua, nostro Prot. /2024, & stato accertato che non risultano

impedimenti a carico dellimpresa circa la capacita di contrarre con la pubblica

Comune;
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- con determinazione n. del , si & provveduto all’affidamento

a Lo del servizio di trasporto scolastico e servizi accessori  periodo

01.09.2024 - 31.08.2027,;

- la Dott.ssa Elisabetta Urbani svolge il ruolo di Responsabile Unico del

Procedimento;

- la Dott.ssa Antonia Cardone svolge il ruolo di Direttore dell'Esecuzione del

Contratto;

- tutte le comunicazioni e intimazioni saranno effettuate tramite PEC all'indirizzo

........... come comunicato dall'Impresa ove il legale rappresentante ha eletto il

proprio domicilio. A tal fine, I'Tmpresa si impegna a comunicare eventuali variazioni.

Tutto cio premesso, si conviene e stipula quanto segue:

Art. 1 — ACCETTAZIONE DELLA PREMESSA

Il Comune, come sopra rappresentato nella persona della Dott.ssa Elisabetta Urbani,

e il Concessionario, come sopra rappresentato nella persona di , Legale
Rappresentante della societa accettano e confermano quanto richiamato in
premessa.

Art. 2 — OGGETTO DEL CONTRATTO

La Dott.ssa Elisabetta Urbani, nella sua qualita di Responsabile del Settore Politiche

di Benessere e Servizi alla Persona del Comune, demanda ed accolla all'Tmpresa

................. (Cod.Fisc. e P.Iva ) che nella persona del suo Legale

Rappresentante Sig. , accetta l'affidamento in appalto del servizio di

trasporto scolastico e servizi accessori - periodo 01.09.2024 — 31.08.2027 con
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possibilita di rinnovo per ulteriori due anni scolastici ed eventuale proroga tecnica, e

piu precisamente:

A) Servizio di trasporto scolastico percorso casa-scuola-casa di alunni frequentanti le

scuole primarie e secondarie di primo grado secondo quanto stabilito dal “Piano di

trasporto annuale”. Il servizio consiste in:

— trasporto casa-scuola, nella salita a bordo degli utenti presso i punti di raccolta

previsti dal Piano di trasporto annuale agli orari stabiliti e la loro discesa presso i

plessi scolastici di appartenenza;

— trasporto scuola-casa, nella salita degli utenti presso il plesso scolastico di

appartenenza e nel percorso a ritroso, con la discesa degli utenti presso i punti di

raccolta come previsto dal Piano di trasporto annuale negli orari stabiliti;

- sorveglianza e accompagnamento mediante personale diverso dall’autista, a carico

dell'Impresa.

Il servizio di trasporto scolastico, compreso il servizio di sorveglianza e

accompagnamento, dovra essere effettuato giornalmente, secondo il calendario

scolastico e il relativo Piano di trasporto annuale. Il servizio inizia con la salita a

bordo del primo utente presso la prima fermata della linea di trasporto stabilita nel

Piano di trasporto annuale e termina con la discesa dell’'ultimo utente nel luogo

dell'ultima fermata; nella linea non viene computato il tragitto dalla rimessa del

mezzo adibito al trasporto, fino alla prima fermata e dall’ultima fermata alla rimessa.

L'utente non pud scendere ad una fermata diversa da quella assegnata se non sia

stata rilasciata preventiva autorizzazione dall'ufficio scuola. Ad ogni utente dovra
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essere garantito il posto a sedere. Il servizio dovra essere svolto attenendosi a

quanto previsto dalla legge in materia di circolazione stradale e comunque in modo

tale da garantire la massima sicurezza dei trasportati; il mezzo dovra predisporsi per

la salita e la discesa degli utenti negli spazi appositi o individuati dal Comune. E

vietato effettuare manovre e operazioni di retromarcia negli spazi attigui alle scuole.

B) Servizio di trasporto presso strutture distaccate per fini scolastici e per fini

istituzionali ad iniziative sul territorio comunale promosse dal Comune che si

realizzano in orario scolastico. Il servizio consiste nel trasportare gli alunni durante

I'orario scolastico, dalla scuola frequentata sino ad un plesso distaccato collocato nel

territorio comunale (es: biblioteca, teatro, sede comunale, casa della cultura, centro

sportivo comunale, parchi ecc...).

L'esecuzione dei servizi avviene alle condizioni previste dal capitolato speciale

d’appalto che si richiama integralmente anche se non materialmente allegato.

nonché la singola attivazione annuale, per tutta la durata del contratto, dei servizi

opzionali:

C) Servizio di Trasporto di alunni frequentanti le scuole dell'infanzia del territorio

Comunale casa-scuola, nella salita a bordo degli utenti presso il/i punti di raccolta

previsti dal Piano di trasporto annuale agli orari stabiliti e la loro discesa presso i plessi

scolastici di appartenenza e trasporto scuola-casa, nella salita degli utenti presso il

plesso scolastico di appartenenza e nel percorso a ritroso, con la discesa degli utenti

presso il/i punti di raccolta come previsto dal Piano di trasporto annuale negli orari

stabiliti. Sorveglianza e accompagnamento mediante personale diverso dall’autista, a
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carico dell'Impresa Aggiudicataria.

Nel caso sia presente utente disabile, in relazione a particolari esigenze di fruizione del

servizio, sara valutato, di comune accordo fra Fornitore e Ente committente la

realizzazione del servizio con un mezzo idoneo ad eventuali carrozzine e la presenza di

una figura di accompagnamento messa a disposizione da parte dellEnte committente

che il Fornitore & tenuto a far salire sul mezzo o di semplice sorveglianza e

accompagnamento mediante personale diverso dall'autista, a carico dell'Tmpresa

Aggiudicataria. Le modalita verranno concordate previa valutazione da parte

dell”ufficio scuola del livello di importanza e delle caratteristiche della disabilita.

Il servizio di trasporto scolastico, compreso il servizio di sorveglianza e

accompagnamento, dovra essere effettuato giornalmente, secondo il calendario

scolastico ed il relativo Piano di trasporto annuale. Il servizio inizia con la salita a bordo

del primo utente presso la prima fermata della linea di trasporto stabilita nel Piano di

trasporto annuale e termina con la discesa dell’ultimo utente nel luogo dell’ultima

fermata; nella linea non viene computato il tragitto dalla rimessa del mezzo adibito al

trasporto, fino alla prima fermata e dall’ultima fermata alla rimessa. L'utente non pud

essere fatto scendere ad una fermata diversa da quella assegnata se non sia stata

rilasciata preventiva autorizzazione dall’'ufficio scuola. Ad ogni utente dovra essere

garantito il posto a sedere. Il servizio dovra essere svolto attenendosi a quanto

previsto dalla legge in materia di circolazione stradale e comunque in modo tale da

garantire la massima sicurezza dei trasportati; il mezzo dovra predisporsi per la salita e

la discesa degli utenti negli spazi appositi o individuati dal Comune. E vietato effettuare
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manovre e operazioni di retromarcia negli spazi attigui alle scuole.

Art. 3 — DURATA E DECORRENZA DEL CONTRATTO

L'appalto ha durata di 3 (tre) anni scolastici con decorrenza dal 01/09/2024 e fino al

31/08/2027. con possibilita di rinnovo per ulteriori 2 anni scolastici.

Il Comune si riserva di prorogare il contratto per una durata massima pari a sei mesi

ai prezzi, patti e condizioni stabiliti nel contratto alle condizioni di mercato ove piu

favorevoli per la stazione appaltante. L'esercizio di tale facolta & comunicato

all'appaltatore almeno tre mesi prima della scadenza del contratto. In casi

eccezionali, il contratto in corso di esecuzione pud essere prorogato per il tempo

strettamente necessario alla conclusione della procedura di individuazione del nuovo

contraente se si verificano le condizioni indicate all'art. 120 comma 11. In tal caso il

contraente € tenuto all'esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto agli stessi

prezzi, patti e condizioni previsti nel contratto.

ART. 4 - DOCUMENTI FACENTI PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATTO

Fanno parte integrante del presente contratto, i seguenti documenti:

a) Capitolato Speciale d’Appalto, che ancorché materialmente non allegato al

presente contratto, ne costituisce parte integrante e sostanziale.;

b) offerta tecnica dell'impresa aggiudicataria (allegato 1);

c) offerta economica dell'impresa aggiudicataria (allegato 2).

ART. 5 - GESTIONE DELL'APPALTO

Per lo svolgimento del servizio, I'Impresa si impegna ad operare secondo quanto

contenuto nelle linee previste nel capitolato speciale d’appalto, in tutti gli atti di gara
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e secondo l'offerta tecnica presentata in sede di gara e secondo gli eventuali diversi

accordi che saranno presi con il Comune, in funzione delle esigenze di servizio e

secondo il Piano di trasporto annuale redatto congiuntamente.

Art. 6 - CORRISPETTIVO DEL CONTRATTO

L'Impresa avra diritto ad un corrispettivo kilometrico di € /km (euro / )oltre

IVA di legge, per un importo complessivo presunto per l'intera durata del contratto

comprensivo del rinnovo, quinto d’obbligo e servizi opzionali pari ad € .. (euro

/ ), oltre IVA di legge. I prezzi si intendono omnicomprensivi di ogni onere a

carico del Fornitore. In particolare sono a carico del Fornitore (a titolo esemplificativo

€ non esaustivo):

a) tutte le spese relative alla gestione dei mezzi impiegati nel servizio comprese le

manutenzioni ordinarie e straordinarie (laddove necessarie e indicate nei pertinenti

allegati), le riparazioni, i consumi di carburante, olio e pneumatici, gli oneri e dli

adempimenti di collaudo, ecc...;

b) tutte le spese derivanti dalla gestione del personale impiegato nel servizio come le

retribuzioni, i compensi diversi, gli oneri assicurativi, previdenziali e in generale tutti

gli oneri previsti dalla normativa vigente in materia, comprese le spese da sostenere

per garantire il rispetto della legge sulla sicurezza sul lavoro;

¢) le imposte, le tasse e le assicurazioni, e tutte le altre spese di gestione derivanti

dall’assunzione del servizio;

d) I'assunzione completa e incondizionata del rischio di gestione del servizio;

e) gli eventuali maggiori oneri derivanti dalla necessita di osservare le norme e le
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prescrizioni di cui sopra, anche se entrate in vigore successivamente alla stipula del

contratto, resteranno ad esclusivo carico del fornitore, intendendosi in ogni caso

remunerati con il corrispettivo contrattuale di cui sopra, e IImpresa non potra,

pertanto, avanzare pretesa di compensi, a tal titolo, nei confronti del Comune

assumendosene ogni relativa alea.

Rinnovo: E' facolta delllAmministrazione prevedere il rinnovo del servizio alle

medesime condizioni contrattuali, per ulteriori due anni scolastici (dal 01.09.2027 al

31.08.2029). Tale facolta € comunicato all'appaltatore almeno 3 mesi prima della

scadenza del contratto.

Prestazioni aggiuntive: Il contratto potra essere modificato senza necessita di una

nuova procedura per necessita di prestazioni aggiuntive di quelle in essere sempre

che nonostante le modifiche, la struttura del contratto e l'operazione economica

sottesa possano ritenersi inalterate, per un valore pari al 10 dell'importo del

contratto, ai sensi dell'art. 120, comma 1, lett. a del Codice.

Variazione fino a concorrenza del quinto dell'importo del contratto: Qualora

in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle

medesime prestazioni fino alla concorrenza del quinto dell'importo del contratto, la

stazione appaltante pud imporre all'appaltatore I'esecuzione alle condizioni

originariamente previste. In tal caso l'appaltatore non puo fare valere il diritto alla

risoluzione del contratto.

ARTICOLO 7 - MODALITA DI PAGAMENTO

Il pagamento del corrispettivo per il servizio di che trattasi verra effettuato a seguito
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di presentazione di regolari fatture elettroniche mensili posticipate e dettagliate

secondo quanto indicato nel capitolato speciale d'appalto.

I pagamenti avverranno a seguito di invio di fatture elettroniche in formato .xml

(eXtensible Markup Language), cosi come previsto dal D.M.E.F. 3 aprile 2013, n. 55.

Dette fatture dovranno essere intestate a: "COMUNE DI CALDERARA DI RENO -

PIAZZA MARCONI 7 - 40012 CALDERARA DI RENO (BO), P.IVA 00514221209, C.F.

00543810378", e dovranno essere trasmesse attraverso il Sistema di Interscambio

(SdI) gestito dall'Agenzia delle Entrate, con le modalita definite sul sito

www.fatturapa.gov.it, e dovranno essere corredate dei seguenti dati:

- determinazione di affidamento n. del ;

- CIG: ;

- codice univoco ufficio: UHSNF4;

entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento delle fatture, comprovata dalla data

di invio telematico del documento fiscale.

In ogni caso il Comune condizionera i pagamenti al positivo riscontro della regolarita

contributiva attraverso I'acquisizione d'ufficio del DURC, ai sensi di leggi e

regolamenti nonché alla verifica della documentazione allegata.

Qualora nel corso di esecuzione del contratto, al verificarsi di particolari condizioni di

natura oggettiva, si determini una variazione, in aumento o in diminuzione, del costo

del servizio superiore al cinque per cento, dell'importo complessivo, i prezzi sono

aggiornati, nella misura dell'ottanta per cento della variazione, in relazione alle

prestazioni da eseguire. Ai fini del calcolo della variazione dei prezzi si utilizza con

10




ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE - SETTORE PER LE POLITICHE DEL

BENESSERE E SERVIZI ALLA PERSONA - NR. 413 DEL 18/06/2024RESPONSABILE:

Dott.ssa URBANI ELISABETTA

riguardo ai contratti di servizi e forniture, gli indici dei prezzi al consumo, dei prezzi

della produzione dell'industria e dei servizi e gli indici delle retribuzione contrattuali

orarie, con riferimento al mese di giugno del mese dell'anno oggetto di

aggiornamento. Gli indici di costo e di prezzo sono pubblicati, unitamente alla relativa

metodologia di calcolo, sul portale istituzionale dellISTAT in conformita alle

pertinenti disposizioni normative europee e nazionali in materia di comunicazione e

diffusione dell'informazione statistica ufficiale, secondo quanto disciplinato all'articolo

60 comma 3, lettera b del Codice.

La ditta aggiudicataria puo richiedere la revisione dei prezzi entro il 31 agosto dello

stesso anno, a partire dall'anno 2025

ART. 8 - CONTROLLI

L'Ente committente porra in essere, in qualsiasi momento, tutti i controlli ritenuti

necessari al fine di accertare 'esatta esecuzione del servizio in tutte le sue forme e

quindi la corrispondenza tra quanto offerto in sede di gara e nel contratto. I controlli

saranno svolti dal Comune sull'andamento del servizio in generale nonché sui veicoli

utilizzati, sul parco veicoli e sul personale impiegato e, in particolar modo, sulla

sussistenza delle abilitazioni necessarie allo svolgimento delle attivita a cui sono

preposti nell’esecuzione contrattuale. I controlli potranno essere di varia natura

ovvero potranno consistere in sopralluoghi dei luoghi interessati dal servizio, in

ispezioni dei veicoli utilizzati e loro componenti. I referenti del Comune espletanti

funzioni di vigilanza e controllo hanno libero accesso agli impianti ai depositi e ai

veicoli, in quanto pertinenti al servizio in oggetto, dietro esibizione di apposita

11
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tessera di riconoscimento. L'Impresa ha I'obbligo di agevolare I'esercizio dell’attivita

di verifica di cui sopra, consentendo I'esame dei veicoli e degli impianti, nonché

consentendo l'accesso alla propria documentazione relativa alla gestione del servizio

oggetto del presente contratto. I controlli possono essere effettuati anche senza

preavviso da parte di personale incaricato dal Comune. I controlli non devono

svolgersi in contrasto con la buona fede contrattuale.

ART. 9 - ONERI DELL'IMPRESA AGGIUDICATARIA

Secondo quanto stabilito nell'art. 9 del Capitolato speciale di appalto, I'ITmpresa &

responsabile dell’esatto adempimento delle condizioni contrattuali e della perfetta

riuscita del servizio, nonché dell'osservanza delle leggi e dei regolamenti vigenti in

materia. L'impresa € altresi responsabile di ogni danno arrecato all’Amministrazione o

a terzi per linidonea esecuzione del servizio, rimanendo pertanto sollevata

I’Amministrazione da ogni pretesa risarcitoria, si impegna quindi:

riguardo ai propri mezzi a:

a) farsi carico di tutte le spese relative alla gestione dei mezzi impiegati nel servizio

comprese le manutenzioni ordinarie e straordinarie, riparazioni, carburante,

olio, gomme, bolli assicurazioni, ecc.;

b) fornirli nel numero e con le caratteristiche di cui all'art. 12 del capitolato speciale

d'appalto in particolare per quanto riguarda immatricolazioni ed assicurazioni;

c) assicurare la costante efficienza degli automezzi impiegati per il servizio, con

particolare riferimento alle misure di sicurezza;

d) espletare il servizio con la quantita di automezzi ed una capienza degli stessi

12
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sufficiente a garantire il trasporto giornaliero di andata e ritorno degli utenti nel

minor tempo possibile, di norma evitando una permanenza prolungata sui mezzi

di trasporto superiore ai 60 minuti a percorso;

e)

garantire la sostituzione dei mezzi in caso di necessita assicurando continuita nel

servizio;

f)

fornire all'Amministrazione copia delle carte di circolazione e delle assicurazioni

dei singoli mezzi;

riguardo al proprio personale:

)

farsi carico di tutte le spese derivanti dalla gestione del personale impiegato nel

servizio come le retribuzioni secondo CCNL, i compensi diversi, gli oneri

assicurativi, previdenziali e quant’altro, comprese le spese da sostenere per

garantire il rispetto della legge sulla sicurezza sul lavoro;

h)

trasmettere I'elenco dei conducenti impiegati, dei relativi sostituti e loro recapiti

telefonici (compreso il telefono cellulare), nonché copia della patente di guida,

copia del Certificato di qualificazione professionale del conducente (CQC) e

certificato rilasciato ai sensi dell'art.25-bis “Certificato penale del casellario

giudiziale richiesto dal datore di lavoro”, del D.Lgs.4 marzo 2014 n. 39 di

ciascuno di essi. Si rammenta che, ai sensi del comma 2 dell'art. 25 — bis del

D.Lgs 4 marzo 2014, n. 39, in caso di mancato adempimento in ordine alla

richiesta del certificato penale di cui al comma 1 del medesimo articolo, il datore

di lavoro € soggetto a sanzione amministrativa pecuniaria i cui importi sono

riportati al medesimo comma 2 dell'art. 25 bis;

13
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i) indicare un coordinatore referente sul territorio, con relativo indirizzo mail,
garantendo la reperibilita di tutto il personale impiegato, in particolare del
coordinatore;

j) comunicare il nominativo del responsabile del contratto (corredato di numero
telefonico, indirizzo mail e orari di reperibilita);

k) fornire un tesserino di riconoscimento a tutti gli operatori impiegati;

I) garantire la stabilita, quantomeno per I'anno scolastico, della presenza degli

autisti sul servizio di trasporto, salvo casi di forza maggiore, anche al fine di

favorire buone relazioni con l'utenza; ogni variazione deve essere comunicata

preventivamente;

m) garantire la sostituzioni degli autisti in caso di necessita assicurando continuita

nel servizio;

sottoporre gli autisti alle visite e test annuali previsti ai sensi del D.Lgs 81/08;

predisporre provvedimenti nei confronti del personale dipendente per il quale

siano stati rilevati comprovati atteggiamenti non in linea col servizio, anche su

segnalazione dell'Amministrazione;sostituire immediatamente quegli operatori

che dovessero risultare inidonei allo svolgimento delle prestazioni oggetto del

presente atto, anche su segnalazione dell'Amministrazione; dare comunicazione

al’Amministrazione, col preavviso di legge, in caso di sciopero del proprio

personale, pur tenendo conto delle limitazioni di Legge per i servizi

essenziali;riguardo alle condizioni generali:

P)

definire il piano generale annuale dei trasporti scolastici e le relative integrazioni;
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q) predisporre una reportistica mensile, su supporto informatico, nella quale siano

elencati i chilometri percorsi;

r) concordare sempre con I'Amministrazione eventuali comunicazioni per gli utenti

che, in nessun caso, devono essere nella discrezionalita dell’aggiudicatario o del

singolo autista;

s) garantire la riservatezza del trattamento dei dati personali coi quali si entra in

possesso nella - gestione del presente servizio ai sensi del Digs. n. 196/2003 e

s.m.i.;

t) farsi carico di ogni responsabilita derivante da eventuali infrazioni al codice della

strada od inosservanza delle norme in materia di viabilita e trasporto di persone.

ART. 10 - RESPONSABILITA’, ASSICURAZIONI E SINISTRI

L'Impresa rispondera di eventuali danni, a persone e/o cose, cagionati a terzi,

compresi gli utenti, in relazione allo svolgimento di tutte le attivita che formano

oggetto del servizio e per l'intera durata dell’appalto, tenendo al riguardo sollevato il

Comune da ogni eventuale richiesta di danni o pretesa risarcitoria da chiunque

avanzata nei suoi confronti. L'Impresa & l'unica responsabile in caso di eventuale

inosservanza delle norme in materia di trasporto di persone.

Per ogni veicolo adibito ai servizi in oggetto, ai sensi dell'art. 19 del Capitolato

Speciale d’Appalto, I'aggiudicataria ha presentato:

1) polizza assicurativa R.C.A. n. , rilasciata il da Assicurazioni
Spa a favore di (CF / PI ) con massimale di garanzia di €
( /00) per danni a persone ed € ( /00) per danni a cose a
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sinistro e recante |'estensione complementare dell’assicurazione alla responsabilita

civile dei trasportati, nonché la rinuncia alla rivalsa nei confronti del Comune. I

massimali previsti nella polizza non sono da ritenersi in alcun modo limitativi della

responsabilita assunta dall'Impresa sia nei confronti dei terzi, ivi compresi i

trasportati, sia nei confronti del Comune, acquisita con prot. n. . In

particolare l'assicurazione RCA, in aggiunta a quella obbligatoria, dovra comprendere

anche la responsabilita civile relativa alla copertura per infortunio e per danni ai

passeggeri trasportati, in fase di salita e/o discesa sul/dal veicolo e/o sosta a portiere

aperte, nonché per i danni involontariamente cagionati ai trasportati e/o ai terzi

dall'esecuzione delle operazioni di carico dei passeggeri da terra sul veicolo e

viceversa, sia con mezzi manuali che con dispositivi meccanici stabilmente installati

sul veicolo. L'assicurazione RCA copre anche:

- la responsabilita civile per danni causati a persone o cose dalla circolazione dei

veicoli in aree private, in considerazione del fatto che la parte del servizio afferente

al prelievo dei minori presso le abitazioni e alla consegna dei medesimi presso le

scuole, pud comportare l'accesso dei veicoli dell'Impresa in aree private non aperte

al pubblico;

- la responsabilita per i danni involontariamente cagionati dalla circolazione del

veicolo alle cose trasportate sui veicoli di proprieta di terzi, ancorché non costituenti

vero e proprio bagaglio, quali a mero titolo esemplificativo e non esaustivo:

indumenti, oggetti di comune uso personale, incluse sedie a rotelle e/o mezzi di

deambulazione o similari, borse e bagagli in genere che, per la loro naturale
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destinazione siano portati con sé dai terzi trasportati sui veicoli della Ditta, esclusi

denaro e preziosi;

- la responsabilita per i danni cagionati dal conducente a terzi o ad altri trasportati in

conseguenza della circolazione, sosta 0 comunque dell’utilizzo del veicolo;

- la responsabilita per eventuali danni causati dai veicoli dellImpresa alla sede

stradale e relativi manufatti e pertinenze;

- la responsabilita per i danni ai trasportati e/o a terzi dovuti a difetto di

manutenzione dei veicoli, ovvero derivanti da incendio del veicolo, scariche elettriche

(causate da corto circuito e/o sbalzi di tensione e/o dispersione di corrente), scoppio

di pneumatico, guasti meccanici, perdite di olio, fuoriuscita di sostanze liquide e/o

gassose, e/o perdita/caduta di materiali trasportati;

- la responsabilita per i danni eventualmente cagionati ai trasportati e/o a terzi nel

corso delle operazioni di soccorso stradale ai fini del recupero/traino di un veicolo

dell'Impresa in avaria o danneggiato;

- la responsabilita per danni eventualmente derivati ai trasportati e/o ai terzi in caso

di circolazione al di fuori dei percorsi prestabiliti.

2) Polizza RCT — RCO -RCI n. , rilasciata da assicurazioni Spa, a

favore di (PI ) corredata della garanzia di “rinuncia alla rivalsa”

nei confronti del Comune a copertura di qualsiasi evento dannoso connesso

all’espletamento del servizio unitamente ai danni arrecati per fatto dell'Impresa o dei

suoi dipendenti, anche se per colpa grave, in conseguenza di eventi od operazioni

connesse allo svolgimento del servizio, acquisita con prot. n. ... ;con un
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massimali:

- MASSIMALI R.C.T. Euro 3.000.000,00 per ogni sinistro con il limite di Euro

3.000.000,00 per ogni persona Euro 1.500.000,00 per danni a cose e/o animali.

- MASSIMALI R.C.O. Euro 2.000000,00 per ogni sinistro con il limite di Euro

1.000.000,00 per ogni persona.

Il numero di utenti da assicurare & dato dagli alunni ammessi annualmente a fruire

del servizio di trasporto scolastico.

L'esistenza e la validita delle coperture assicurative nei limiti minimi previsti dovra

essere documentata con deposito di copia delle relative polizze quietanzate in

allegato al documento di regolamentazione del servizio, fermo restando che tale

assicurazione dovra avere validita per tutta la durata del contratto. L'Impresa

assume ogni responsabilita civile e penale per gli infortuni causati al personale

addetto al servizio, rinunciando - senza deroghe od eccezioni - a qualsiasi azione di

rivalsa, presente o futura, nei confronti del Comune, che deve intendersi pertanto

manlevato da ogni responsabilita al riguardo.

Resta precisato che costituira onere a carico dellImpresa, il risarcimento degli

importi dei danni - o di parte di essi - che non risultino risarcibili in relazione

all'eventuale pattuizione di scoperti e/o franchigie contrattuali ovvero in ragione della

sottoscrizione di assicurazioni insufficienti, la cui stipula non esonera in alcun modo

I'Impresa dalle responsabilita incombenti, a termini di legge, su di essa o sulle

persone della cui opera si avvalga, né dal rispondere di quanto non coperto -

totalmente o parzialmente - dalle sopra richiamate coperture assicurative. Il Comune
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sara tenuto indenne dei danni eventualmente non coperti, in tutto o in parte, dalle

polizze assicurative. Saranno a carico dell'Impresa i danni ai veicoli causati nel corso

della gestione. Allo scadere delle polizze sopra indicate, I'Tmpresa & tenuta a fornire

al Comune le nuove polizze per le medesime coperture fino al termine del presente

contratto.

ART. 11 - CAUZIONE DEFINITIVA

A garanzia degli impegni assunti con il presente contratto, I'Impresa ha provveduto

a presentare una garanzia di € (Euro /00) pari al 5% dell'importo

di aggiudicazione, mediante polizza fidejussoria n. emessa da ,

da valere sino al completo assolvimento degli obblighi contrattuali.

La garanzia prevedere espressamente:

a) la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale;

b) la rinuncia all'eccezione di cui all'art. 1957, comma 2 del C.C.;

C) l'operativita della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice

richiesta scritta del Comune, pagamento a semplice richiesta e senza che il

garante possa sollevare eccezione alcuna e con l'obbligo di versare la somma

richiesta entro il limite dell'importo garantito, entro un termine massimo di 15

giorni consecutivi dalla richiesta scritta del Comune, senza che sia necessaria la

costituzione in mora da parte di quest’ultima;

d) linopponibilita al Comune garantita del mancato pagamento dei premi.

La cauzione & prestata a garanzia dell'adempimento di tutte le obbligazioni

contrattuali e del risarcimento dei danni derivanti dall'eventuale inadempimento delle
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obbligazioni stesse, nonché a garanzia del rimborso di somme pagate in piu

all'Impresa rispetto alle risultanze della liquidazione finale, salva comunque la

risarcibilita del maggior danno verso I'Impresa. Il Comune ha diritto inoltre di valersi

della cauzione nei casi espressamente previsti dal comma 2 dell'art. 103 del D.Igs. n.

50/2016. L'Impresa ha I'obbligo del reintegro della garanzia se questa sia venuta

meno in tutto o in parte.

ART. 12 — CESSIONE DEL CONTRATTO E SUBAPPALTO

Cessione del contratto

E vietata la cessione del contratto a pena di nullita, salvo quanto previsto nell’art.

106 del D.Igs. 50/2016. Fermo il divieto di cedere il contratto, non sono considerate

cessioni ai fini della presente procedura d'appalto le modifiche di sola denominazione

sociale o di ragione sociale o i cambiamenti di sede, purché il nuovo soggetto

espressamente venga indicato subentrante nel contratto in essere con il Comune.

Cessione dei crediti derivanti dal contratto

Si applica in materia I'art. 106, comma 13, del D.lgs. 50/2016.

Subappalto

E consentito il subappalto del servizio oggetto del presente contratto in base a

termini e modalita previsti nella richiesta presentata in sede di gara e nel rispetto

delle disposizioni della normativa vigente. In particolare il subappalto verra

autorizzato solo in presenza delle condizioni e dei presupposti stabiliti dall'art. 119

del D.Lgs 36/2023. La stazione appaltante autorizzera il subappalto sussistendone le

condizioni, entro i limiti e con l'osservanza delle modalita stabilite dall’articolo 119
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del D.Lgs. 36/2023. L’Appaltatore e il subappaltatore sono responsabili in solido nei

confronti della stazione appaltante in relazione alle prestazioni oggetto del contratto

di subappalto. Ai sensi dell'art. 119 comma 12 del D.Lgs. 36/2023, il subappaltatore,

per le prestazioni affidate in subappalto, deve garantire gli stessi standard qualitativi

e prestazionali previsti nel contratto di appalto e riconoscere ai lavoratori un

trattamento economico e normativo non inferiore a quello garantito dall’appaltatore,

inclusa I'applicazione dei medesimi contratti collettivi nazionali di lavoro, qualora le

attivita oggetto di subappalto coincidano con quelle caratterizzanti I'oggetto

dell'appalto ovvero riguardino le lavorazioni relative alle categorie prevalenti e siano

incluse nell'oggetto sociale dell'appaltatore.

Ai sensi dellart. 119 co. 17, del D.Lgs. n. 36/2023 (e s.m.i.) le prestazioni o

lavorazioni oggetto del contratto di appalto, pur subappaltabili, non possono formare

oggetto di ulteriore subappalto (cd SUBAPPALTO A CASCATA) in ragione delle

specifiche caratteristiche dell'appalto e dell’'esigenza, tenuto conto della natura delle

prestazioni da effettuare.

ART. 13 - PENALI

In caso di inadempienza agli obblighi contrattuali, verra applicata la procedura di

contestazione degli addebiti e le sanzioni previste dall'art. 18 del Capitolato Speciale

d’Appalto. Resta salva la facolta del Comune di risolvere il contratto e di richiedere il

risarcimento dell'eventuale maggiore danno subito. Gli importi addebitati a titolo di

penale o per il risarcimento di danni e spese saranno recuperati mediante ritenuta

diretta sui corrispettivi maturati ovvero sulla garanzia fidejussoria; in questo ultimo
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caso la garanzia dovra essere reintegrata entro i 15 giorni successivi alla data del

prelievo.

ART. 14 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO E RECESSO

Oltre a quanto previsto in generale dal D.lgs. n. 36/2023 e dal Codice Civile, in caso

di inadempimento contrattuale, costituisce motivo di risoluzione del contratto i casi

grave inadempimento alle obbligazioni contrattuali tale da compromettere la buona

riuscita delle prestazioni.

Nel caso di grave inadempimento, il Direttore dell'esecuzione (Responsabile dei

Servizi Scolastici — Dott.ssa Antonella Cardone) formula la contestazione degli

addebiti all'Impresa assegnandogli un termine non inferiore a 15 giorni, per la

presentazione delle proprie controdeduzioni. Acquisite e valutate negativamente le

controdeduzioni, o scaduto il termine senza che I'appaltatore abbia risposto, il

Comune su proposta del RUP dichiara risolto il contratto.

In caso di gravi e ripetuti inadempimenti, anche riguardanti fattispecie diverse, il

Comune potra risolvere il contratto ed escutere la cauzione prestata.

Il Comune potra risolvere di diritto il contratto ai sensi e per gli effetti dell'art. 1456

del Codice Civile, previa comunicazione scritta all'Impresa, da inviarsi mediante PEC,

nei seguenti casi:

a) inosservanza grave e reiterata, diretta o indiretta, delle disposizioni di legge, dei

regolamenti e degli obblighi previsti nel Capitolato e nel presente contratto;

b) gravi e ripetute violazioni del Codice della Strada;

c) apertura di una procedura di fallimento a carico dell'Impresa;
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d) messa in liquidazione o altri casi di cessione dell'attivita ad altri;

€) mancata osservanza del divieto di cessione del contratto;

f) inosservanza delle norme di legge relative al personale e mancata applicazione dei

contratti collettivi;

g) interruzione senza giusta causa del servizio;

h) intervenuta inidoneita dellImpresa e sopravvenuta insussistenza dei requisiti

richiesti dal bando per I'ammissione alla gara;

i) ogni altra inadempienza qui non contemplata o fatto che renda impossibile la

prosecuzione dell’appalto ai sensi dell’art. 1453 del Codice Civile;

j) grave danno all'immagine del Comune.

La risoluzione comportera tutte le conseguenze di legge, compresa la facolta per il

Comune di affidare il servizio ad altro soggetto.

All'Impresa verra corrisposto il prezzo concordato per il servizio effettuato, sino al

giorno della disposta risoluzione, detratte le penalita, le spese, i danni. Per

I'applicazione delle suddette disposizioni, il Comune potra rivalersi su eventuali crediti

dell'Impresa senza bisogno di diffide formali. In ogni caso di risoluzione anticipata

del contratto per responsabilita dell'Impresa, per qualsiasi motivo, il Comune, oltre a

procedere all'immediata escussione della cauzione prestata dall'Impresa, si riserva di

chiedere il risarcimento dei danni subiti.

1l verificarsi delle ipotesi contenute nell’art. 18 del capitolato speciale d’appalto con-

cretizza grave inadempimento a cui consegue la risoluzione del rapporto.

Il recesso ¢ disciplinato dall'art. 123 del D.lgs. n. 36/2023.
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Inoltre ai sensi dell'art. 1 comma 13 del D.L. 06/07/2012 n. 95 convertito in L.

07/08/2012 n. 135, il Comune ha diritto di recedere in qualsiasi tempo del contratto,

previa formale comunicazione all'Impresa con preavviso non inferiore a 15 giorni e

previo pagamento delle prestazioni gia eseguite oltre il decimo delle prestazioni non

ancora eseguite, nel caso in cui, tenuto conto delle prestazioni non ancora eseguite, i

parametri delle convenzioni stipulate da Consip spa ai sensi dell’art. 26 comma 1

della L. 23/12/1999 n. 488 successivamente alla stipula del presente contratto, siano

migliorativi rispetto a quelli del contratto stipulato, e I'Impresa non acconsenta ad

una modifica, proposta da Consip spa, delle condizioni economiche, tale da rispettare

il limite di cui al predetto art. 26 L. 488/99.

ART. 15 — TRACCIABILITA' DEI FLUSSI FINANZIARI

L'Impresa si obbliga, a pena di nullita assoluta del presente contratto, al rispetto

degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dall'art. 3 della Legge

13/08/2010 n. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in

materia di normativa antimafia” .

In particolare I'Impresa si obbliga:

- a comunicare entro termini di legge e comunque tempestivamente, gli estremi

identificativi del conto dedicato, anche in via non esclusiva alla commessa, le

generalita e il codice fiscale delle persone delegate a operare su di essi e ogni

eventuale variazione intervenuta;

- a registrare tutti i movimenti finanziari relativi all'appalto oggetto del presente

contratto sul conto corrente dedicato comunicato all'ente appaltante che, salvo
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quanto previsto dall‘art. 3, comma 3 della legge 136/2010 e mod., devono essere

effettuati esclusivamente tramite lo strumento del bonifico bancario o postale o con

mezzi diversi, ma che siano idonei a garantire la piena tracciabilita delle operazioni.

I pagamenti saranno effettuati nel rispetto delle norme sulla tracciabilita dei flussi

finanziari (L. 13 agosto 2010 n. 136). Ai sensi della suddetta normativa I'Tmpresa

dovra comunicare un conto corrente dedicato e riportare negli strumenti di

pagamento, in relazione a ciascuna transizione riferibile al presente contratto, il

seguente codice identificativo di gara (CIG ).

ART. 16 — INCOMPATIBILITA’' E CONFLITTO DI INTERESSI

L'Impresa con la sottoscrizione del presente contratto, dichiara:

1. di confermare linsussistenza di una della cause di inconferibilita e di

incompatibilita all'assunzione di contratti presso enti pubblici;

2. che non sussistono conflitti di interesse, anche potenziali, con attivita o con gli

incarichi eventualmente svolti in contemporanea dall'Impresa stessa;

3. che, a decorrere dall'entrata in vigore dellart. 53, comma 16 ter del D.Lgs. n.

165/2001 (28.11.2012), non ha affidato incarichi o lavori retribuiti, di natura

subordinata o autonoma, a ex dipendenti delle pubbliche amministrazioni di cui

all'art. 1 comma 2 del medesimo decreto, entro tre anni dalla loro cessazione dal

servizio, se questi avevano esercitato, nei confronti dell'aggiudicatario

medesimo, poteri autoritativi o negoziali in nome e per conto del Comune di

appartenenza.

ART. 15 — TRATTAMENTO DEI DATI
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Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n 196 del 30 Giugno 2003 e successive modifiche

e integrazioni, concernente il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, del

GDPR (Regolamento UE 2016/679) e del D.Lgs. 101/2018, recante le disposizioni per

I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento UE

2016/679, con la sottoscrizione del presente contratto, I'Impresa assume le funzioni

e gli obblighi del Responsabile del Trattamento dei dati personali di cui entra

legittimamente in possesso per il buon adempimento della attivita oggetto del

presente contratto. I soggetti che, a qualunque titolo, operano per conto

dell'Impresa sono qualificati “incaricati del trattamento" dei dati personali.

L'Impresa si obbliga al trattamento dei dati personali di cui entra legittimamente in

possesso per i soli fini dedotti nel presente contratto e limitatamente al periodo di

validita dello stesso, esclusa ogni altra finalita, impegnandosi alla distruzione delle

banche dati non pil utili per le finalita proprie. L'Impresa acconsente l'accesso del

Comune o di suo fiduciario al fine di effettuare verifiche periodiche in ordine alle

modalita del trattamento e all'applicazione delle norme di sicurezza adottate.

ART. 18 — CONTROVERSIE

Spetta al Tribunale Amministrativo Regionale dell’Emilia Romagna la soluzione delle

controversie inerenti a tutti gli atti della procedura di gara, alla stipulazione e

approvazione del presente contratto. La definizione delle controversie afferenti alla

fase successiva alla stipulazione del contratto rientrano nella competenza del giudice

ordinario. Competente sara quindi l'autorita giudiziaria ordinaria del foro di Bologna.
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ART. 19 - SPESE CONTRATTUALI

Sono a completo ed esclusivo carico dell’aggiudicataria, senza alcuna possibilita di

rivalsa nei riguardi del committente, tutte le spese inerenti il contratto, nessuna

eccettuata od esclusa, ivi incluse quelle di bollo, di copia, di registrazione ed i diritti

di segreteria. Il presente contratto & soggetto a registrazione in misura fissa ai sensi

degli artt. 5 e 40 D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131, in quanto trattasi di operazioni

soggette ad IVA. Il presente contratto verra registrato telematicamente. L'imposta di

bollo viene assolta con modalita telematiche ai sensi del D.M. 22 febbraio 2007, nella

misura pari ad euro 45,00 (quarantacinque/00)

Art. 20 — NORME FINALI

Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto, le parti fanno

espresso richiamo:

a) al Bando di gara, al Disciplinare di gara, al Capitolato speciale, nonché all'offerta

tecnica ed economica presentate dallImpresa, che costituiscono parte

integrante e sostanziale del presente contratto, anche se allo stesso non

materialmente allegati e che IImpresa dichiara di conoscere e di accettare

integralmente;

b) alla legge sulla contabilita generale dello Stato e ai Regolamenti del Comune

applicabili;

c) alle disposizioni del D.Lgs n. 36/2023 e s.m. e i. e relativi regolamenti di

esecuzione e attuazione;

d) al Codice Civile e alle altre disposizioni normative, anche comunitarie, gia
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emanate e che saranno emanate in materia di contratti, per quanto non regolato

dalle disposizioni di cui nel presente atto.

Io Segretario Generale attesto che il presente contratto e suoi allegati, stipulato nel

luogo sopraindicato, & stato predisposto con l'ausilio di personale di mia fiducia, in

modalita elettronica mediante personal computer e software di videoscrittura su

nUMmero Venti facciate e numero trelfighelcomprese le firme, esclusi gli allegati, ed &

stato da me letto alle parti contraenti.

Dopo la prescritta dichiarazione che il suo contenuto € la precisa e fedele

riproduzione delle loro volonta e che lo approvano senza riserve, il file viene

convertito in “portable document format” (PDF) e sottoscritto digitalmente dai

comparenti con me e alla mia presenza con firma digitale, ai sensi dell'art. 1 comma

s) del codice del’Amministrazione digitale. Omessa la lettura per dispensa delle parti

di quanto richiamato, per averne le parti preso precedentemente conoscenza.

Io Segretario generale attesto il rispetto dellart. 18 comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e

che i certificati di firma utilizzati da me e dalle parti sono validi e conformi al disposto

dell'art. 1 comma 1 lettera f) del D.Lgs. n. 82/2005, nel testo in vigore.

Allegati:

-capitolato

-offerta tecnica

- offerta economica

P II Comune di Calderara di Reno P. L'impresa

Settore Politiche di Benessere e Serv. Alla Persona Sig.
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Dott.ssa Elisabetta Urbani

(firmato digitalmente) (firmato digitalmente)

Il Segretario Generale

Dott.ssa Beatrice Bonaccurso

(firmato digitalmente)
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