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PROGETTO EX ART. 23 CC. 14 E 15 D.LGS. 50/2016 
 

INERENTE ALLA PROCEDURA TELEMATICA APERTA SOPRA SOGLIA 
COMUNITARIA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE 

SCOLASTICA DEL COMUNE DI ROTTOFRENO  

PER IL PERIODO 9 GENNAIO 2023  - 31 LUGLIO 2025       

 
Il presente Progetto contiene: 

 
1. relazione illustrativa del contesto in cui è inserito l’appalto; 

2. indicazioni e disposizioni per la stesura dei documenti inerenti alla sicurezza di cui all’articolo 26, 
comma 3, del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 

3. prospetto economico degli oneri complessivi necessari per l'acquisizione del servizio; 

4. procedura di affidamento e criteri per l'aggiudicazione; 

5. Capitolato speciale descrittivo e prestazionale (Allegato 2) (di seguito “Capitolato”); 

6. Schema di contratto (Allegato 3).  

 

 

1) RELAZIONE ILLUSTRATIVA CON RIFERIMENTO AL CONTESTO IN CUI È INSERITO IL 

SERVIZIO  

 
 
Il Servizio di ristorazione scolastica del Comune di Rottofreno , consiste nella somministrazione dei 
pasti alle seguenti categorie di utenti:  

- Alunni ed insegnanti . 

- Scuola primaria di San Nicolò con sede in via Serena 2 n° 20 classi  – centro di cottura; 

- Scuola d’infanzia di San Nicolò, con sede in via Dante Alighieri n°10 n. 6 sezioni; 

- Scuola primaria di Rottofreno  con sede in via Tobagi 45 n°10 classi – centro di cottura; 

- Scuola d’infanzia di Rottofreno  con sede in via Tobagi 45  n° 10 n. 3 sezioni. 

E’ inoltre incluso, nell’ambito del presente appalto, il servizio di consegna alimenti presso il Nido 
d’infanzia di San Nicolo. 

 

Si rinvia a quanto dettagliato all’interno del Capitolato speciale d’appalto (Allegato 2). 

 

Il numero di pasti previsto è indicativo e non vincolante per il Comune, suscettibile di variazioni sulla 
base degli iscritti al servizio e della loro tipologia di frequenza scolastica (tempo pieno / part time), 
anche a seguito di variazioni dell’organizzazione delle attività didattiche (numero rientri settimanali 
per classe) senza che a ciò consegua alcun diritto di rivalsa per la ditta affidataria del servizio. 
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In caso di significativa diminuzione o aumento del numero di pasti, oltre il quinto di cui al comma 12 
dell’art. 106 del D.Lgs. 50/2016, si potrebbe rendere necessaria la ridefinizione delle modalità di 
erogazione del servizio, con conseguente facoltà per il gestore di chiedere l’autorizzazione a variare, 
in diminuzione o aumento, la composizione dello staff di cucina.   

 

L’erogazione del servizio avviene per l’intero periodo di funzionamento dei servizi interessati e nei 
giorni previsti dal calendario scolastico annuale, dal 9 gennaio 2023 .al 31 luglio 2025 .  

Alla scadenza del contratto di appalto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 106, comma 11, del D.Lgs. n. 
50/2016, il Comune si riserva la facoltà di disporre una proroga tecnica nella misura strettamente 
necessaria all’affidamento del nuovo appalto, per un periodo comunque non superiore a quattro  mesi, 
alle medesime condizioni contrattuali. Si precisa che la decisione di ricorrere all’opzione di proroga 

tecnica rientra nella discrezionalità del Comune ed è quindi insindacabile da parte dell’appaltatore. 

Le prestazioni oggetto del presente appalto sono compiutamente descritte nel Capitolato speciale 

d’appalto (a cui si rinvia) e vengono individuate come segue: 

Denominazione Riferimento CPV 

 

 
Servizi di mensa scolastica 55523100-3 

 
 

 

2) INDICAZIONI PER LA STESURA DEI DOCUMENTI DI CUI AL D. LGS N° 81/2008 PER 
RISCHI DA INTERFERENZA – DUVRI  

 

È stata effettuata apposita analisi per l’identificazione di eventuali rischi da interferenza nell’esecuzione 

del servizio oggetto dell’appalto (così come previsto dall’art. 26, comma 3 del D.Lgs. 81/2008). Sono 
state così individuate le interferenze tra le attività delle Amministrazioni committenti, 
dell’aggiudicatario e di tutti i fruitori del servizio, e sono state indicate le misure adottate per eliminare 
siffatte interferenze.   
 
L'esecuzione del servizio di ristorazione non comporta reali rischi da interferenze tra il personale del 

Comune e il personale dell’impresa appaltatrice, poiché l’esecuzione del servizio si svolgerà all’interno 
dei locali di proprietà comunale dei quali la ditta avrà la piena disponibilità per l’intera durata 
dell’appalto.  
I costi della sicurezza per rischi da interferenza dono dunque pari a € 0,00, come evidenziato dal 
D.U.V.R.I.. 
 

 
3) PROSPETTO ECONOMICO DEGLI ONERI COMPLESSIVI NECESSARI PER L’AFFIDAMENTO 

DEL SERVIZIO 
 

 
3.1. PERIODO DI AFFIDAMENTO, VARIANTI 

La durata dell'appalto è dal 9 gennaio 2023 al 31 luglio 2025  pari a 31  (trentuno) mesi da 

svolgere nei periodi di attività scolastica sulla base dei calendari definiti annualmente dalla Regione 
Emilia Romagna e dall’Istituto Comprensivo di San Nicolò , ferme restando le sospensioni delle lezioni 
previste dal calendario scolastico, come meglio specificato all’art. 4. del capitolato.  
Il Comune si riserva la facoltà di una proroga tecnica nelle more dell’indizione di nuova gara ai sensi 
dell’art. 106, comma 11 del D.Lgs. 50/2016 alle medesime condizioni e comunque per un periodo non 
superiore a 4 mesi. 
 

3.2. DIMENSIONAMENTO PRESUNTO DEL SERVIZIO, IMPORTO A BASE D’ASTA E VALORE DEL CONTRATTO 
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Prendendo a riferimento il numero di utenti dell’anno scolastico 2021/2022 e tenuto conto 
dell’andamento presumibile delle iscrizioni e dell’organizzazione delle attività didattiche, nel seguito 
viene indicativamente quantificato il numero di pasti da produrre annualmente. 
Si precisa che il numero di pasti è indicato in via presunta ed è comunque suscettibile di variazioni, in 
aumento o diminuzione, in base all’effettiva richiesta degli utenti secondo quanto indicato al 
precedente paragrafo 1 (vedi “Caratteristiche generali del servizio”).  

 
L’importo complessivo stimato dell’appalto per la durata triennale “ordinaria” ammonta a presunti 
euro 1.045.420,00, +IVA, oneri di sicurezza da rischi interferenziali inclusi e computati pari a 0,00 
euro, così calcolati per il calcolo del numero dei pasti complessivi presunti si rimanda all’art. 
5 del capitolato: 
 

• euro 4,20 +IVA/pasto (a base d’asta) per la REFEZIONE SCUOLA PRIMARIA  di San Nicolò 

(indicativamente per numero 49.550 pasti annui)  
• euro 3,60 +IVA/pasto (a base d’asta) per  la REFEZIONE SCUOLA MATERNA STATALE di San 

Nicolò  – 6  sezioni (indicativamente per numero 22.142 pasti annui)  
• euro 4,30 +IVA/pasto (a base d’asta) per la REFEZIONE SCUOLA PRIMARIA  di Rottofreno  

(indicativamente per numero 16.657 pasti annui) 
• euro 3,40 +IVA/pasto (a base d’asta) per la REFEZIONE SCUOLA MATERNA STATALE  di 

Rottofreno – 3  sezioni (indicativamente per numero 9.292 pasti annui) 
• euro 2,10.+IVA/pasto (a base d’asta) per la fornitura di alimenti al NIDO D’INFANZIA 

DI SAN NICOLO’ (indicativamente 6.691 pasti annui) per pasto a crudo. 
 

L’importo complessivo stimato dell’appalto, comprensivo anche dell’opzione di proroga tecnica di 
quattro mesi, ammonta dunque a presunti euro 1.179.900,00 +IVA,  
 

Tale importo è comprensivo dei costi di tutti i fattori di produzione tra cui, a titolo esemplificativo, non 
esaustivo, i costi delle derrate alimentari, del personale, delle attrezzature e dei mezzi, delle utenze, 
della manutenzione, delle assicurazioni, dei costi generali, nonché di ogni eventuale spesa imputabile 

alla gestione del servizio o comunque dipendente dallo stesso. Si rinvia, al riguardo, a quanto meglio 
precisato nel Capitolato. 
Al Comune non potrà essere richieste somme aggiuntive per l’esecuzione del servizio. 
 

Percentuali di incidenza delle voci di costo sul prezzo del pasto per la REFEZIONE SCUOLA 
PRIMARIA  e SCUOLA MATERNA STATALE  di San Nicolò 
 
 
VOCI DI COSTO INCIDENZA % PREZZO 

UNITARIO 
/PASTO 
 

INCIDENZA 
% 

PREZZO 
UNITARIO 
/PASTO 

PERSONALE 40 1,680 40 1,440 

DERRATE 56 2,352 56 2,016 

SPESE GENERALI GESTIONE 
SERVIZIO 

1 0,042 1 0,036 

UTILE 3 0.126 3 0,108 

 € 4,200  € 3,60 

 
 
 
 
 
 
 

Percentuali di incidenza delle voci di costo sul prezzo del pasto per la REFEZIONE SCUOLA 
PRIMARIA  e SCUOLA MATERNA STATALE  di Rottofreno 
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VOCI DI COSTO INCIDENZA 
% 

PREZZO 
UNITARIO 
/PASTO 
 

INCIDENZA 
% 

PREZZO 
UNITARIO 
/PASTO 

PERSONALE 40 1,720 40 1,360 

DERRATE 56 2,408 56 1,904 

SPESE GENERALI 
GESTIONE SERVIZIO 

1 0,043 1 0,034 

UTILE 3 0,129 3 0,102 

 € 4,30  € 3,40 

 

 

3.3.  QUADRO ECONOMICO COMPLESSIVO 

Nella tabella di seguito riportata è indicato il quadro economico complessivo relativo all'appalto: 

 

DESCRIZIONE  IMPORTO (Euro) 

Importo per l’esecuzione del servizio oggetto del presente appalto 

(refezione scolastica)  

1.045.420,00 

Oneri della sicurezza derivanti da interferenze non soggetti a ribasso 0 

Proroga tecnica ( mesi 4 )  ai sensi dell’art. 106, c. 11 del Codice 134.480,00 

Valore complessivo dell’appalto, comprensivo delle opzioni di 

proroga tecnica _______ 

1.179.900,00 

IVA 4 % (sul valore complessivo dell’appalto)  47.196,00 

Quota variabile da corrispondere alla SUA (art.11, c. 2, lett. b) della 

Convenzione fra il Comune di Rottofreno  e la Provincia di Piacenza) 

4.181,68 

Quota incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 del Codice, 

pari al 2% della base di gara (di cui € 4.181,68 dovuta alla SUA ai sensi 

dell’art. 113, c. 5 del Codice, così come ulteriormente disciplinato dalla 

Convenzione all’art. 11) 

20.908,40 

Contributo gara (ANAC) (da rimborsare alla Provincia di Piacenza da 

parte del Comune di  Rottofreno.) 

600,00 

Spese per commissione giudicatrice 1.000,00 

Totale spese accessorie 73.886,08  

TOTALE 1.253.786,08 

 

4)  PROCEDURA DI AFFIDAMENTO E CRITERI PER L’AGGIUDICAZIONE  
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La presente procedura di gara verrà affidata mediante procedura telematica aperta, ai sensi dell'art. 
60,  del D.Lgs. n. 50/2016, e verrà espletata dalla Stazione Unica Appaltante della Provincia di Piacenza 
(di seguito, anche “SUA”) per conto del Comune di Rottofreno, come dalla richiamata Convenzione.  

Per poter considerare tutti gli elementi delle offerte, le stesse saranno valutate con il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi 
degli artt. 95, commi 3 e 12 del Codice.  

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi, 

che verranno attribuiti come specificato in seguito: 

◦ Offerta tecnica   = max  90  punti 

◦ Offerta economica  = max 10  punti 

 

4.1. CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA 
 

L’offerta tecnica verrà valutata tenendo conto del § II delle Linee guida n. 2 in materia di “Offerta 

economicamente più vantaggiosa” approvate dall’ANAC con delibera n. 1005 del 21/09/2016, 
aggiornate al decreto “correttivo” D.Lgs. n. 56/2017 con Delibera del Consiglio n. 424 del 02/05/2018 
sulla base dei criteri e relativi punteggi di seguito indicati. 

Nella tabella sotto riportata, contenente i criteri di attribuzione dei punteggi tecnici, vengono indicati 
con la lettera “D” i “Punteggi Discrezionali”, attribuiti sulla base della valutazione discrezionale della 
Commissione giudicatrice, con la lettera “T” i “Punteggi Tabellari” vale a dire i punteggi fissi e 

predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell'offerta o della mancata offerta di quanto 
specificatamente richiesto. Vengono invece indicati con la lettera “Q” i “Punteggi Quantitativi”, ovvero 
i punteggi il cui coefficiente è attribuito mediante applicazione di una formula matematica, specificata 
nella medesima seguente tabella. 
 

TABELLA DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI TECNICI 
Criterio Tipo Sotto criteri di valutazione Punti 

max 
Parametri valutazione 

1.ORGANIZZAZIONE GENERALE DEL SERVIZIO            massimo  44 punti 

1.1 D  

Risorse umane dedicate all’esecuzione dei 

vari servizi richiesti ed allo svolgimento di 

tutte le attività previste dal Capitolato (artt. 
11-14-15), comprese quelle relative ai servizi 

aggiuntivi offerti. Il concorrente dovrà 
indicare nella propria relazione il numero, la 

qualifica, la specifica esperienza 
professionale in servizi di ristorazione 

scolastica del personale che intende 

assegnare ad ogni mensa in gestione nel 
rispetto di quanto previsto nel CSA da 

intendersi quale livello minimo di prestazione 
ed eventuali migliorie proposte.   

Si precisa che gli aspetti relativi al personale 
impiegato dovranno essere 

obbligatoriamente approfonditi in relazione 
a: 

26 Fino a un massimo di 
 Punti  26 

attribuibili sulla base di 
apposita schematica relazione 

max 4 facciate. 
Nell’attribuzione del punteggio 

verranno privilegiate 
le soluzioni che consentano 

un’efficace esecuzione 
del servizio, dando preferenza a 

quelle offerte che 
prevedano una ripartizione 
equilibrata (ma comunque 

realistica) delle attività previste 

dall’appalto e dei tempi 
(comunque realistici) di 

esecuzione, non 
eccessivamente compressi. 
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1. n° di persone dedicate ai singoli servizi 

(operatori di commessa nelle mense in 

gestione, pulizia e sanificazione, 

consegna derrate);  

2. monte ore lavorative settimanali dei 

medesimi;  

3. compiti assegnati a ciascun operatore 

indicato (compreso il coordinatore di cui 

all’art. 16 del capitolato);  

4. qualifica professionale e tecnica dei 

soggetti;  

5. modalità di attuazione del piano HACCP;  

6. modalità di organizzazione del servizio 

(calendario  di consegna alimenti -foglio 

d’ordine settimanale)  

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

1.2 D GESTIONE DEL TURN-OVER DEL 
PERSONALE 
 
Il concorrente deve descrivere, in modo 

chiaro e dettagliato, all’interno della 
propria relazione, il sistema incentivante e 
le strategie motivazionali adottate ai fini 
del contenimento del turn over del 

personale impiegato.  
 

3 Fino a un massimo di 

3 punti 

attribuibili sulla base di apposita 

schematica relazione max 2 

facciate. 

Il punteggio verrà attribuito 
tenuto conto dell’efficacia delle 

soluzioni proposte nel garantire 
il contenimento del turn-over 

del personale, premiando quelle 
soluzioni che siano 

maggiormente in grado di 
assicurare la presenza dello 
stesso personale durante la 

durata dell’appalto. 
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1.3 D e 

Q 

Gestione di imprevisti, emergenze, 

modifiche del servizio 

Verranno attribuiti punteggi in base alle 

soluzioni gestionali proposte e alla loro 

adeguatezza nell’affrontare le situazioni di 

seguito indicate: 

1) guasto improvviso a 

impianti/attrezzature da utilizzare per la 

preparazione del piatto previsto, 

interruzioni temporanee e improvvise delle 

forniture energetiche (massimo 3 punti - 

D); 

2) avarie delle attrezzature per la 

conservazione dei prodotti deperibili, 

ritardo nella consegna o consegna non 

conforme delle derrate necessarie per 

produrre il pasto della giornata (massimo 

3 punti - D); 

3) problematiche relative all’impiego del 

personale adibito al servizio (ad es. in caso 

di malattia, scioperi, etc.) (massimo ….3 

punti - D); 

4) tempo di percorrenza dal centro di 

cottura alternativo di emergenza (già in 

dotazione o di cui il concorrente si impegna 

a dotarsi in caso di aggiudicazione) per la 

durata dell’appalto (massimo 6 punti - 

Q). 

 

 

15 Fino a un massimo di 

Punti  15 

attribuibili sulla base di apposita 

schematica relazione max 4 

facciate. 

Nella relazione predisposta dal 

concorrente dovranno essere 

indicate le soluzioni proposte e i 

relativi strumenti per la loro 

attuazione in relazione agli 

elementi oggetto di valutazione 

di cui ai punti 1), 2) e 3) 

(oggetto di valutazione 

discrezionale). 

Si precisa che nell’attribuzione 

del punteggio 

verranno privilegiate le 

soluzioni che consentano di 

fronteggiare le situazioni di 

emergenza indicate in modo 

adeguato e rapido, al fine di 

garantire la continuità del 

servizio e la qualità dei pasti 

erogati (al riguardo, 

l’erogazione di pasti caldi sarà 

valutata preferibile rispetto 

all’erogazione di pasti freddi). 

 

Con riferimento al criterio di cui 

al punto 4), per uniformità di 

valutazione il concorrente dovrà 

indicare il tempo di percorrenza 

(espresso in minuti), facendo 

riferimento al “percorso più 

rapido” risultante dal 

programma on-line Via Michelin 

(www.viamichelin.it) con 

l’opzione “tener conto del 

traffico” disattivata, fra il centro 

di cottura alternativo di 

emergenza e le sedi delle 

scuole Primarie di San Nicolò e 

Rottofreno 

Il punteggio verrà attribuito 

sulla base della seguente 

formula: 

http://www.viamichelin.it/


 

COMUNE DI ROTTOFRENO 
Provincia di Piacenza 

                        Settore Servizi alla Persona 
                         Ufficio Pubblica Istruzione – Ufficio Servizi Sociali 

 
  

 
 

  

 

Settore Servizi alla Persona  
Piazza Marconi  n° 2  – 29010 Rottofreno  (PC)  

Tel. 0523 780330-323-334 – Fax 0523 782033 

e-mail : scuola@comune.rottofreno.pc.it  

servizi-sociali.@comune.rottofreno.pc.it 

pag. 8 di 14 
 

P-i = … * (Percorrenza-min / 

Percorrenza-i) 

dove: 

P-i: punteggio del concorrente-i; 

….: punteggio massimo; 

Percorrenza-min: minor 

percorrenza (in minuti) di un 

concorrente; 

Percorrenza-i: percorrenza (in 

minuti) del concorrente-i. 

 

A tal fine il concorrente dovrà 

inserire nella propria Relazione 

la stampa del “percorso più 

rapido” scaricato dal sito sopra 

riportato atto a dimostrare il 

tempo di percorrenza.  

Si precisa che, in caso di 

incongruenze rispetto a quanto 

indicato da un concorrente, la 

Commissione procederà alla 

verifica dei tempi di percorrenza 

indicati facendo riferimento al 

“percorso più rapido” risultante 

dal summenzionato programma 

Via Michelin, con l’opzione 

“tener conto del traffico” 

disattivata; in caso di 

discordanze con quanto indicato 

dal concorrente, la 

Commissione considererà 

quanto risultante dalla propria 

verifica. 

 

2. QUALITA’ DEL SERVIZIO massimo 8 punti  
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2.1 D Metodi/procedure adottate per 

verificare e monitorare la qualità dei 

propri fornitori di alimenti per tutta la 

durata dei relativi rapporti 

commerciali 

Il concorrente deve indicare i metodi/ 

procedure che adotterà concretamente per 

verificare e monitorare la qualità dei propri 

fornitori di alimenti (a titolo meramente 

esemplificativo: contrattazione con soli 

fornitori dotati di certificazioni di qualità 

riconosciute; audit di parte terza sui 

fornitori; controlli di processo e di prodotto 

effettuati sui fornitori), al fine di garantire 

il costante rispetto dei requisiti degli 

alimenti fissati dai CAM e offerti in sede di 

gara. 

8 Fino a un massimo di 

8  punti 

attribuibili sulla base di 

schematica relazione max 3 

facciate. 

Nell’attribuzione del punteggio 

verranno privilegiate 

le soluzioni che consentano una 

efficace verifica e un efficace 

monitoraggio dei propri fornitori 

di alimenti, al fine di assicurare 

il rispetto, da parte dei fornitori, 

dei requisiti degli alimenti fissati 

dai CAM e offerti in sede di 

gara. 

3. QUALITA’ DELLE DERRATE ALIMENTARI E MIGLIORIE DEI CAM    massimo 13 punti  

3.1 T Prodotti interamente (100%) da 

chilometro zero e filiera corta 

(secondo le definizioni dei CAM di cui al DM 

65/2020), in aggiunta a quanto già previsto 

dal capitolato, per una o più delle seguenti 

derrate: 

1) CARNE AVICOLA (anche solo alcune 

pezzature, esempio “cosce”, “petto”, “fesa” 

etc.) (n. 1 pezzatura considerata come n. 1 

alimento); 

2) CARNE SUINA (anche solo alcune 

pezzature, esempio “lonza” etc.) (n. 1 

pezzatura considerata come n. 1 

alimento); 

3) GRANA PADANO D.O.P. 24 mesi; 

4) PANE; 

5) PIZZA E FOCACCIA  

6) ALTRO* (indicare l’alimento offerto. Il 

punteggio sarà attribuito per ogni tipologia 

di alimento offerto rispondente alle 

caratteristiche). 

  

* Sono ammessi solo alimenti che vengono 

proposti almeno 20 volte per anno. Non 

verranno inoltre considerati: a) i prodotti 

utilizzati in menù in misura esigua (erbe 

aromatiche, basilico, cipolla, aglio, sale, 

zucchero e analoghi); b) i semilavorati (in 

13 Fino ad un massimo di 

13  punti. 

Il punteggio verrà attribuito in 

modo tabellare in base 

al numero di prodotti offerti (n. 

1 prodotto = n. 1  punti). 

 

Si precisa che tali prodotti 

dovranno essere utilizzati tutte 

le volte che sono presenti nel 

menù. 

Si precisa altresì che il 

concorrente deve indicare il 

produttore (nome e 

localizzazione) di ciascun 

alimento da cui emerga la 

caratteristica richiesta ai fini 

dell’attribuzione del punteggio.  

 

Quanto indicato 

dall’aggiudicatario sarà oggetto 

di controllo da parte del 

Comune, anche richiedendo 

consegna dei contratti in essere 

con i produttori, al fine di 

verificare il rispetto delle 

caratteristiche dei prodotti 

offerti. In caso di non 
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tale categoria sono da intendersi gnocchi, 

biscotti o torte). 

rispondenza, l’aggiudicatario 

verrà dichiarato decaduto 

dall’aggiudicazione. 

N.B. I produttori potranno 

cambiare nel corso del 

contratto, previa comunicazione 

al Comune, purché gli alimenti 

conservino la 

caratteristica della filiera 

corta/KM 0. 

4. PROPOSTE MIGLIORATIVE DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO massimo 25 punti 

4.1  

 

 

T 

 

 

 

 

 

T 

 

 

 

 

 

T 

 

 

 

 

 

 

D 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D 

Disponibilità ad offrire   

gratuitamente i servizi sottoelencati: 

 

a) fornitura gratuita di dolci tipici in 

occasione delle festività natalizie 

(S. Lucia e S. Natale), Carnevale, 

Pasqua  

 

a1)fornitura di alimenti e materiale 

occorrente per l’organizzazione di 

manifestazioni scolastiche o altre 

iniziative pubbliche organizzate 

dall’Amministrazione Comunale (n. 

4  buffet annui gratuiti)  

 

b) n. 12 pasti gratuiti giornalieri 

offerti per alunni appartenenti a 

famiglie con difficoltà economiche 

in carico al Servizio Sociale 

Comunale -   

 

 

c) descrizione dettagliata riguardo la 

fornitura di eventuali attrezzature 

/apparecchi     presso le sedi 

interessate in aggiunta e/o 

sostituzione delle attrezzature 

presenti al fine di migliorare le 

prestazioni richieste  

 

 

 

d) descrizione dettagliata riguardo la 

fornitura di distributori d’acqua in 

ogni singola sede   

 

 

 

3 punti 

 

 

 

 

4 punti 

 

 

 

 

 

 

6 punti  

 

 

 

 

 

 

7 punti  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5  punti 

 

 

Il punteggio verrà attribuito in 
modo tabellare in base 
alla dichiarazione resa dal 

concorrente per i punti a) – a1) 
– b), della disponibilità ad offrire 
quanto richiesto 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
Per il punto c) massimo 7 punti, 
attribuibili sulla base di 
schematica relazione max 2 

facciate. 
Nell’attribuzione del punteggio 
verranno privilegiate le soluzioni 

che portino specifiche e 
dimostrabili migliorie nelle 
singole cucine. A titolo 
esemplificativo , sostituzione di 

apparecchi obsoleti e tempistica 
dell’intervento proposto  

 

Per il punto d) massimo 5 punti, 
attribuibili sulla base di 
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schematica relazione max 2 
facciate. 
Nell’attribuzione del punteggio 
verranno privilegiate le soluzioni 
che soddisfino tutte le strutture 
interessate e la manutenzione 

annuale garantita  

 

 
 

Riparametrazione: al fine di evitare l’attribuzione di un peso eccessivo ad elementi carenti delle 
offerte dei concorrenti, non si procederà ad alcuna riparametrazione dei punteggi. 

 

 

METODO PER IL CALCOLO DEI PUNTEGGI FINALI 

L’offerta economicamente più vantaggiosa verrà calcolata secondo il metodo aggregativo compensatore previsto dal 

punto 1 del § VI delle Linee guida ANAC n. 2/2016, applicando la seguente formula: 

Pi = Σn [ Wi * V(a)i ] 

 

dove: 

 Pi  =  Punteggio dell’offerta i-esima;      

             n  =   numero totale dei requisiti; 

 Wi  =  peso o punteggio attribuito al requisito (i); 

            V(a)i = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero e   uno; 

 Σn =  sommatoria. 

 
 

Il concorrente dovrà indicare il ribasso percentuale unitario offerto applicabile in relazione al: 

 

• costo unitario del pasto posto a base d’asta per la Scuola Primaria S. Nicolò:  € 4,20 

• costo unitario del pasto posto a base d’asta per la Scuola Materna S. Nicolò:  € 3,60 

• costo unitario del pasto posto a base d’asta per la Scuola Materna di Rottofreno: € 3,40 

• costo unitario del pasto posto a base d’asta per la Scuola Primaria di Rottofreno: € 4,30 

• costo unitario del pasto a base d’asta per Nido d’infanzia: € 2,10 

 

Il punteggio relativo all’offerta economica verrà attribuito applicando la seguente formula: 
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AL CONCORRENTE CHE AVRÀ OFFERTO IL MAGGIOR RIBASSO PERCENTUALE UNITARIO, SARÀ ASSEGNATO IL PUNTEGGIO 

MASSIMO (PUNTI 10). 

AGLI ALTRI CONCORRENTI IL PUNTEGGIO SARÀ ASSEGNATO SECONDO LA SEGUENTE FORMULA BILINEARE: 
 

Ci (per Ai <= A soglia) = X * (Ai / A soglia) 

Ci (per Ai > A soglia) = X + (1,00 - X) * [(Ai – A soglia) / (A max – A soglia)] 

 

 

4.3. PUNTEGGIO FINALE 
 

Quanto all'attribuzione del punteggio finale, l’offerta economicamente più vantaggiosa verrà 
individuata in base alla seguente formula: 
 

Ptot = PTi + PEi 
dove: 
Ptot = punteggio totale; 
PTi = punteggio conseguito dall’offerta tecnica dal concorrente i-esimo; 
PEi = punteggio conseguito dall’offerta economica dal concorrente i-esimo. 

 

L’affidamento potrà avvenire anche in presenza di una sola offerta valida, purché ritenuta congrua e 
conveniente. 
 
 

 

4.4. REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE ALLA GARA 
 

Sono ammessi a partecipare alla gara i soggetti di cui all'art. 45 del D.Lgs. 5072016 che siano in 
possesso dei requisiti in appresso indicati, motivati in ragione dell’importo e della complessità del 
servizio (e dunque della necessità di individuare un operatore affidabile e strutturato), i quali potranno 
essere meglio declinati dalla Stazione Unica Appaltante della Provincia di Piacenza in sede di definizione 

del Disciplinare di gara, pur nel rispetto delle seguenti previsioni di massima: 

Requisiti di idoneità: 

- Iscrizione nel registro tenuto dalla Camera di Commercio Industria, Artigianato e Agricoltura 
oppure nel registro delle commissioni provinciali per l’artigianato per attività coerenti con 
quelle oggetto della presente procedura di gara. In caso di cooperative o consorzi di 
cooperative, anche l’iscrizione ai sensi del D.M. 23 giugno 2004 all’Albo delle Società 

Cooperative istituite presso il Ministero delle Attività Produttive (ora dello Sviluppo 
Economico); in caso di cooperative sociali, anche l’iscrizione all’Albo regionale.  

 

 

- Iscrizione, ai sensi del comma 52 dell’art. 1 della Legge 190/2012, nell’elenco dei fornitori, 
prestatori di servizi ed esecutori di lavori non soggetti a tentativo di infiltrazione mafiosa (c.d. 

white list), istituito presso la Prefettura della Provincia di in cui ha sede legale la ditta) oppure, 
in alternativa, abbiano presentato domanda di iscrizione in tale elenco, indicando la data (ai 
sensi del comma 52 dell’art. 1 della Legge 190/2012 e della Circolare Ministero dell’Interno 
prot. 25954 del 23/03/2016 e DPCM 18/04/2013, come aggiornato dal DPCM 24/11/2016); 

 

 

Requisiti speciali di capacità tecnica e professionale: 
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- il concorrente deve aver eseguito regolarmente e con buon esito negli ultimi 3 (tre) anni 
scolastici almeno 2 (due) servizi analoghi a favore di differenti contraenti, per un importo 
complessivo (sul triennio) non inferiore a € 750.000,00 Iva esclusa. 

Si precisa che per “servizi analoghi” si intendono servizi di mensa scolastica, eseguiti sia in 
appalto che in concessione, a favore di scuole pubbliche o private e che, per “ultimi 3 anni 
scolastici”, si intendono gli ultimi tre anni scolastici conclusi (dunque aa.ss. 2019/2020 – 
2020/2021 – 2021/2022) o gli ultimi due anni scolastici conclusi e il corrente anno scolastico 

(dunque aa.ss. 2020/2021 – 2021/2022 – 2022/2023.  

 

5) CLAUSOLA SOCIALE 

Ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 50/2016, al fine di promuovere la stabilità occupazionale, nel rispetto 
dei principi dell’Unione Europea, in caso di cambio di gestione, si stabilisce per l’aggiudicatario l’obbligo 
di assorbire ed utilizzare prioritariamente nell’espletamento del servizio, qualora disponibili, i lavoratori 
che vi erano adibiti dal precedente aggiudicatario, con riconoscimento dell’anzianità maturata e di 

quella maturanda, a condizione che il loro numero e la loro qualifica siano armonizzabili con 
l’organizzazione d’impresa prescelta. 

A tal fine si allega il prospetto del personale, e del relativo costo, dichiarato dal gestore uscente  

 

      Livello 

retributivo 

            

CCNL 

            

Mansioni 

Contrattuali 

Ore settimanali 
costo 

orario 

costo 

mensile 

costo 

annuo 

6^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

ADDETTO/A 

SERVIZI 

MENSA 

20 
 €          

10,50  
 €        903,28   €   10.839,31  

6^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

ADDETTO/A 

SERVIZI 

MENSA 

25 
 €          

10,20  
 €     1.096,80   €   13.161,57  

6^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

ADDETTO/A 

SERVIZI 

MENSA 

22,5 
 €            

8,60  
 €        831,94   €     9.983,24  

3^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

CUOCO 

UNICO 
40 

 €          

17,89  
 €     3.076,89   €   36.922,73  

5^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

AIUTO 

CUOCO 
32 

 €          

10,67  
 €     1.468,55   €   17.622,63  

6^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

ADDETTO/A 

SERVIZI 

MENSA 

22,5 
 €            

9,18  
 €        887,78   €   10.653,41  

6^S LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

ADDETTO/A 

SERVIZI 

MENSA 

17,5 
 €            

9,58  
 €        721,05   €     8.652,61  

6^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

ADDETTO/A 

SERVIZI 

MENSA 

20 
 €          

11,25  
 €        967,52   €   11.610,29  

5^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 
AUTISTA 25 

 €          

10,57  
 €     1.136,24   €   13.634,91  

6^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

ADDETTO/A 

SERVIZI 

MENSA 

20 
 €            

9,33  
 €        802,40   €     9.628,77  
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6^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

ADDETTO/A 

SERVIZI 

MENSA 

20 
 €          

10,57  
 €        908,90   €   10.906,77  

6^  LIV. 

OPERAIO 

TA_PUBBLICI 

ESERCIZI 

ADDETTO/A 

SERVIZI 

MENSA 

20 
 €            

8,51  
 €        732,11   €     8.785,28  

                                                                                                                                           

TOTALE 
284,5  €      126,86   € 13.533,46   € 162.401,53  

 
 
 

1) CAPITOLATO SPECIALE DESCRITTIVO E PRESTAZIONALE 
 
Vedasi l’Allegato 2 quale parte integrante del presente Progetto, denominato “Capitolato speciale”.  
 
 
2) SCHEMA DI CONTRATTO 
 

Vedasi l’Allegato 3 quale parte integrante del presente Progetto, denominato “Schema di contratto”.  
 
 

 


