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Collegio sindacale: collegiosindacale@ausl.pr.it
DIREZIONE AMMINISTRATIVA Aziendale

DESTINATARI:

[01-05-01]

CLASSIFICAZIONI:

DIREZIONE AMMINISTRATIVA Aziendale

ADOTTATO DA:

Marco Chiari

SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE DA:

Nomina Commissione giudicatrice delle offerte pervenute per la gara a procedura
aperta ai sensi del D. Lgs. 50/2016 per l’affidamento in un lotto unico del servizio
di copertura assicurativa infortuni, occorrente all’Unione d’Acquisto fra le Aziende
Sanitarie dell’Area Vasta Emilia Nord (Ausl Piacenza, Ausl Parma, Aou Parma,
Ausl Reggio Emilia, Ausl Modena, Aou Modena) Codice CIG: 8281928F2D -
Azienda Capofila Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma.

OGGETTO:

09/06/2020 11:32DATA:

0000673NUMERO:

DeterminazioneREGISTRO:

AOOAUSLPRAOO:

FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



 che:PREMESSO

con deliberazione n. 269 del 29.04.2020 è stata indetta una gara comunitaria a procedura aperta ai
sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per l’affidamento del  servizio assicurativo relativo al rischio
INFORTUNI occorrente all’Unione d’Acquisto fra le Aziende Sanitarie dell’Area Vasta Emilia Nord
(AUSL Piacenza, AUSL Parma, AOU Parma, AUSL Reggio Emilia, AUSL Modena, AOU Modena)
per il periodo dal 30.06.2020 al 31.12.2021 (procedura effettuata da AUSL Parma in qualità di
Azienda capofila) – Codice Identificativo Gara (CIG): n. 8281928F2D, con aggiudicazione da
effettuarsi in base a quanto previsto dall'art. 95 comma 2 del D.Lgs n. 50/2016 secondo il criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto
qualità/prezzo;
la procedura di gara è interamente svolta attraverso la piattaforma telematica di negoziazione di
Intercent-ER “SATER” ai sensi dell’art. 58 del D.Lgs. n. 50/2016;
l’importo complessivo della gara, comprensivo dell’importo relativo all’eventuale rinnovo ammonta ad
€ 1.612.500,00 (comprensivo di ogni imposta e onere), suddiviso in un unico lotto;
il bando di gara è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. S82 del
04.05.2020, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - quinta serie speciale n. 51 del
06.05.2020, sul profilo del committente dell’Azienda Capofila www.ausl.pr.it, sul sito dell’Agenzia
Intercenter http://intercenter.regione.emilia-romagna.it/ alla sezione “Bandi e avvisi”, sui siti
www.sitar.er.it (Sitar della Regione Emilia-Romagna) e www.servizicontrattipubblici.it (Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti) e per estratto in data 15.05.2020 sui quotidiani Aste e Appalti Pubblici,
Il sole 24 ore, Gazzetta di Parma e La Repubblica ed. Regionale;
in data 29.05.2020 alle ore 12,00 sono scaduti i termini per la presentazione delle offerte di cui alla
presente gara;

IL DIRETTORE

Nomina Commissione giudicatrice delle offerte pervenute per la gara a procedura aperta ai
sensi del D. Lgs. 50/2016 per l’affidamento in un lotto unico del servizio di copertura
assicurativa infortuni, occorrente all’Unione d’Acquisto fra le Aziende Sanitarie dell’Area
Vasta Emilia Nord (Ausl Piacenza, Ausl Parma, Aou Parma, Ausl Reggio Emilia, Ausl
Modena, Aou Modena) Codice CIG: 8281928F2D - Azienda Capofila Azienda Unità
Sanitaria Locale di Parma.

OGGETTO:

DETERMINAZIONE

DIREZIONE AMMINISTRATIVA Aziendale



1.  

2.  

3.  
4.  

di nominare, ai sensi dell’art.77 del D. Lgs. n. 50/2016, la Commissione giudicatrice preposta alla
valutazione delle offerte tecniche ed economiche, relative alla procedura in oggetto, composta dai
professionisti sotto indicati, di cui sono stati acquisiti i rispettivi curricula che si allegano al presente
atto quale parte integrante:

dott.ssa Michela Boschi, Direttore del Servizio Interaziendale Logistica e Gestione Amministrativa
Lavori Pubblici, in qualità di Presidente;
dott. Gianluca Rivi, Direttore del Servizio Gestione Affari Legali e Assicurativi di  AUSL Reggio
Emilia, componente;
avv. Giacomo Berri, Ufficio Legale Assicurazioni e Privacy di AOU Modena, componente;
avv. Luca Petraglia, Responsabile della U.O. Contenzioso Sanitario, Assicurazioni e Privacy di
AUSL Parma, in qualità di segretario;

Determina

 l’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016 che disciplina le modalità di nomina della Commissione giudicatriceVISTO
nel caso di aggiudicazione con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa;

 che si ritiene opportuno prevedere la partecipazione nella Commissione giudicatrice diCONSIDERATO
componenti appartenenti ad altre Aziende Sanitarie facenti parte di AVEN, diversi dalle professionalità di
Ausl Reggio Emilia, Ausl Modena ed Ausl Piacenza precedentemente individuati al fine di predisporre gli
atti di gara nell’interesse di tutte le Aziende interessate al collocamento unico;

 che le Aziende Sanitarie aderenti ad AVEN hanno concordato la seguente composizione:PRESO ATTO

dott.ssa Michela Boschi, Direttore del Servizio Interaziendale Logistica e Gestione Amministrativa
Lavori Pubblici, in qualità di Presidente;
dott. Gianluca Rivi, Direttore del Servizio Gestione Affari Legali e Assicurativi di AUSL Reggio
Emilia, componente;
avv. Giacomo Berri, Ufficio Legale, Assicurazioni e Privacy di AOU Modena, componente;
avv. Luca Petraglia, Responsabile della U.O. Contenzioso Sanitario, Assicurazioni e Privacy di
AUSL Parma, in qualità di segretario;

 che i componenti nominati non versano nelle condizioni di incompatibilità previste dalRAVVISATO
combinato disposto dei commi 4, 5 e 6 dell’art.77 del Codice, come da dichiarazioni acquisite agli atti della
procedura;

 che la commissione giudicatrice rimarrà insediata fino all’aggiudicazione definitiva;DATO ATTO

 del Responsabile della U.O. Contenzioso Sanitario, Assicurazioni e Privacy;SU PROPOSTA
 



Marco Chiari

Firmato digitalmente da:

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Luca Petraglia

di precisare che l’eventuale verifica dell’anomalia delle offerte, ai sensi di quanto previsto dall’art. 97
comma 3 del D. Lgs. 50/2016, verrà effettuata dal RUP, che potrà avvalersi della Commissione
giudicatrice;   
di pubblicare la presente determinazione e gli allegati curricula ai sensi dell’art 29 del D.lgs 50/2016,
sul sito internet di questa Azienda, sul sito www.aven-rer.it (Area Vasta Emilia Nord) e sul sito:
http://intercenter.regione.emilia-romagna.it.



























C U R R I C U L U M  V I TA E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e cognome Michela Boschi 

Indirizzo xxxxxxxxxxxxxx

Telefono xxxxxxxxxx 

E-mail mboschi@ao.pr.it

Nazionalità Italiana
Data di nascita 01.12.1970

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Date
Datore di lavoro

Tipo di Azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilità

Dal 01/09/2019 ad oggi
Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma – Via Gramsci, 14 – 43100 Parma
Dipartimento Interaziendale Tecnico e Logistica
Direttore Servizio Logistica e Gestione Amministrativa LL. PP. 

Gestione dei processi di acquisizione e gestione dei Servizi non sanitari e dei Lavori Pubblici 
delle due Aziende Sanitarie (AOUPR e AUSL).

Date
Datore di lavoro

Tipo di Azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilità

• Date

Dal 10/09/2018 al 31/08/2019
Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma – Via Gramsci, 14 – 43100 Parma
Dipartimento Interaziendale Tecnico e Logistica
Direttore F.F. Servizio Logistica e Gestione Amministrativa LL. PP. 

Gestione dei processi di acquisizione e gestione dei Servizi non sanitari e dei Lavori Pubblici 
delle due Aziende Sanitarie (AOUPR e AUSL).

Dal 01/11/2016 al 09/09/2018 

• Datore di lavoro Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma – Via Gramsci, 14 – 43100 Parma
• Tipo di azienda o settore Dipartimento Interaziendale Tecnico e Logistica 

• Tipo di impiego Direttore S.S. Gestione Amministrativa LL. PP. e patrimonio immobiliare 
Coordinamento gare di investimenti

• Principali mansioni e responsabilità Gestione e coordinamento procedure di gara di LL. PP. e di Forniture (attrezzature sanitarie, 
informatiche e arredi) – Coordinamenti del settore giuridico amministrativo di supporto alle 
DD.LL. e RUP afferenti al Dipartimento.

• Date

Dal 8/07/2013 al 31/12/2015 incarico aggiuntivo di:
Responsabile Aziendale per la Trasparenza 

Dal 2012 al 2016 componente della C.A.T. aziendale
(Commissione aziendale per le valutazioni in ordine alle acquisizioni di nuove tecnologie)

Dal 15/12/2010 al 31/10/2016
• Datore di lavoro Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma – Via Gramsci, 14 – 43100 Parma

• Tipo di azienda o settore Servizio Attività Tecniche e Logistiche - Economato
• Tipo di impiego Dirigente Amministrativo
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C U R R I C U L U M  V I TA E
• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Ufficio Gare - Gestione procedure di gara sopra e sotto soglia comunitaria -– 

Supporto giuridico amministrativo alla Direzione Lavori e RUP ed ai Settori del Servizio

• Date 01.10.2002 ad 14/12/2010
• Datore di lavoro Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma – Via Gramsci, 14 – 43100 Parma

• Tipo di azienda o settore Servizio Attività Tecniche e Logistiche
• Tipo di impiego Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto – Ex 8^ q. f.

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Ufficio Gare - Gestione procedure di gara. – Supporto giuridico amministrativo 
alla Direzione Lavori e RUP ed ai Settori del Servizio

• Date 23.06.2000 – 30.09.2002
• Datore di lavoro Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma – Via Gramsci, 14 – 43100 Parma

• Tipo di azienda o settore Servizio Attività Tecniche e Logistiche
• Tipo di impiego Collaboratore Amministrativo Professionale - Ex 7^ q. f.

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile Ufficio Gare - Gestione procedure di gara. - Supporto giuridico amministrativo 
alla Direzione Lavori e RUP ed ai Settori del Servizio 

• Date 06.12.1999 – 22.06.2000
•  Datore di lavoro Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma – Via Gramsci, 14 – 43100 Parma

• Tipo di azienda o settore Servizio Attività Tecniche e Logistiche
• Tipo di impiego Assistente Amministrativo - Ex 6^ q. f.

• Principali mansioni e responsabilità Gestione procedure di gara e affidamento LL. PP. - Rapporti con Osservatorio LL. PP. – 
Supporto giuridico amministrativo al DL e RUP ed ai Settori del Servizio.

• Date 10.12.1997 – 05.12.1999
• Datore di lavoro Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma – Via Gramsci, 14 – 43100 Parma

• Tipo di azienda o settore Servizio Risorse Umane
• Tipo di impiego Assistente Amministrativo - Ex 6^ q. f.

• Principali mansioni e responsabilità Collaboratore ufficio produttività – Collaboratore ufficio relazioni sindacali

• Date 01.07.1997 – 06.12.1997
• Datore di lavoro Comune di Felino – P.zza Miodini, 1 – 43035 Felino (PR)

• Tipo di azienda o settore Ufficio di Polizia Amministrativa
• Tipo di impiego Aggiunto di Polizia Amministrativa – Ex 6^ q.f.

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento Ufficio di Polizia Amm.va – Procedimenti per il rilascio delle autorizzazioni e 
licenze commerciali; caccia; pesca – Gestione ufficio casa 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

•
Date

Nome ed ente di formazione
Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

Giugno 2019
 Il Decreto Sbloccacantieri - S.P.I.S.A. (Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica

Analisi delle principali novità introdotte dalla  Legge 14 giugno 2019, n. 55 di conversione del  

D.L. n. 32/2019 (c.d. Decreto Sblocca Cantieri)

• Date
Nome ed ente di Formazione

Principali materie / abilità

29 – 30 Mag. 2008
Gestione dei contratti d’appalto nei LL. PP. – S.I.S.A.
Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica

professionali oggetto dello studio Diritto Amministrativo – Legislazione LL. PP
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C U R R I C U L U M  V I TA E

• Date Gen./Giu. 2003
• Nome ed ente di formazione Master di I Livello in Diritto Sanitario – Spisa – Università degli Studi di Bologna

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Diritto Sanitario – Diritto Amministrativo 

• Date Dicembre 2002
• Nome ed ente di formazione Corso per la Qualifica di Auditor Interno di Sistema Qualità - TUV ITALIA - Bologna

• Qualifica conseguita Auditor Interno di Sistema Qualità

• Date Sett. /Dic. 2000
• Nome ed ente di formazione Master in Appalti di Lavori Pubblici – Spisa – Università degli Studi di Bologna

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Legislazione LL. PP. - Diritto Amministrativo

• Date 04/11/1999
• Nome ed ente di formazione Corte d’Appello di Bologna

• Qualifica conseguita Abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato

• Date 04/03/1996
• Nome ed ente di formazione Corso di Laurea in Giurisprudenza - Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Diritto Civile – Diritto Penale – Diritto Amministrativo – Diritto del Lavoro – Diritto sindacale

• Qualifica conseguita Laurea in Giurisprudenza - Tesi dal titolo: “Le rappresentanze sindacali in Azienda 
nell’Ordinamento Italiano” – Relatore: Prof. Avv. Lucia Silvagna – Votazione conseguita: 
110/110 e lode

• Date Luglio 1989
• Istituto di istruzione o formazione Liceo Scientifico “G. Marconi” di Parma

• Qualifica conseguita Diploma di Maturità Scientifica

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

ATTIVITÀ DI DOCENZA  Legislazione ed organizzazione dei servizi sanitari (16 ore) al Corso OSS organizzato dall’ente 
di formazione IRECOOP s.c.a.r.l. di Parma, nel periodo ottobre 2001/aprile 2001.

 Legislazione ed organizzazione dei servizi sanitari (10 ore) al corso OSS organizzato dall’ente 
di formazione ENAIP di Parma, nel periodo 12 novembre 2001/30 marzo 2002.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
INFORMATICHE

Programmi pacchetto office

LINGUE STRANIERE INGLESE

Parma, 03/06/2020 Dott.ssa Michela Boschi
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