
Con riferimento ai criteri di aggiudicazione A.1 e A.2 indicati nel bando integrale di gara, si 

forniscono chiarimenti in merito all’attribuzione del punteggio, nel caso che l’offerta con il rialzo 

maggiore riporti una % rispettivamente superiore al 10 e al 4% . 

 

Con riferimento ai 2 criteri evidenziati, si fa presente che per mero errore materiale sono indicati 

rispettivamente il 20% anziché  il 10% e il 5% anziché il 4%. Si riporta di seguito al formulazione 

corretta: 

CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

 
Il servizio sarà aggiudicato secondo il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa (Art. 95 

D. Lgs. 50/2016), con l'applicazione dei seguenti parametri di valutazione e dei relativi pesi: 

- Prezzo: punteggio massimo conferibile 20 punti; 

- Qualità: punteggio massimo conferibile 80 punti. 

 

A) PREZZO 

 

Il punteggio relativo al prezzo verrà attribuito come segue: 

A.1) canone annuo a favore delle singole Aziende sanitarie – MAX punti 10: 

ad ogni offerta verrà attribuito un punteggio pari al rialzo percentuale offerto.  

Nel caso che l’offerta con il rialzo maggiore riporti una percentuale superiore al 10%, alla stessa 

verrà attribuito un punteggio di 10, mentre alle altre verrà attribuito il punteggio applicando la 

seguente formula: 

rialzo percentuale offerto * 10 

rialzo percentuale dell’offerta più conveniente per le Aziende sanitarie 

 

A.2) tariffa giornaliera per il noleggio da addebitare ai degenti – MAX punti 8: 

Ad ogni offerta verrà attribuito un punteggio pari al ribasso percentuale offerto, moltiplicato per il 

coefficiente “2”.  

Nel caso che l’offerta con il ribasso maggiore riporti una percentuale superiore al 4%, alla stessa 

verrà attribuito un punteggio di 8 punti, mentre alle altre verrà attribuito il punteggio applicando la 

seguente formula: 

ribasso percentuale offerto * 8 

ribasso percentuale dell’offerta più conveniente per i degenti 

 



A.3) riduzione della tariffa per il noleggio da addebitare ai degenti, in caso di periodi superiore a 5 

giorni – MAX punti 2: 

Tale punteggio verrà assegnato calcolando preliminarmente la % di sconto rispetto alla tariffa piena 

(la riduzione % verrà applicata contrattualmente alla tariffa piena risultante dopo l’applicazione del 

ribasso di cui al punto precedente). Ad ogni offerta verrà attribuito un punteggio pari al ribasso 

percentuale offerto. Nel caso che l’offerta con il ribasso maggiore riporti una percentuale superiore 

al 2%, alla stessa verrà attribuito un punteggio di 2 punti, mentre alle altre verrà attribuito il 

punteggio applicando la seguente formula: 

ribasso percentuale offerto * 2 

ribasso percentuale dell’offerta più conveniente per i degenti 

 


