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ALLEGATO “A” AL PROGETTO - LOTTO 1

CAPITOLATO PRESTAZIONALE PER LAFFIDAMENTO DEL SERV 1ZIO Dl
SUPPORTO EDUCATIVO-ASSISTENZIALE IN AMBITO SCOLASTI CO A FAVORE DI
ALUNNI CON DISABILITA’ CERTIFICATA Al SENSI DELLA L . 104/92, RESIDENTI
NEL COMUNE DI CORIANO E FREQUENTANTI LE SCUOLE SECO NDARIE DI 2°
GRADO NEGLI AA.SS. 2019/2020, 2020/2021,2021/2028022/2023, 2023/2024 e 2024/2025.
DA GENNAIO 2020 A 30 GIUGNO 2025". CPV 853112200-4

Lotto Prestazionale n. 1 — CIG:8074352E0B

ART.1-OGGETTO E DESCRIZIONE DEL SERVIZIO

A) Oggetto del servizio principale e tipologia dellitenza
Il servizio oggetto del presente appalto si rifegigll'attivita di supporto educativo-assistenziale

ambito scolastico, da erogarsi a favore degli dlaon disabilita certificati ai sensi della L.102/9
residenti nel Comune di Coriano e frequentantided® Secondarie di 2° grado.

E’ in facolta dellAmministrazione comunale, in cdgl tutto eccezionali e documentati, ammettere
al servizio in oggetto, sostenendone i relativirgramche i minori diversamente abili certificatiec
non siano residenti nel territorio comunale a ceidie che non risultino risiedere in altro Comune
del territorio nazionale. In tali casi, gli Istitcolastici possono partecipare all’assunzionecdsii

per I'erogazione del servizio, mediante convenzicoe I’ Amministrazione comunale.

B) Obiettivi specifici del servizio

(1JFavorire i processi di inserimento e di integraeioscolastica degli alunni con disabilita,
favorendone la permanenza e frequenza scolastica;

“1]Contribuire nel sostenere le relazioni socio-edueaton il nucleo familiare dell’alunno;
“1]Garantire rapporti interpersonali e di collaboragicon il personale scolastico docente e non
docente nel rispetto dei ruoli e dei livelli di pesisabilita;

[I[1Perseguire una programmazione coordinata e coadoos le Istituzioni Scolastiche e con i

Servizi socio-sanitari dellAUSL Romagna attraveldaollaborazione interprofessionale;
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‘1l]Garantire per ogni alunno la cogestione e attuaziam equipe del Piano Educativo
Individualizzato (P.E.l.);

C1JAttivare tutte le metodologie e strumentazioni digipili (materiale didattico e strumentale,
ausili,etc..) per favorire e sviluppare I'autonoraita capacita di comunicazione;

"1l1Garantire il coordinamento degli interventi edudasttraverso la figura di un Coordinatore
dell’Attivita di Supporto Educativo-Assistenziale

C) Tipologia della prestazione

Le prestazioni oggetto dell'affidamento dovrannmlgersi attraverso I'attuazione dei progetti
educativi individualizzati (P.E.l.) che debbono ané allo sviluppo delle potenzialita e competenze
dell’'allievo e, piu precisamente:

1. allimpiego di tecniche e metodologie specifigher I'apprendimento e/o il potenziamento di
abilita/competenze fondamentali per 'autonomiaspeale, la socializzazione e la comunicazione;
2. allo sviluppo delle abilita di rapporto interpenale, rispetto di regole sociali;

3. allo sviluppo delle abilita cognitive, delle eaita di discriminazione e generalizzazione,
dell'apprendimento di concetti e regole, dellalugmne di problemi.

D) Ammissione degli utenti alle prestazioni

L’elenco degli alunni destinatari del servizio dipporto educativo-assistenziale sara comunicato,
dal Responsabile del Settore Servizi alla Pers@laComune di Coriano, all’Aggiudicatario, a
seqguito dell’espletamento della valutazione effgdudai Tavoli di Lavoro Tecnico, che si
riuniscono prima dell’avvio dellanno scolastico'elenco conterra le informazioni relative al
minore (diagnosi, struttura scolastica, numero # eettimanali assegnate e nominativi del
Dirigente scolastico e delle insegnanti refereatiadscuola per la disabilita).

L’Aggiudicatario si impegna ad attivare gli intentedi supporto educativo-assistenziale previsti
nei tempi e modi comunicati dal Responsabile ddtoge Servizi alla Persona del Comune di
Coriano entro e non oltre le 24 ore dalla comuna#z scritta. Sulla base della comunicazione
ricevuta, sara compito dell’Aggiudicatario indivethe ed assegnare l'operatore che ritiene
maggiormente qualificato per il tipo di disabilddogni alunno.

E) Modalita tecnico-organizzative di svolgimento diée prestazioni

L’Aggiudicatario collabora con i Settori ServizilalPersona del Comune di Coriano, secondo
guanto definito nel presente capitolato prestazeona
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Nello specifico sara chiesta all’Aggiudicatarioartrite la disponibilita costante di un referente
tecnico (Coordinatore) dellimpresa, di:

1. Accogliere la richiesta d’intervento;

2. Individuare sulla base di bisogni speciali ladalda di impiego delle risorse materiali e
strumentali;

3. Garantire forme e modalita di verifica e moraggio in merito alla ricaduta degli interventi
attuati;

4. Garantire la riservatezza e la segretezza miofe@le per quanto si riferisce alle informazioni
acquisite e relative alle situazioni lavorative ngpetto delle norme del GDPR 679/2016 e del DIgs
101/2018 e s.m.i.;

Il personale addetto alle attivita di supporto edivo-assistenziale opera normalmente in un
rapporto 1:1, ma, su specifica progettualita stmiasoncordata con il Comune di riferimento, puo
anche operare in piccoli gruppi o in situazionetakoriale.

L’'operatore e tenuto al servizio solo in relazicta frequenza scolastica effettiva dell’alunno
disabile.

In caso di assenza dell’'utente senza preavvisbrdired un giorno lavorativo, I'operatore manterra
il servizio previsto per quella giornata e comungee un massimo di n. 2 ore da impiegarsi per
attivita di

preparazione materiali e/o documentazione di #tisvolte e/o relazioni, etc. Mentre, in caso di
assenza del minore assegnato per periodi supadatigiorno, ’Aggiudicatario deve provvedere a
sospendere il servizio di assistenza: il periodsaspensione non contribuisce al corrispettivo
esigibile.

L’Aggiudicatario € tenuto a garantire la sostitungalegli operatori assenti a qualunque titolo e per
tutta la durata del periodo di servizio programmdédte salve indicazioni diverse da parte del
Comune nel quadro di criteri e disposizioni evelmgmte assumibili dal Comune stesso per la
razionalizzazione della spesa.

F) Luoghi e recapiti dove devono essere svolte leggtazioni

Le prestazioni di supporto educativo-assistenzialgbono essere erogate nelle sedi scolastiche di

frequenza degli alunni con disabilita residenti @@muni di Coriano. A titolo esemplificativo
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citiamo le sedi scolastiche delle scuole secondairi2®° grado di maggiore frequenza: Rimini,
Riccione, Morciano di R.

Il servizio potra essere svolto anche all’esteretiadscuola, limitatamente alle occasioni e alle
attivita previste dal Piano Educativo Individuahta (PEI), vale a dire per uscite didattiche, eisit
guidate, viaggi d'istruzione o iniziative progetiuahe prevedano lo svolgimento dell'attivita
didattica presso altra sede.

In casi eccezionali comunque previsti dalle normeatvigenti in materia e previa specifica
autorizzazione da parte del Comune, il serviziorgpassere svolto anche presso il domicilio
dell'alunno.

Nel caso di trasferimento dell’alunno ad altra $aubeducatore proseguira la propria attivita nco
lo stesso monte ore settimanale. In caso di terah@lia frequenza scolastica da parte dell’alunno o
di trasferimento in altro Comune della residenz#'adenno, cessa lintervento economico del
Comune interessato, salva diversa indicazione dsp&nhsabile del Comune.

In limitati casi, il servizio puo svolgersi anchgesso altri istituti scolastici pubblici e/o privafo
presso centri ricreativi.

G) Responsabilita

L’Aggiudicatario € responsabile di qualsiasi darprocurato a persone o cose in ragione delle
attrezzature utilizzate. Lo stesso deve, in ogrsocaadottare tutti gli accorgimenti tecnici
procedurali, nonché quant‘altro

necessario, per prevenire danni a terzi, con datie riferimento agli utenti, al’Amministrazione
aggiudicatrice e al personale impiegato.

H) Personale da impiegare negli interventi educativ profili professionali e compiti

Gli operatori assegnati al servizio in oggetto @owio essere in possesso dei seguenti requisiti:

1) compimento del diciottesimo anno di eta;

2) possesso del diploma di maturita magistralel@eld socio-psico-pedagogico e di corso di
formazione di almeno 40 ore sulla disabilita;

3) in alternativa al punto 2), diploma di scuolas®aria di secondo grado e formazione specifica
con frequenza attestata di un corso di almeno 1@Gulla disabilita oppure esperienza lavorativa
nel settore dell’assistenza a minori con handieapapmeno 720 ore negli ultimi tre anni o diploma
biennale di specializzazione per le attivita ditegeo o diploma di laurea o di laurea specialistica

4
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nella classe delle lauree in scienze dell'educazien della formazione (D.M. 4/8/2000) o
specializzazione in pedagogia o psicologia o edigiptb.

4) Inoltre, almeno il 10% (con il minimo di 1 op#éwre) degli operatori assegnati al servizio dovra
avere una formazione specifica sul “Disturbo pammslello sviluppo” con esperienza almeno
triennale maturata in tale ambito.

Gli operatori dovranno garantire lo svolgimento sieguenti compiti:

1) supportare I'azione dell'insegnante curricolardell’'insegnante di sostegno;

2) assicurare I'assistenza “specialistica” aglnaiwcertificati ex L.104/92

3) favorire la partecipazione dell'alunno alle \dté previste nel P.E.I.,

4) garantire la continuita delle azioni educativassistenziali

5) partecipare a riunioni di equipe, collettivicamtri istituzionali con la famiglia ect presso le
istituzioni scolastiche etc. presso le Istituzi@uoolastiche nella misura indicativa di 2.ore
mensili per 8 mesi di ogni Anno Scolastico.

Sono escluse altre attivita extrascolastiche.

L’Aggiudicatario si impegna a favorire la partecimme del personale in servizio, a percorsi
formativi e/o di aggiornamento, organizzati dirgtemnte oppure da enti formativi accreditati.

In caso di abbandono o mancata effettuazione aelzg® anche parziale, il Comune di Coriano si
riserva la facolta di richiedere la sostituziongpdisonale non idoneo o che nello svolgimento del
servizio si sia reso colpevole di gravi manchevotea di comportamento scorretto nei confronti
degli utenti e/o del personale ivi operante.

L’'aggiudicatario e tenuto a garantire la continutéofessionale del servizio oggetto di gara,
subentrando nei rapporti di lavoro gia in essegeitprecedenti gestori del servizio e i singoli
operatori da questi utilizzati in adempimento elimeiti della clausola sociale di cui all’art. 2kl
disciplinare e del progetto presentato.

L'impresa Affidataria dovra altresi garantire ama di legge I'espletamento dei servizi anche in
caso di sciopero del personale.

Nella gestione del servizio I'appaltatore dovra iegare personale di assoluta fiducia e provata
riservatezza, soprattutto con riferimento a notigigli utenti e sulle loro condizioni di salute

psicofisica.
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L’'appaltatore € tenuto a dare istruzioni al progresonale affinché tutte le informazioni inerenti
all’'esercizio dell’attivita svolta, vengono congidie riservate e come tali trattate, in osservanza
guanto previsto dal D. Lgs. 101/2018 e s.m.i eGlaPR 679/2016.

Al fine di garantire la continuitd educativa perntagliore qualita dei servizi prestati I'affidatari
assicura, di norma, la stabilitd del personalegnaate salvo gravi o0 motivati casi e comunque con
criteri e modalitd precedentemente comunicati am@ue in merito a sostituzioni per ferie,
malattie, permessi, congedi per maternita.

Tutto il personale dovra essere idoneo dal puntasth fisico, morale e professionale; dovra essere
in regola ai sensi di quanto previsto dal D. Lg¥2814 e s.m.i. in materia di lotta contro I'ab&so

lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografinorile. Il personale dovra presentarsi in
servizio in maniera tale da rendersi riconoscibdeidentificabile.

L’'appaltatore deve sostenere gli oneri assicuradintinfortunistici, assistenziali e previdenzidili
tutto il personale impiegato.

Il mancato rispetto da parte dell’'appaltatore delimi salariali e delle altre clausole o Contratti
collettivi richiamati, nonché delle norme relatiagli oneri riguardanti la previdenza e I'assistenza
dei prestatori di lavoro e di quelle relative ab#&curezza, comportera l'applicazione delle
disposizioni vigenti in materia nonché la risolugadel contratto in base a quanto stabilito dall'ar
13 qualora I'appaltatore, a seguito della diffidia aegolarizzazione della posizione, risulti arecor
inadempiente.

Lo stesso personale dovra svolgere periodicamettitagtaa di formazione relativa al proprio
inquadramento contrattuale o alla propria qualifigefessionale. Tale attivita dovra essere
documentata ed a disposizione del personale igtitalmente preposto ad effettuare i controlli.
L’appaltatore, su motivata richiesta del committgrita I'obbligo di sostituire il personale ritenuto
dal Comune non idoneo al servizio senza che ciggaosstituire motivo di richiesta di ulteriori
compensi oltre a quelli stabiliti.

L’'appaltatore per il proprio personale solleva drtune da qualsiasi obbligo e responsabilita per
retribuzioni, contributi assicurativi e previdengiassicurazioni, infortuni e responsabilita verso
terzi.

Su richiesta del Comune I'appaltatore dovra esipiova dell’adempimento di quanto prescritto.
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Il Coordinatore costituira, altresi, il rappresenéain loco cui I'’Azienda USL e il Comune potra far

capo per ogni eventuale necessita.

I) Strumenti di controllo registrazione e verifica

Le attivita dovranno essere registrate e documenttiizzando apposita modulistica cartacea o
procedura elettronica, concordata con I'Ente, 1a fdi consentire un’adeguata verifica sia delle
modalita d’'intervento sia della fasi organizzatokel servizio: si tratta di un prospetto mensile
indicante le ore effettuate dall’educatore per aias utente che dovra essere sottoscritto
dall'operatore e dall'istituzione scolastica ( dl'daienda in caso di servizio opzionale).

Entro il 20 Luglio di ogni anno I'’Aggiudicatario @ presentare al Comune di Coriano, presso

I'’Area Servizi alla persona, sintetica relazion#sndamento dell'intervento effettuato sui singoli

alunni nell'intero Anno Scolastico trascorso, damminto dei programmi svolti e dei risultati

consequiti per ciascun bambino. La relazione daki@si contenere il riepilogo del numero di

educatori utilizzati e per ciascuno di essi la sddéavoro, il monte ore, il CCNI applicato, la

qualifica, i livelli retributivi, gli scatti di ananita e I'eventuale indicazione dei lavoratoriluags ai

sensi della L. 68/1999 o mediante fruizione di ad@xioni contributive.

L) Coordinamento del servizio

L’attivita degli educatori sara organizzata e cawath da un Coordinatore nominato dalla Ditta
aggiudicataria che sara I'interlocutore con il 8&ttServizi alla Persona del Comune di Coriano al
fine di concordare il Servizio da erogare e, cotstguzioni Scolastiche, per pianificare in modo
mirato e puntuale lo svolgimento operativo delliita.

Il Coordinatore dovra avere titolo di laurea di@edo livello o di specializzazione in pedagogia o
psicologia e almeno 4 anni di esperienza di coardento in servizi di integrazione scolastica di
alunni diversamente abili o servizi per disabilivero di diploma di laurea e almeno 8 anni di
esperienza di coordinamento di servizi di integmagiscolastica di disabili.

Il Coordinatore dovra, inoltre, monitorare la qtaliell’intervento attuato dagli operatori, vigithm
sul regolare svolgimento delle prestazioni secdedmodalita stabilite dall’appalto stesso (atti di
gara e progetto presentato), inoltre dovra gasmartiraccordo con il servizio comunale preposto
all'integrazione degli alunni con disabilita, can direzioni scolastiche e gli operatori dei Servizi

Socio-sanitari dellAUSL Romagna.
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Il Coordinatore dovra essere raggiungibile per coicarzioni durante tutta la fascia oraria di
funzionamento

delle attivita dei vari ordini di scuola o di sed in cui gli operatori sono impiegati e sara
chiamato a fronteggiare i vari problemi di condmzodel servizio in oggetto. Il coordinatore
fungera da interlocutore ufficiale nei confronti @@mune

Spetta al Coordinatore la supervisione e il sugptatnico e metodologico degli operatori in tutte
le fasi dellattivita, anche attraverso la quakizeone delle competenze professionali e intendinti
aggiornamento formativo degli operatori, al fine géirantire un adeguato livello di qualita ed
efficienza del servizio erogato.

M) Servizi Opzionali — servizio attivabile di annoin anno su richiesta scritta del comune.
L’Amministrazione Comunale si riserva la facolta affidare all’Appaltatore, con riferimento ai
prezzi offerti in sede di gara, il servizio opzimaomplementare e attinente a quelli oggetto della
gara, di Assistenza extrascolastica per I'avviamahimondo del lavoro per un monte ore annuale
massimo di 100 ore annuali.

Il servizio pud essere attivato dietro espresshigsta scritta da parte del’lamministrazione e
prevede l'assistenza extrascolastica di un edueatoragazzi/utenti disabili certificati di volta i
volta inseriti nei vari progetti. Il servizio vercdnteggiato a misura nel caso venga attivato glper
anni in cui verra attivato.

Tali attivita possono essere svolte presso aziemhd=ate nel territorio del comune di Rimini o in
taluni casi al domicilio dell’'utente.

ART. 2 — VALORE E DIMENSIONE DEL SERVIZIO

Il servizio principale oggetto del presente lottgpegna un monte ore complessivo presunto per il
periodo 2019/2025 di 6930 ore cosi ripartito perascolastico:

Anno scolastico 2019/2020: totale ore presuntedé&/§ennaio a giugno 2020

Anno scolastico 2020/2021 totale ore presunte 1232

Anno scolastico 2021/2022 totale ore presunte 1232

Anno scolastico 2022/2023 totale ore presunte 1232

Anno scolastico 2023/2024 totale ore presunte 1232

Anno scolastico 2024/2025 totale ore presunte 1232
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Il contratto d’appalto sara stipulato come contrdftperto” (a misura); pertanto la determinazione
del monte ore avverra annualmente a seguito deflaizione delle esigenze di supporto educativo
assistenziale emergenti nel Tavolo di lavoro texmi@municate all’aggiudicataria prima dell'inizio
del nuovo anno scolastico.

L'importo a base di gara per tutta la durata devig® e pari a € 136.035,90 iva esclusa
determinato moltiplicando il monte ore previsto 369 complessivo per I'importo orario stimato
(€19,63).

L'importo orario definitivo verra stabilito all’ef della procedura di gara.

Il corrispettivo che il Comune s impegna a corriggere all’affidatario € determinato moltiplicando
il prezzo offerto in sede di gara per il numeroode effettivamente erogate. Il corrispettivo cosi
determinato remunera l'affidatario di ogni e quadsicosto dovesse sostenere, incluso il costo della
gestione del piano formativo curato direttamentiéatdatario.

La liquidazione avverra a cadenza mensile post@ipaa seguito di positiva verifica del rendiconto
periodico di dette ore mediante la modulisticacath all’art. 1 Lett H)

Il servizio opzionale di cui allart. 1 lett. L Heresente capitolato impegna un monte ore
complessivo presunto per il periodo 2019/2025 d0 @@e ripartito in 100 ore annue per
complessivo € 11.778,00.

L’eventuale attivazione del monte ore opzionale ubosdinata a richiesta scritta da parte
del’lamministrazione ed e solo eventuale, potretpliedi interessare anche solo alcuni anni o non
essere mai attivata.

Anche questa opzione sara prevista nel contrattésara, pertanto la determinazione del monte
ore avverra annualmente a seguito della definizdmile esigenze di supporto.

Il corrispettivo che il Comune si impegna a coroisgere all’affidatario € determinato
moltiplicando il prezzo offerto in sede di gara penumero di ore effettivamente erogate. Il
corrispettivo cosi determinato remunera l'affidatadi ogni e qualsiasi costo dovesse sostenere,
incluso il costo della gestione del piano formativwato direttamente dall’affidatario.

La liquidazione avverra a cadenza mensile post@ipaa seguito di positiva verifica del rendiconto
periodico di dette ore mediante la modulisticacath all’art. 1 Lett .

Si ribadisce che :

- In caso di assenza programmata dell’alunno noraemrisposto alcun compenso;
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- In caso di assenza imprevista dell’alunno verrgremate solo le prime due ore.
ART. 3 - MODIFICHE DEL CONTRATTO A GARANZIA DI EFFI CIENZA, EFFICACIA
ED ECONOMICITA’ DEI SERVIZI
Modifiche del contratto ai sensi dell’art. 106, corma 1 lett. a) del Codice dei contratti Il
contratto di appalto potra essere modificato, semm nuova procedura di affidamento, ai sensi
dell'art. 106, comma 1, lett. a) del Codice nelitexdel 25% del monte ore originario. Il calcodo f
effettuato sul monte ore originario e non andrédmutarsi per il calcolo dell’ eventuale aumento
del quinto.
In tal caso l'appaltatore non puo far valere iitairalla risoluzione del contratto. Nel caso la
stazione appaltante decida di avvalersene gli atirdelie prestazioni di cui alla presente opzione
si concretizzeranno in un aumento del numero ddoezogazione richiesto per i relativi servizi.
Aumento del quinto ai sensi dell’art. 106, comma 1 2lel Codice dei contratti
La stazione appaltante, qualora in corso di esenezsi renda necessario un aumento o una
diminuzione delle prestazioni fino a concorrenzhaignto dell'importo del contratto, pud imporre
all'appaltatore l'esecuzione alle stesse condizmeviste nel contratto originario. In tal caso
l'appaltatore non puo far valere il diritto allssaiuzione del contratto. Nel caso la stazione
appaltante decida di avvalersene gli aumenti detkstazioni di cui alla presente opzione si
concretizzeranno in un aumento del numero di os¥ajazione richiesto per i relativi servizi.
Revisione dei prezzill prezzo unitario orario di intervento dell’ecatore formulato in sede di gara
sara soggetto alla revisione prezzi su richiegpaessa dell’appaltatore presentata almeno due mesi
prima dell'inizio dell'annualita scolastica per tuale viene richiesta e producendo la relativa
documentazione giustificativa. La revisione potssege riconosciuta solo una volta a partire
dall'a.s. 2022/2023, in aumento o in diminuzionesemuito di istruttoria del Responsabile del
Procedimento, facendo riferimento all'indice geterdei prezzi al consumo per le famiglie di
operai e impiegati (FOI), senza tabacchi- riferétib valore medio congiunturale dei 12 mesi
antecedenti la revisione o agli intervenuti aumeatitrattuali per il personale. In quest’ultimo @as
saranno riconosciuti solo gli aumenti effettivangeapplicati ed erogati, relative alle decorrenze

contrattuali successive all’a.s. 2022/2023.

10



Comune di Coriano AREA SERVIZI ALLA PERSONA | Piazza Mazzini, 15 — 47853 CORIANO (RN)

Provincia di Rimini http://www.comune.coriano.rn.it

.. - PEC: comune.coriano@legalmail.it
Servizi Sociali P.I. 00616520409 9

ART. 4 CONDIZIONI CONTRATTUALI

L’Aggiudicatario dell'affidamento si obbliga a gatae I'esecuzione del contratto in stretto
rapporto con ’Amministrazione Comunale referesegondo le modalita e le tempistiche stabilite.
L’Aggiudicatario si impegna, altresi, ad osservagni ulteriore termine e modalita inerenti la
regolamentazione degli obblighi tra le parti perdémpimento della prestazione, nonché gli
obblighi derivanti dall'applicazione della normativigente.

ART. 5 - DURATA DEL RAPPORTO CONTRATTUALE E ALTRE O PZIONI

La durata dell'appalto (escluse le eventuali opgi@ndi 6 anni scolastici ( a.a.s.s. 2019/2020,
2020/2021, 2021/2022, 2022/2023,2023/2024 e 20258)2Mmrdinariamente decorrenti dalla data
del 15 settembre con termine a giugno di ciascum,agecondo il calendario scolastico stabilito
dalla Regione. L’Amministrazione si riserva comueada facolta di stabilire una diversa data di
inizio e/o un diverso numero di giorni di durata servizio per ciascun anno scolastico.

Per I'a.s. 2019/2020 il servizio decorrera dal iirggo 2020.

L’appalto avra, quindi, durata dal 7 gennaio 2020 sl 30 giungo 2025.

Il Servizio di svolge dal lunedi al sabato dall@0ralle 16,30 secondo il calendario scolastico
osservato dall’Istituzione scolastica.

Per le varie opzioni si fa riferimento anche atl'® del Disciplinare

Nel caso in corso di esecuzione del contratto cs®/esssere utilizzato tutto il monte ore
originariamente previsto (escluse le eventuali apgi dallart. 2 del presente capitolato,
'amministrazione comunale si riserva la facoltaniicipare la scadenza del contratto. Viceversa in
caso di non utilizzo di almeno 1'80% del monte orginariamente previsto nel periodo di validita
del contratto, 'amministrazione si riserva la pb#ga di posticipare la scadenza per il periodo
necessario all’esaurimento di almeno 1'80% del raart originario.

PROROGA TECNICA. Qualora alla scadenza del contratto non siane statmpletate le
procedure necessarie relative al nuovo affidaméiatggiudicatario dovra garantire il servizio agli
stessi prezzi patti e condizioni su richiesta dghmittente nella misura strettamente necessaria e
comungque non superiore a 6 mesi.(pubroga tecnicaex art. 106 comma 11 D.lgs 50/2016). La
decisione di ricorrere all'opzione di proroga te@enrientra nella discrezionalita del Comune ed e

quindi insindacabile da parte delle ditta appattatr
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CONSEGNA URGENTE. La stazione appaltante si riserva la facoltardcedere alla@onsegna
urgente dei servizi ai sensi dell’art. 32 comma 8 e 13jp50/2016, nelle more della sottoscrizione
del contratto.

ART. 6 — FINANZIAMENTO E FATTURAZIONE ELETTRONICA

L’'importo oggetto dell'appalto trova la necessarggertura finanziaria sulle risorse di bilancio del
Comune di Coriano.

Le prestazioni oggetto del presente capitolatonseraaddebitate mediante emissione di fatture
elettroniche mensili corrispondenti al servizio lsymel mese considerato.

Sulle fatture dovra essere chiaramente indicato:

a) il servizio a cui si riferiscono

b) le ore effettivamente prestate suddivise péulbne scolastica, plesso e grado scolastico

c) il Codice Identificativo di Gara e c/c dedicaidini della tracciabilita -CIG 8074352E0B

d) il Codice Univoco del Settore Servizi alla Per@ael Comune interessato che € EJ6CNQ

La fattura elettronica dovra essere preceduta daraspetto mensile indicante le ore effettuare per

ciascun utente, con indicata la tipologia di prestae, sottoscritto dall'operatore e debitamente

controfirmato dall’lstituzione Scolasticd.a liquidazione dei corrispettivi dovuti all’affatario

avverra solo a seguito di positiva verifica deldiennto periodico di dette ore e su presentazione d
regolari fatture. Il pagamento avverra, a normeegige, entro 30 gg. dalla data di ricevimentoedell
fatture stesse.

Le fatture dovranno essere emesse dall’affidatesio cadenza mensile e pervenire al Comune di
Coriano entro il 20° giorno del mese successivadlg cui si riferiscono.

In fase di stipulazione dei Contratti verranno datinche debite comunicazioni da parte
dellAmministrazione in merito ai dati utili alleiestazioni delle fatture.

ART. 7 - OBBLIGHI A CARICO DELL'AGGIUDICATARIO - RE SPONSABILITA’
L’Aggiudicatario e obbligato a:

a. garantire il regolare e puntuale adempimento S8elvizio secondo quanto stabilito
dal’Amministrazione,

dal presente Capitolato Prestazionale e degliattirdi gara;

b. ad uniformarsi a tutte le disposizioni di leggdi regolamenti concernenti il servizio stesso;
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c. rispettare per gli operatori, tutte le normdieofgblighi retributivi previsti dai contratti cattivi

di lavoro di settore vigenti nel tempo e dagli eveti accordi locali integrativi degli stessi, rila

alla localita in cui si svolge lattivita nonché aakssolvere tutti gli obblighi contributivi,
previdenziali, assicurativi e quant’altro, deriviadélle vigenti normative in materia di tutela del
lavoro e di assicurazioni sociali, assumendo ampuagarico tutti gli oneri per cui nessun rapporto
diretto con ’Amministrazione potra mai essere agunfato. In caso di inottemperanza accertata
dallAmministrazione 0 ad essa segnalata dall'lspato del Lavoro, 'Ente procedera alla
sospensione del pagamento delle fatture, destinEndomme cosi accantonate a garanzia degli
adempimenti degli obblighi di cui sopra. L'affideéta per la sospensione di cui sopra, non puo
opporre eccezione al Comune di riferimento, nddiad risarcimento danni. Qualora I'affidatario
risulti inadempiente con il versamento dei contiiprevidenziali e assistenziali ( risultanti dal
Documento Unico di Regolarita Contributiva ) e dogpagamento delle retribuzioni correnti dovute
in favore del personale addetto al servizio, il @am ai sensi dell’articolo 30, comma 5, del D.lgs.
50/2016, trattera dal pagamento [l'importo corrigente all'inadempienza per il successivo
versamento diretto agli enti previdenziali ed agsitivi.

In caso di ritardo dell’affidatario nel pagamentellé retribuzioni dovute al personale impiegato
nell'’esecuzione del servizio, il Comune potra inégire, anche in corso di esecuzione del contratto,
con la procedura individuata all’articolo 30, comfdel D. Lgs. 50/2016, per pagare direttamente
ai lavoratori e alle lavoratrici le retribuzioniratrate, sino a concorrenza delle prestazioni rese
nell’ambito del rapporto e non ancora regolaterasgtdone il relativo importo dalle somme dovute
all'affidatario.

Fermo restando quanto sopra, il Comune, in cagoash e ripetute violazioni dei suddetti obblighi,
si riserva la facolta di dichiarare risolto di ttwi il contratto, come previsto dall’art. 13 previa
diffida ad adempiere e procedera alla risoluziogléodstesso destinando gli importi non liquidati al
soddisfacimento dei crediti vantati a norma di ksgdj contratto ed accordi collettivi, dal perse@nal

e dagli Istituti previdenziali.

d. stipulare apposite polizze assicurative con ariatle compagnia/e di assicurazione per i rischi —
Responsabilita civile verso terzi e prestatoriagioro (RCT/O) — ed - Infortuni -per garantire idane
copertura agli operatori, agli utenti e a terzr, g&nni o infortuni che possano occorrere a chienqu
nello svolgimento dell’attivita oggetto dell’'affideento. L’Amministrazione Comunale € sollevata
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da qualsiasi responsabilita inerente il servizichi trattasi; pertanto nel caso in cui il massémal
previsto per la copertura dei danni da risarcita fosse adeguato, I'’Aggiudicatario rispondera
anche della spesa residua, trattandosi di attoh& concretamente ed operativamente, fa capo a
tutti gli effetti solo ed esclusivamente all’Aggiadtario;

e. garantire la massima riservatezza delle inforomaziferite agli utenti del servizio nel rispetth
tutte le vigenti normative in materia di trattaneerdati personali (GDPR 679/2016 e D.Igs
101/2018 e successive norme integrative).

f. sollevare 'Amministrazione da qualsiasi obbligoresponsabilita per retribuzione, contributi
previdenziali ed assicurativi ed in genere da glitobblighi derivanti dalle disposizioni legisiet

e regolamentari in materia di lavoro e di assidarazsociali. I| Comune € esonerati altresi da ogni
e qualsiasi tipologia di obbligo e responsabiligg ganni, infortuni o altro che possano comunque
derivare dall’'espletamento delle attivita oggett# dresente affidamento, nei confronti sia degli
utenti, sia del personale occupato a qualsiadotitei volontari e di terzi, anche in deroga alle
norme che dovessero disporre I'obbligo del pagamenfonere a carico o in solido, escludendo
altresi ogni diritto di rivalsa e/o di indennizzei monfronti del’Amministrazione.

Inoltre I’Aggiudicatario & obbligato a:

a. comunicare, all’inizio di ogni anno scolasticopminativi degli operatori assegnati per ciascun
alunno, con relativa qualifica, curricula con espreza professionale e con dichiarazione del legale
rappresentante attestante per ogni operatore siegee dell'immunita da condanne penali o carichi
penali pendenti ostativi all’'assunzione nella pidgbbmministrazione, dichiarando che gli operatori
non si trovano nella situazione indicata nella &egg 38/2006 “Disposizioni in materia di lotta
contro lo sfruttamento sessuale dei bambini e @opernografia anche a mezzo internet”. Tale
elenco con relative dichiarazioni dovra essereaggio ogni qualvolta si verifichi la sostituzione
di un operatore. | dati identificativi del coordinee con relativa curriculum, recapito telefoniab e
indirizzo di posta elettronica

b. mantenere in servizio il personale concordgtoogvedere con tempestivita, alla sostituzione del
personale assente;

c. garantire, la stabilita del personale impiegdimitando il turn-over al tempo minimo

indispensabile al fine di assicurare efficienzéamdard qualitativo costante al servizio;
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d. farsi carico della formazione professionale pmreamte specifica degli operatori impiegati
partecipando a

momenti formativi organizzati autonomamente o psbipda altri enti accreditati;

e. presentare, entro e non oltre il 20 luglio dniognno, una relazione sintetica annuale
sull'andamento dell’intervento nell'anno scolast&mlto, indicando altresi I'elenco del personale
impiegato e per ciascuno la sede di lavoro, il marre, il CCNL applicato, la qualifica, i livelli
retributivi, gli scatti di anzianita e I'eventuailedicazione dei lavoratori assunti ai sensi della L
68/1999 o0 mediante fruizione di agevolazioni cdmitive.

ART. 8 — VERIFICHE E CONTROLLI

L’affidatario si impegna a conformare le proprig\iia a tutte le normative e disposizioni nazional
e regionali per il settore della Formazione eddadione e ad osservare gli eventuali regolamenti
e disciplinari operanti.

L’Amministrazione Comunale procede a verifiche anskcondo specifiche esigenze del momento
e comunque orientate ai seguenti principi:

“1Jverifiche dei risultati conseguiti dal servizio &g di gara e degli eventuali scostamenti
rispetto alle finalita stabilite;

"1l ]verifiche operative, con il coinvolgimento direttiell'Impresa, finalizzate a valutare I'azione
degli operatori impegnati dall’Aggiudicatario delrgizio, in termini di efficienza ed efficacia,
“1Jverifiche disposte in qualsiasi momento allo scajpocontrollare la corretta esecuzione e
'esatto adempimento degli obblighi posti in caplbAggiudicatario secondo quanto previsto dal
contratto e nel progetto tecnico.

In caso di inosservanza delle clausole contrattoatii difformita dal progetto, il referente del
Comune contesta le difformita al Referente. Le estaizioni formulate in forma scritta mediante
pec possono essere contro dedotte entro 7 gidrnicdaimento. Decorso tale termine, in mancanza
di controdeduzioni o qualora fossero ritenuto effisienti, si procedera in esecuzione degli drtt.

e 12,

ART. 9 — DUVRI

Non sussistono rischi da interferenze in quantdraita di appalto di servizi aventi natura
intellettuale, pertanto come gia chiarito dall’Adta di vigilanza sui contratti pubblici con proari
determinazione n. 3 del 5/03/2008 non €& neces$ar@edisposizione del Duvri ( Documento
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Unico di Valutazione dei Rischi Interferenzialigui costi sono pertanto pari a Zero. Restano salvi
in capo all'aggiudicatario il rispetto degli obltige degli adempimenti di cui al D.lgs 81/2008

ART 10 —SICUREZZA E TUTELA DEI LAVORATORI

L’Aggiudicataria si obbliga all'osservanza dellerm@ in materia di sicurezza e tutela dei lavoratori
ed in specifico si impegna ad assolvere a tuttiaglempimenti previsti dal D.Lgs. 81/2008 e
successive modificazioni ed integrazioni. L’aggaadario, quindi, si impegna ad osservare e far
osservare a tutto il personale alle proprie dipamdédutte le vigenti norme di carattere generdée e
prescrizioni relative alla tutela della salute eyenzione dei rischi sui luoghi di lavoro.
L’'appaltatore & tenuto a redigere il Piano di sézaa relativo ai rischi della propria attivita cosi
come previsto dal DIgs 81/2008.

L’aggiudicatario dovra consegnare, prima dell’avei@ servizio, il Documento di Valutazione dei
rischi della propria attivitd e nominare il Respaiige del Servizio di prevenzione e Protezione.
Questa Amministrazione si riserva di verificareclam con ispezioni, il rispetto delle norme
antinfortunistiche e di salute e di risolvere ilnb@tto o intraprendere azioni coercitive nel caso
venissero meno i principi di sicurezza stabilitll@aigente legislazione. Tutta la documentazione
comprovante [l'attuazione della sicurezza dovra ressdenuta a disposizione sia
dell’Amministrazione che delle autorita pressoddesdella “Societa Affidataria”.

L’Aggiudicataria si impegna all’applicazione delntmatto nazionale di lavoro e di eventuali
contratti integrativi ed al rispetto di tutti gldampimenti contributivi, previdenziali ed assicuwiat
nei confronti dei dipendenti e\o dei soci lavorater del personale volontario eventualmente
operante.

Art 11 - GARANZIE FINANZIARIE, ASSICURATIVE E STIP ULA CONTRATTO
L’Aggiudicatario dovra sottoscrivere il contrattarc modalita elettronica, in forma pubblica
amministrativa a cura dell’'ufficiale rogante delitazione appaltante ai sensi del comma 14 dellart.
32 del D.lgs 50/2016.

Tutte le spese nessuna esclusa, nonché altra apesssoria e conseguente, immediate e future

inerenti la stipula del citato atto, sono a cadeti’Aggiudicatario, senza possibilita di rivalsa.
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Sono a carico dell’aggiudicatario anche le spedsoto di registrazione di quietanza e di copia di
scrittura gli oneri fiscali quali imposte e tassgi-comprese quelle di registro ove dovute - et

alla stipulazione del contratto.

Gli operatori economici aggiudicatari sono tenati rimborso delle spese sostenute per la
pubblicazione degli avvisi e dei bandi di gararerttermine di 60 giorni dall'aggiudicazione ai
sensi del D.M. Ministero Infrastrutture di cui alit. 73, comma 4, D.lgs 50/2016 (art. 3 e art. 5)

L’Aggiudicataria prima della stipula del contrattara chiamato, quindi, a presentare:

1. Deposito per le spese contrattuali che verrannouotsate dalla stazione appaltante come
previsto dall’art. 23 D.Igs 50/2016;
2. Deposito per il rimborso delle spese di pubblicagio
3. Deposito cauzionale definitivo nella misura del 1@% valore dellimporto contrattuale,
con le modalita previste all'art. 103 del D.Lgs ZW6, mediante cauzione o fideiussione
bancaria/polizza assicurativa con Istituto aut@iazai sensi delle vigenti disposizioni di legge
con le modalita di cui all’art. 93, commi 2 e 3l&Abaranzia si applicano, se dovute, le riduzioni
previste dall’art. 93, comma 7 del D.Igs 50/2016.
La garanzia fideiussoria copre gli oneri per ilncaéto o inesatto adempimento del servizio e
per il risarcimento dei danni derivanti dallademginto delle obbligazioni stesse.
L’Amministrazione ha il diritto di valersi, di proj@ autorita, della garanzia. La Ditta
appaltatrice sara obbligata a reintegrare la gaaatedla quale I’Amministrazione abbia dovuto
valersi, entro venti giorni dall'invito dellAmmistrazione. In caso di inadempienza potra
essere reintegrata d’ufficio, a spese dell’appaiéat prelevandone I'importo dalle rate del
canone mensile di appalto, a meno che '’Amminigbraz non ritenga, nel suo ampio potere
discrezionale, di dichiarare lo scioglimento dehttatto rivalendosi dei danni e delle spese
subite a causa dell'inadempienza dell'appaltatédetermine dell’appalto, la cauzione sara
svincolata, salvo i casi di decadenza.
4. Entro 10 giorni dalla comunicazione dell’aggiudicawe provvisoria dovra essere
presentata:

- la documentazione a comprova dei requisiti dietiain sede di gara con

autocertificazione.
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- In caso di raggruppamento temporaneo ditateri, dovra essere presentato, entro e non
oltre i 10 giorni dalla avvenuta aggiudicazionemnandato collettivo speciale di rappresentanza
all’Aggiudicataria capogruppo e la relativa procuanferitole dalle cooperative mandanti,
redatto con scrittura autenticata

- la Polizza assicurativa

per RC verso per un importo non inferiore a : €. 5.000.000,00 per sinistro

€. 5.000.000,00 per persona

€. 5.000.000,00 per Danni a cose

Per RC verso dipendenti per un import non infeasior €. 5.000.000,00 per sinistro

€. 5.000.000,00 per persona

€. 5.000.000,00 per Danni a cose
Le eventuali inoperativita delle polizze assicuattomprese franchigie scoperti e quant’altro sono
totalmente a carico della ditta appaltatrice
- Le generalita del coordinatore/capo progetto, ttofo di studio e curriculum, recapiti telefonic
e indirizzo email al quale puo essere contattalla &tazione appaltante
- L’elenco dei nominativi degli operatori impiegassegnati per ciascun alunno, con la relativa
gualifica, esperienza professionale e curriculafeto della documentazione prevista all’art. 7
Le prescrizioni, le modalita e le condizioni di @opra sono inderogabili e pertanto nel caso di
omissione, incompletezza o irregolarita dei docuimechiesti, non si procedera alla stipula del
contratto.
Nel caso di riscontro di non veridicita delle ditaizioni rilasciate, I'aggiudicazione verra revacat
e il servizio potra essere affidato al concorrefite segue in graduatoria.
L’Aggiudicataria sara chiamata a firmare il corwatnel giorno che verra indicato con
comunicazione scritta. Nel caso di mancata preziem@ del contraente, verra incamerata la
cauzione provvisoria e il servizio verra affidat@wancorrente che segue in graduatoria.
Tutte le spese immediate e future inerenti la &iplel citato atto sono a carico della Ditta
aggiudicataria, senza possibilita di rivalsa.
ART. 12 — PENALITA’
In caso venissero rilevate carenze od irregolaetke prestazioni quali:
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 mancato od irregolare applicazione delle modalitéordizioni espresse e contenute nel

presente capitolato prestazionale

 mancata od irregolare applicazione delle modalittordizioni espresse e contenute nel

progetto presentato dall’Aggiudicataria partecipant

» ritardo nella prestazione del servizio giornalieedo non rispetto del programma

assistenziale,

» sospensione dei servizi,

» comportamenti lesivi della dignita personale dagsistiti da parte degli operatori preposti,

* mancato rispetto del rapporto utente/operatore,

* Mancata presenza dell’operatore nell'orario conatwrgenza il dovuto preavviso,

* Mancato preavviso di sostituzioni prolungate diraperi presso il servizio

 Comprovati disservizi su segnalazione da parte sgeVizio nei confronti dello stesso

operatore

* Mancato adempimento delle clausola sociale e taive progetto

 altri rilievi segnalati in rapporto alle disposinialel presente capitolato.
Verra applicata, sulla base di un giudizio insiradale del’amministrazione Comunale, graduato in
relazione alla gravita a discrezione del Respotesalel procedimento, una penale compresa tra un
minimo di € 100,00 e un massimo di € 500,00 al rgoper ogni infrazione accertata. Le
inadempienze rilevate dal Servizio saranno cortestper iscritto mediante P.E.C.
dallAmministrazione Appaltante secondo il procedmnto di cui all’art. 8 (verifiche e controlli).
Resta salva la facolta dellAmministrazione, in @wadi non attivazione dell'intervento o di
disservizio procurato, di ricorrere ad altra aggiathria per I'effettuazione dell’intervento. Inl ta
caso la spesa verra posta a carico dell’Aggiudizatfatta salva anche la possibilita di rivalsa pe
maggior danno.
Le penali verranno applicate mediante incamerameelle quote stabilite, a valere sulla cauzione
definitiva del presente capitolato speciale d’afp& successivamente mediante incameramento
delle quote stabilite a valere sulla prima fattutige.
In ogni caso qualora il monte penale irrogato sagsx il limite del 10% del corrispettivo
contrattuale si potra fare luogo alla risoluziomé abntratto, fatto salvo il diritto al risarcimendel
danno.
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ART. 13 — RISOLUZIONE DEL CONTRATTO
Fatta salva la facolta di risoluzione del contrgitor reiterate inadempienze di cui al precedente
articolo, lo stesso potra essere risolto, ad irstabile giudizio dellamministrazione sottoscriéi
del contratto, previa comunicazione PEC, ancheoio indicati casi:
Cdi scioglimento, cessazione o fallimento dell’ Agdjcatario o sottoposizione dello stesso a
procedure concorsuali che possano pregiudicanegléesnento del servizio;
1 violazione delle disposizioni sububappalto delle prestazioni, cessione del creditdel
contratto indicati all’art. 16
* impiego di personale privo di rapporto di dipendemzcollaborazione con la ditta e/o di
personale inadeguato o insufficiente a garantidévéllo di efficienza del servizio o non in
possesso dei requisiti professionali di idoneit@vigti dalla legislazione vigente e dal
disciplinare di gara e suoi allegati;
» violazioni e/o inosservanze delle disposizioni $&gfive, regolamentari e delle norme in
materia di sicurezza e/o inadempienze degli obblggmtrattuali non eliminate dalla ditta,
anche a segquito di diffide del Comune
* persistente inosservanza, a seguito di diffida edigolarizzazione, delle norme di legge
relative al personale dipendente (previdenza, tafoy sicurezza) e mancata applicazione dei
contratti collettivi nazionali o territoriali
* interruzione non motivata del servizio;
» gravi disservizi nella gestione del servizio e ragiporti con gli utenti non sanate a seguito
di segnalazione e di comminazione delle relativzafee
* mancato rispetto del diritto del Committente ae#éfare i controlli di cui agli artt 6 e 8;
* mancato rispetto degli impegni assunti ai sensadaigge n. 190/2012;
* mancato rispetto del codice di comportamento datpunto 19;
» danni agli utenti, allAmministrazione, ai beni groprietd dell’Ente, derivanti da dolo,
colpa grave, incuria e negligenza;
* in tutti i casi di inadempienza grave ed accenaetto alle norme contenute nel presente
capitolato;
» quando I'Aggiudicatario si rende colpevole di froel€eomunque in ogni altro caso previsto

dall’art. 1453 del C.C.
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* Qualora I'lmpresa non assolva agli obblighi prewdst’art. 3 della legge n. 136/2010 per la
tracciabilitd dei flussi finanziari relativi all’'ggalto, il contratto si risolve di diritto ai serdel
comma 9 bis del medesimo art. 3.
* in caso si applicazione di un monte penali superabiimite stabilito dall’art. 12
* in caso di mancato rispetto della Clausola so&alel relativo progetto
Nelle ipotesi sopraindicate il contratto di appaituira essere risolto di diritto da parte del Coenun
con effetto immediato a seguito della comunicazideeRUP, a mezzo pec, di volersi avvalere
della clausola risolutiva. In tale caso, allapptite non spettera alcun indennizzo e il Comuna avr
la facolta di incamerare la cauzione, salvo ilmigaento del maggior danno.
Nei suddetti casi di risoluzione del contratto, Iqua il Comune lo richieda, I'appaltatore ha
'obbligo di continuare il servizio per il perioddi tempo necessario a procedere al nuovo
affidamento dello stesso; gli oneri derivanti d& ®anno compresi nei danni derivanti dalla
risoluzione del contratto.
In ogni caso & sempre fatto salvo il risarcimergodanni derivanti da inadempienze.
All'appaltatore verra corrisposto il prezzo contwate del servizio effettuato fino al giorno della
disposta risoluzione, detratte le spese e i danni.
Per I'applicazione delle disposizioni del preseattcolo, il Comune potra rivalersi su eventuali
crediti dell'appaltatore, nonché sulla cauzionezsenecessita di diffide o formalita di sorta.
In caso di risoluzione del contratto, 'Aggiudicatae chiamato a rispondere di tutti i danni
derivanti dall’anticipata risoluzione. La stessavido altresi garantire, su eventuale richiesta
dellAmministrazione, la prosecuzione del contrditm alla individuazione di un nuovo gestore.
ART. 14 — REVOCA
L’appalto potra essere revocato dall’Amministrag@ppaltante in qualsiasi momento prima della
scadenza con decisione motivata ed insindacahilereisenza di comprovati motivi di convenienza
e pubblico interesse, 0 nel caso in cui 'Aggiuthced dovesse perdere i requisiti richiesti dal
presente capitolato prestazionale e dalla normatgente in materia.
ART. 15 - CLAUSOLA SOCIALE
Al fine di promuovere la stabilitd occupazionald rispetto dei principi dell'unione europea, e
ferma restando la necessaria armonizzazione cogati@zazione dell'operatore economico

subentrante e con le esigenze tecnico-organizzatslemanodopera previste nel nuovo contratto,
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l'aggiudicatario del contratto di appalto é teradicassorbire prioritariamente nel proprio orgaiilico
personale gia operante alle dipendenze dell'agmtatio uscente, come previsto dall'articolo 50

del codice, garantendo l'applicazione del contratitettivo nazionale di settore di cui all’art. 51
del d.lgs. 15 giugno 2015, n. 81
ART. 16 —SUBAPPALTO

IL subappalto & consentito previa autorizzaziorlBim@orto massimo e con le modalita e i limiti
di cui all’Art. 105 DIgs 50/2016

E’ vietata la cessione del contratto a pena diitaylsalvo quanto previsto nell’art. 106 del Dlgs
50/2016 e ss.mm.ii. fermo il divieto di cederedhtratto, non sono considerate cessioni ai finedel
presente procedura di gara le modifiche di solaod®mazione sociale o ragione sociale o i
cambiamenti di sede, purche il nuovo soggetto espreene venga indicato subentrante nel
contratto in essere con al Stazione appaltante

ART. 17 — RESPONSABILITA’

| Comuni di Coriano € esonerato da ogni responalper danni, infortuni o altro, che dovessero
accadere, per qualsiasi causa, all’Aggiudicatarial suo personale nell’esecuzione del servizio
oggetto del capitolato prestazionale. L’Aggiudici&tae inoltre responsabile di tutti i danni (a
persone o cose) procurati a terzi, che dovesseificaesi nell’espletamento delle attivita da parte
dei propri operatori.

ART. 18 - NORME SULLA TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINA NZIARI

L’Operatore Economico che risultera affidataricastanuto ad assolvere a tutti gli obblighi previsti
dall'art. 3 della legge n. 136/2010 e s.m.e.i. inkfdi assicurare la tracciabilita dei movimenti
finanziari relativi all’appalto. llCodice Identificativo di Gara rilasciato dall’Autorita per la
Vigilanza sui Contratti Pubblia@l Lotto Prestazionale n. 1 Comune di Corian@:

CIG:

L’'aggiudicatario avra I'obbligo, ai sensi dell'a®, comma 7, della legge n. 136/2010 e s.m.i. di

comunicare alla stazione appaltante gli estremmtifieativi dei conti correnti dedicati di cui al

comma 1 del medesimo art. 3, entro sette giordadaio accensione o, nel caso di conti correnti
gia esistenti, dalla loro prima utilizzazione ineogzioni finanziarie relative alla commessa
pubblica, nonché, nello stesso termine, le geraraliil codice fiscale delle persone delegate ad

operare su di essi.
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L’'aggiudicatario provvede altresi a comunicare agodifica relativa ai dati trasmessi.

Qualora I'aggiudicatario non assolva agli obblighevisti dall’art. 3 della Legge n. 136/2010 per la
tracciabilita dei flussi finanziari relativi all'galto, il contratto si risolve di diritto ai sendel
comma 8 del medesimo art. 3.

L’Amministrazione Comunale, in occasione di ogngaaento all’Aggiudicatario e con interventi
di controllo ulteriori, verifichera I'assolvimentda parte della stessa, degli obblighi relativi alla
tracciabilita dei flussi finanziari.

Art. 19 - RISPETTO CODICE DI COMPORTAMENTO

L’appaltatore, a pena di risoluzione del rapposioimpegna altresi a rispettare gli obblighi di
comportamento di cui al D.P.R. n. 62/201R€folamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del ddoréegislativo 30 marzo 2001, n. I§Hmonché

gli obblighi comportamentali di cui alCodice di comportamento dei dipendenti del Comune d
Coriand’, approvato con delibera di Giunta Comunale n.del728/01/2014.

ART. 20 - PROTOCOLLO DI LEGALITA

La Ditta si impegna a rispettare tutte le claug@tizie di cui al Protocollo d’Intesa per la letml

la qualita, la regolarita e la sicurezza del laverdelle prestazioni negli appalti e concessioni di
lavori, servizi e forniture, sottoscritto in daté &ettembre 2013 dal Comune di Coriano presso la
Prefettura di Rimini e di impegnarsi a rispettar@ éar rispettare incondizionatamente tutte le
clausole in esso contenute.

ART. 21 — PRIVACY

Ai sensi del GDPR 2016/679 e il D.Lgs. 101/201&ti dorniti al Comune di Coriano dalle Ditte in
occasione della partecipazione alla gara di cupralsente Capitolato saranno raccolti presso
’Amministrazione Comunale per le finalita di geste della gara e, per quanto riguarda
'aggiudicatario, saranno trattenuti anche suceassente all’eventuale instaurazione del rapporto
contrattuale per le finalita del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati richiesti € obbligatoriema I'esclusione dalla gara.

Il titolare del trattamento dei dati € il Comune@briano — Responsabile del procedimento é il

Responsabile dell’Area Servizi alla Persona
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Art. 22 - ALTRI OBBLIGHI E RESPONSABILITA -NORME DI RINVIO
L’appaltatore ha I'obbligo si segnalare immediatateeal comune tutte le circostanze e i dati che,
rilevanti nell’espletamento del suo compito, poss@regiudicare il regolare svolgimento del
servizio.
Restano a carico dell’appaltatore tutte le speserio formalita permessi licenze visti nulla escu
necessari per I'esecuzione del servizio.
Per quanto non espressamente previsto nel pre€api¢olato Prestazionale, nel Disciplinare di
gara, e nel successivo contratto, le parti faramfeomento per quanto applicabili, alle norme del
Codice Civile e a quelle vigenti in materia di fibane di beni e pubblici servizi.
ART. 23 - RISCHI DI INTERFERENZA
Trattandosi di prestazioni di tipo intellettuale nngono emersi rischi da interferenze che si
distinguano da quelli propri dell'appaltatore a davra provvedere a norma del Digs 81/2008
guantificando altresi gli oneri per la sicurezzaee le misure atte a prevenire il verificarsi dechi
derivante dall’esercizio della propria attivita. sénsi dell'art. 26 del Dlgs 81/2008, quindi, non
ricorre la necessita della predisposizione del B.R.l. ( Documenti Unico di Valutazione dei
Rischi da Interferenza)
ART. 24 - DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE
Contro i provvedimenti che il concorrente ritengaiVi dei propri interessi € ammesso ricorso al
Tribunale Amministrativo Regionale (T.A.R.) dell’®Era Romagna entro 30 giorni.
Eventuali controversie che dovessero insorgerendieiia svolgimento del servizio tra il prestatore
e la Stazione Appaltante, saranno demandate alicgiudrdinario. Il foro competente sara
esclusivamente quello di Rimini (RN).
ART. 25 - STRUTTURA ORGANIZZATIVA DEL COMUNE E RUP E NORME DI
RINVIO
1. La struttura organizzativa del Comune cui e affidiat gestione e il controllo dei servizi
oggetto del presente Capitolato e l'ufficio dei\BarSocio Educativi dell’Area Servizi alla
Persona.

2. RUP e il responsabile dell’Area Servizi allarf@na Dott. Giammaria Muratori
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Per quanto non espressamente previsto nel preSapeolato e nella lettera di invito, e nel
successivo contratto le parti faranno riferimerger quanto applicabili, alle norme del Codice
Civile e a quelle vigenti in materia di forniturelni e pubblici servizi.

Il Responsabile Unico del Procedimento

Dott. Giammaria Muratori

(Firmato digitalmente)

L’Aggiudicatario:

dichiara e sottoscrive di aver preso visione integte del presente capitolato e di accettarne

senza eccezione alcuna tutte le condizioni e le e$ale ivi contenute.
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