AREA VASTA EMILIA CENTRALE
Servizi assicurativi

Offerta economica


Lotto 1 – Copertura assicurativa infortuni del personale e altri soggetti
	Il sottoscritto
	
	nato a
	

	il
	
	, nella sua qualità di
	

	della Compagnia assicuratrice 
	

	per conto della quale agisce, dichiara la disponibilità della predetta Compagnia ad assumere la copertura assicurativa di cui al Lotto 1 alle seguenti condizioni economiche:


SCHEDA RIEPILOGATIVA - Offerta totale Lotto 1
	
Premio annuo a base di gara


	€ 582.842,00 



	Premio annuo offerto
(imposte comprese)
	€ ………………………… (in cifre)
€ ………………………………(in lettere)


	Premio offerto 

per l’intero periodo anni cinque

(imposte comprese)
IMPORTO DA INSERIRE A SISTEMA
	€ ………………………… (in cifre)
€ ………………………………(in lettere)



	
	
	Firma (Società’ offerente / mandataria)

	
	
	

	
	
	

	
	
	Firma delle Società’ mandanti (se presenti)

	
	1
	

	Luogo e data:
	2
	

	
	
	


N.B. COMPILARE LE SCHEDE DI DETTAGLIO CHE SEGUONO PER CIASCUNA AZIENDA ACQUIRENTE
SCHEDA ATTUATIVA N° 1.1) - Azienda USL di Bologna
	Part.

N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	Rischio infortuni dei Direttori
	3
	………………….
	………………….

	2
	Rischio infortuni del personale dell’amministrazione alla guida di veicoli in genere per servizio
	a.            360
b.   1.500.000
	a.…………………..

b..………………….
	a.…………………..

b..………………….

	3
	Rischio infortuni dei consulenti e del personale di altre strutture sanitarie
	30
	………………….
	

	4
	Rischio infortuni dei frequentatori per tirocinio, formazione, specializzazione
	===
	
	

	5
	Rischio infortuni dei partecipanti e fruitori
dei corsi, comunità e soggiorni climatici
	160
	………………….
	………………….

	6
	Rischio infortuni dei donatori di sangue
	18.000
	………………….
	
…………………

	7
	Rischio infortuni dei minori in affido
	60
	…………………
	…………………

	8
	Rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	80
	…………………
	…………………

	9
	Rischio infortuni dei medici specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali
	175
	…………………
	…………………

	10
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio della medicina dei servizi
	23
	…………………
	…………………

	11
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di continuità assistenziale
	105
	…………………
	…………………

	12
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di emergenza sanitaria territoriale
	15
	…………………
	…………………

	13
	Rischio infortuni dei dipendenti in trasferta per servizio di espianto di organi o per attività sanitarie similari 
	===
	
	

	14
	Rischio infortuni dei dipendenti impegnati in attività di consulenza presso strutture sanitarie convenzionate
	===
	
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO OFFERTO €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..

	
	
	Importo sub-base d’asta
	
€ 315.000,00


SCHEDA ATTUATIVA N° 1.2) - Azienda USL di Ferrara
	Part.

N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	Rischio infortuni dei Direttori
	===
	………………….
	

	2
	Rischio infortuni del personale dell’amministrazione alla guida di veicoli in genere per servizio
	a.     125
b.     800.000
	a.…………………..

b..………………….
	a.…………………..

b..………………….

	3
	Rischio infortuni dei consulenti e del personale di altre strutture sanitarie
	===
	
	

	4
	Rischio infortuni dei frequentatori per tirocinio, formazione, specializzazione
	===
	
	

	5
	Rischio infortuni dei partecipanti e fruitori
dei corsi, comunità e soggiorni climatici
	140
	………………….
	………………….

	6
	Rischio infortuni dei donatori di sangue
	===
	
	

	7
	Rischio infortuni dei minori in affido
	===
	
	

	8
	Rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	===
	
	

	9
	Rischio infortuni dei medici specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali
	100
	………………….
	………………….

	10
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio della medicina dei servizi
	10
	………………….
	………………….

	11
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di continuità assistenziale
	108
	………………….
	………………….

	12
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di emergenza sanitaria territoriale
	12
	………………….
	………………….

	13
	Rischio infortuni dei dipendenti in trasferta per servizio di espianto di organi o per attività sanitarie similari 
	===
	
	

	14
	Rischio infortuni dei dipendenti impegnati in attività di consulenza presso strutture sanitarie convenzionate
	===
	
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO OFFERTO €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..

	
	
	Importo sub-base d’asta
	
€ 145.000,00


SCHEDA ATTUATIVA N° 1.3) - Azienda USL di Imola
	Part.

N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	Rischio infortuni dei Direttori
	3
	………………….
	………………….

	2
	Rischio infortuni del personale dell’amministrazione alla guida di veicoli in genere per servizio
	a.       100
b.   93.000
	a.…………………..

b..………………….
	a.…………………..

b..………………….

	3
	Rischio infortuni dei consulenti e del personale di altre strutture sanitarie
	===
	………………….
	

	4
	Rischio infortuni dei frequentatori per tirocinio, formazione, specializzazione
	===
	………………….
	

	5
	Rischio infortuni dei partecipanti e fruitori
dei corsi, comunità e soggiorni climatici
	30
	………………….
	………………….

	6
	Rischio infortuni dei donatori di sangue
	6.000
	………………….
	

	7
	Rischio infortuni dei minori in affido
	===
	
	

	8
	Rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	1
	
	

	9
	Rischio infortuni dei medici specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali
	56
	
	

	10
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio della medicina dei servizi
	1
	
	

	11
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di continuità assistenziale
	50
	
	

	12
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di emergenza sanitaria territoriale
	5
	
	

	13
	Rischio infortuni dei dipendenti in trasferta per servizio di espianto di organi o per attività sanitarie similari 
	===
	
	

	14
	Rischio infortuni dei dipendenti impegnati in attività di consulenza presso strutture sanitarie convenzionate
	===
	
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO OFFERTO €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..

	
	
	Importo sub-base d’asta
	
€ 90.000,00


SCHEDA ATTUATIVA N° 1.4) - Azienda Ospedaliera S. Orsola-Malpighi
	Part.

N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	Rischio infortuni dei Direttori
	3
	………………….
	………………….

	2
	Rischio infortuni del personale dell’amministrazione alla guida di veicoli in genere per servizio
	a.     2
b.     5.522
	a.…………………..

b..………………….
	a.…………………..

b..………………….

	3
	Rischio infortuni dei consulenti e del personale di altre strutture sanitarie
	===
	
	

	4
	Rischio infortuni dei frequentatori per tirocinio, formazione, specializzazione
	50
	………………….
	
………………….

	5
	Rischio infortuni dei partecipanti e fruitori
dei corsi, comunità e soggiorni climatici
	===
	
	

	6
	Rischio infortuni dei donatori di sangue
	9.666
	………………….
	………………….

	7
	Rischio infortuni dei minori in affido
	===
	
	

	8
	Rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	===
	
	

	9
	Rischio infortuni dei medici specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali
	===
	
	

	10
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio della medicina dei servizi
	===
	
	

	11
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di continuità assistenziale
	===
	
	

	12
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di emergenza sanitaria territoriale
	===
	
	

	13
	Rischio infortuni dei dipendenti in trasferta per servizio di espianto di organi o per attività sanitarie similari 
	1
	…………………
	
…………………

	14
	Rischio infortuni dei dipendenti impegnati in attività di consulenza presso strutture sanitarie convenzionate
	10
	…………………
	
…………………

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO OFFERTO €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..

	
	
	Importo sub-base d’asta
	
€ 7.917,00


SCHEDA ATTUATIVA N° 1.5) - Azienda Ospedaliera di Ferrara S. Anna
	Part.

N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	Rischio infortuni dei Direttori
	3
	………………….
	………………….

	2
	Rischio infortuni del personale dell’amministrazione alla guida di veicoli in genere per servizio
	a.     11
b.     67.000
	a.…………………..

b..………………….
	a.…………………..

b..………………….

	3
	Rischio infortuni dei consulenti e del personale di altre strutture sanitarie
	===
	
	

	4
	Rischio infortuni dei frequentatori per tirocinio, formazione, specializzazione
	===
	
	

	5
	Rischio infortuni dei partecipanti e fruitori
dei corsi, comunità e soggiorni climatici
	===
	
	

	6
	Rischio infortuni dei donatori di sangue
	22.000
	………………….
	
………………….

	7
	Rischio infortuni dei minori in affido
	===
	
	

	8
	Rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	===
	
	

	9
	Rischio infortuni dei medici specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali
	===
	
	

	10
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio della medicina dei servizi
	===
	
	

	11
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di continuità assistenziale
	===
	
	

	12
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di emergenza sanitaria territoriale
	===
	
	

	13
	Rischio infortuni dei dipendenti in trasferta per servizio di espianto di organi o per attività sanitarie similari 
	===
	
	

	14
	Rischio infortuni dei dipendenti impegnati in attività di consulenza presso strutture sanitarie convenzionate
	===
	
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO OFFERTO €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..

	
	
	Importo sub-base d’asta
	
€ 18.700,00


SCHEDA ATTUATIVA N° 1.6) - Istituto Ortopedico Rizzoli
	Part.

N°
	Denominazione del rischio assicurato
	Parametro di riferimento: numero
	Premio unitario per parametro di riferimento €
	Premio complessivo per partita €

	1
	Rischio infortuni dei Direttori
	4
	………………….
	………………….

	2
	Rischio infortuni del personale dell’amministrazione alla guida di veicoli in genere per servizio
	a.    5
b.   13.000
	a.…………………..

b..………………….
	a.…………………..

b..………………….

	3
	Rischio infortuni dei consulenti e del personale di altre strutture sanitarie
	===
	………………….
	===

	4
	Rischio infortuni dei frequentatori per tirocinio, formazione, specializzazione
	1
	………………….
	………………….

	5
	Rischio infortuni dei partecipanti e fruitori
dei corsi, comunità e soggiorni climatici
	===
	………………….
	===

	6
	Rischio infortuni dei donatori di sangue
	===
	………………….
	

	7
	Rischio infortuni dei minori in affido
	
	
	

	8
	Rischio infortuni dei prestatori d’opera a titolo volontario
	
	
	

	9
	Rischio infortuni dei medici specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali
	
	
	

	10
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio della medicina dei servizi
	
	
	

	11
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di continuità assistenziale
	
	
	

	12
	Rischio infortuni dei medici che svolgono il servizio di emergenza sanitaria territoriale
	
	
	

	13
	Rischio infortuni dei dipendenti in trasferta per servizio di espianto di organi o per attività sanitarie similari 
	
	
	

	14
	Rischio infortuni dei dipendenti impegnati in attività di consulenza presso strutture sanitarie convenzionate
	
	
	

	
	
	PREMIO TOTALE ANNUO OFFERTO €
	…………………….

	
	
	di cui Imposte
	…………………..

	
	
	Importo sub-base d’asta
	
€ 6.225,00
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