SCHEDA DI OFFERTA ECONOMICA

Spettabile
Centrale Unica di Committenza
Unione di Comuni della Bassa Romagna

OGGETTO: Procedura per l'affidamento dei servizi assicurativi dell’Unione di Comuni della Bassa
Romagna e singoli Enti Partecipanti, da aggiudicarsi mediante il criterio dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.
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DICHIARA

in nome e per conto della Societa offerente, nonché delle eventuali Societa Coassicuratrici / Mandanti sotto
indicate, di esprimere la propria offerta economica avendo preso visione dell’intera documentazione di gara -
che dichiara di conoscere - e di conoscere ed accettare in ogni loro parte le norme e condizioni contenute nel
bando di gara, Disciplinare di gara e documenti tutti, relativo alla sotto indicata copertura assicurativa.

Dichiara altresi di assumere la partecipazione al rischio nella misura massima del 100% .

Composizione del riparto di coassicurazione / RT.l. (da compilarsi solo in caso di partecipazione al rischio
inferiore al 100% da parte della Societa offerente)
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(I T o Yol =1 - USSR concorre con la seguente offerta (comprensiva di

imposte, oneri accessori, ecc.), giudicata remunerativa e quindi vincolante a tutti gli effetti di legge.
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SCHEDA DI OFFERTA ECONOMICA

1) UNIONE DI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

Premio Lordo offerto

€9.754.547,41

2) COMUNE DI ALFONSINE

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

€ 666.868,63

3) COMUNE DI BAGNACAVALLO

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

€ 1.070.030,84

4) COMUNE DI BAGNARA

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

€205.108,91

5) COMUNE DI CONSELICE

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

€571.233,61

6) COMUNE DI COTIGNOLA

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

€532.291,04

7) COMUNE DI FUSIGNANO

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

€362.300,31

8) COMUNE DI LUGO

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

€1.986.155,05

8)

FONDAZIONE TEATRO ROSSINI DI LUGO

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

€ 149.638,00

Totale premio offerto per Lugo e
Fondazione Teatro Rossini

9) COMUNE DI MASSA LOMBARDA

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

€ 738.594,26

10) COMUNE DI SANT’AGATA SUL SANTER

NO

Retribuzione annua lorda

Tasso lordo pro-mille %o

€263.578,29




SCHEDA DI OFFERTA ECONOMICA

PREMIO COMPLESSIVO PER TUTTI GLI ENTI - SCOMPOSIZIONE DEL PREMIO Al FINI DELLA AGGIUDICAZIONE

Premio annuo imponibile Euro
Imposte Euro
PREMIO ANNUO TOTALE Euro
Data,

TIMBRO E FIRMA DELLA DITTA

Nel caso di Coassicurazione e di R.T.l. gia costituito l'offerta economica deve essere firmata dalla sola
impresa delegataria/mandataria, mentre nel caso di RT.l. non ancora formalmente costituito la stessa
offerta economica deve essere sottoscritta da ciascun rappresentante legale delle Compagnie raggruppande
o da loro procuratore, allegando copia fotostatica di documento di riconoscimento del dichiarante e, nel
caso di sottoscrizione da parte di un procuratore, della copia fotostatica della procura




