A S P   T E R R E   DI   C A S T E L L I
Giorgio Gasparini
PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI

Relazione Tecnico-Illustrativa 

e stato dei rischi 
1) Informazioni generali:

Ai sensi del titolo IV della legge regionale Emilia-Romagna 12 marzo 2003, n°2 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” è costituita l’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona (ASP) denominata Giorgio Gasparini, e in seguito appellata come nella sua forma attuale ASP Terre di Castelli Giorgio Gasparini.

L’Azienda ha personalità giuridica di diritto pubblico, è dotata di autonomia statutaria, gestionale, patrimoniale, contabile e finanziaria nell’ambito delle disposizioni normative nazionali, regionali e di quanto previsto dallo Statuto, e non ha fini di lucro.

Gli Enti soci di ASP sono: l’Unione Terre di Castelli e i Comuni di Castelnuovo Rangone, Castelvetro di Modena, Guiglia, Marano sul Panaro, Montese, Savignano sul Panaro, Spilamberto, Vignola, Zocca.
L’ASP è un’azienda multiservizi e multi-settore che eroga servizi ed interventi sociali, socio-assistenziali, socio-sanitari, socio-educativi ed educativi, nell’ambito territoriale del Distretto di Vignola; tale ambito corrisponde a quello dei Comuni di Castelnuovo Rangone, Castelvetro di Modena, Guiglia, Marano sul Panaro, Montese, Savignano sul Panaro, Spilamberto, Vignola e Zocca.
La sede legale dell’ASP è ubicata in Vignola, Via Libertà n° 823, e l’ubicazione dei servizi e degli uffici che fanno capo all’ASP può essere dislocata in sedi diverse, in relazione alle esigenze funzionali di gestione.
Gli ambiti di intervento dell’ASP riguardano la gestione di attività e di servizi alla persona, quali a titolo esemplificativo:

• Sociale, • Socio-assistenziale, • Socio-sanitario, • Socio-educativo, • Educativo

rivolti a settori quali: • Minori e famiglie, •Anziani, • Adulti, • Disabili.

2) Organi di indirizzo, di amministrazione e di gestione:
	Assemblea dei Soci
	L’Assemblea dei soci è organo di indirizzo e di vigilanza dell’Azienda. Essa è composta dal Presidente/Sindaco di ciascun Ente pubblico territoriale socio, o da loro delegati.

	Amministratori
	L’Azienda è amministrata da un Amministratore Unico, rappresentante legale della Azienda, nominato dall’Assemblea dei soci.

	Direttore
	Nominato dall’Amministratore Unico, è organo di gestione dell’ASP, ed responsabile della gestione e del raggiungimento degli
obiettivi definiti dall’Amministratore Unico


3) Personale e Organico:

	Retribuzioni annue lorde erogate
	€ 3.700.000,00 c.a.

	Numero dipendenti
	130 c.a.

	· di cui medici n°
	0

	· di cui infermieri n°
	0

	· Altre professioni sanitarie n°
	0

	· Liberi Professionisti in ambito delle professioni sanitarie
	0

	Personale con contratto di somministrazione lavoro
	45 c.a.  di cui:

· n. 9 unità di Infermieri Professionali;

· n. 2 unità di personale sanitario fisioterapista


L’ASP ha in essere convenzione con l’AUSL di Modena, in ragione della quale si avvale di un Medico di Medicina Generale (MMG) titolare di contratto con l’AUSL, presso la CRA.

4) Attività e servizi:

Rappresentiamo di seguito i principali ambiti di intervento ove opera l’ASP, le strutture gestite, ed i servizi prevalenti erogati:
a. Casa Residenza per anziani di Vignola: è una struttura socio-sanitaria residenziale capace di 66 posti letto, ed è destinata ad accogliere, temporaneamente o permanentemente, anziani non autosufficienti portatori di patologie invalidanti, che, pur non necessitando di specifiche prestazioni ospedaliere, non possono permanere nella propria abitazione. In quanto servizio accreditato, le attività sono erogate dalle figure professionali e con le modalità previste dal contratto di servizio sottoscritto fra ASP, Unione Terre di Castelli e l’AUSL di Modena Distretto di Vignola.
b. Centro Diurno per anziani (CDA) di Vignola, è una struttura socio-sanitaria semiresidenziale diurna che accoglie anziani con un diverso grado di non autosufficienza (moderato e/o severo) e persone con demenza con gravi disturbi comportamentali. Il CDA di Vignola ha una capacità ricettiva totale di 25 posti, di cui 11 dedicati alla non autosufficienza e 14 dedicati ai gravi disturbi comportamentali. La tutela socio-sanitaria prestata ha carattere diurno. In quanto servizio accreditato, le attività sono erogate dalle figure professionali e con le modalità previste dal contratto di servizio sottoscritto fra ASP, Unione Terre di Castelli e l’AUSL di Modena Distretto di Vignola.
c. Comunità Alloggio “Il Castagno selvatico”, in Guiglia, è una struttura residenziale a carattere comunitario di piccola dimensione, destinata a persone anziane autosufficienti o lievemente non autosufficienti.  La capacità ricettiva totale della Comunità Alloggio di Guiglia è di n. 7 posti
d. Centro Socio Riabilitativo Diurno ”I Portici”, in Vignola è un centro socio riabilitativo diurno per disabili che si inserisce nell’area d’intervento collegata alla domiciliarità. Il servizio è accreditato per 25 posti, e gli interventi sono finalizzati a: garantire ospitalità diurna e assistenza qualificata per soddisfare i bisogni primari e psico-affettivi degli utenti, dare sostegno e supporto alle famiglie nella gestione del proprio congiunto, e favorire possibilità d’integrazione sociale degli utenti attivando opportunità di rapportarsi all’ambiente esterno e agli spazi di vita del territorio. In quanto servizio accreditato, le attività sono erogate dalle figure professionali e con le modalità previste dal contratto di servizio sottoscritto fra ASP, Unione Terre di Castelli e l’AUSL di Modena Distretto di Vignola.
e. Laboratorio cASPita ubicato in Vignola, realizza interventi di progettazione individualizzata in favore di cittadini disabili. L’attività si realizza nella partecipazione attiva degli utenti ad azioni produttive sia in conto terzi, sia in conto proprio. L’esperienza si caratterizza come ponte di passaggio e preparazione ai servizi offerti dall’inserimento lavorativo di formazione in situazione (tirocini), cioè direttamente nelle sedi “normali” di lavoro del territorio. Mediamente il servizio ospita 22 utenti.
f. Centro Socio Riabilitativo Residenziale “Il Melograno” in Montese, è un servizio residenziale socio educativo – sanitario destinato a persone con disabilità fisica, intellettiva, o plurima con diverso grado di non autosufficienza fisica e/o relazionale, prive del sostegno familiare adeguato o per le quali non sia possibile la permanenza a domicilio. La capacità ricettiva autorizzata è di n. 18 posti residenziali e di n. 4 posti in frequenza formula diurna. Viene garantita l’assistenza sanitaria di tipo infermieristico e fisioterapico con personale in convenzione con soggetti terzi. In quanto servizio accreditato, le attività sono erogate dalle figure professionali e con le modalità previste dal contratto di servizio sottoscritto fra ASP, Unione Terre di Castelli e l’AUSL di Modena Distretto di Vignola.
Inoltre, segnaliamo: 

· il Progetto di assistenza alle persone con demenza nell’ambito dei servizi dedicati alla domiciliarità ovvero interventi rivolti alle persone affette da demenza ed alle loro famiglie, le cui finalità sono di migliorare la qualità di vita delle persone con demenza al fine di mantenere la persona al domicilio nel proprio contesto di vita, il più a lungo possibile; 
· il Trasporto anziani del Distretto dal proprio domicilio al Centro Diurno CDA di Vignola gestito da ASP, o presso i CDA di Spilamberto e Castelnuovo Rangone, non gestiti dall’ASP; l’attività è affidata a terzi in convenzione o appalto.

Inoltre, si segnalano i seguenti Servizi per la prima infanzia del territorio dell’Unione trasferiti all’ASP TERRE DI CASTELLI – Giorgio Gasparini dal 01/09/2018: 

CASTELNUOVO RANGONE
a. Nido Azzurro Don Beccari e i Ragazzi di Villa Emma
b. Nido di Montale – (fraz. Montale Rangone)
CASTELVETRO di MODENA:
c. Nido Arcobaleno
SAVIGNANO SUL PANARO:
d. Nido “Scarabocchio”
SPILAMBERTO:
e. Nido “Le Margherite”
VIGNOLA:
f. Nido “Cappuccetto rosso” (loc.Brodano)
Nota: ad oggi 18 maggio 2020, le uniche strutture regolarmente aperte ed in funzione sono quelle residenziali, quali:

· la Casa Residenza per anziani Vignola,

· la Comunità Alloggio per anziani di Guiglia,

· il Centro socio-riabilitativo residenziale per disabili di Montese.

Viceversa, rimangono chiusi i servizi e sospese le attività dei centri diurni, dei laboratori e dei Nidi d'Infanzia, sino a data da destinarsi, e ad oggi non prevedibile.

Inoltre, si segnala che l’ASP ha adottato presso le proprie strutture tuttora funzionanti, appositi protocolli contenenti MISURE PER LA GESTIONE DI CASI SOSPETTI E CONFERMATI di COVID-19, sia tra i propri utenti, che tra il proprio personale, volte alla regolamentazione in chiave preventiva delle attività svolte.

Anche per questo, si segnala che ad oggi, non si è registrato alcun caso di contagio da COVID-19 né tra gli utenti, né tra il personale dell’ASP.

5) Precedenti assicurativi:

	LOTTO 1
	All Risks copertura assicurativa contro tutti i danni al patrimonio immobiliare e mobiliare 

	Compagnia
	Unipolsai

	Effetto
	31.12.2015

	Scadenza
	31.12.2020

	Premio anticipato
	€ 3.665,21

	Specifiche tecniche
	· Inclusi eventi naturali e catastrofali quali terremoto, inondazione, alluvione e sovraccarico neve, fenomeni atmosferici.

· Somme assicurate e sottolimiti di indennizzo sostanzialmente identici a quelli previsti nel capitolato tecnico di gara.

· Scoperti e franchigie: sostanzialmente identici all’impostazione adottata nel capitolato tecnico di gara.

	Elenco principali immobili assicurati
	Come da allegati


	LOTTO 2
	RCT/O responsabilità civile verso terzi

	Compagnia
	Unipolsai

	Effetto
	31.12.2015

	Scadenza
	31.12.2020

	Premio anticipato
	€ 19.810,00

	Franchigia 
	€ 200,00

	Specifiche tecniche
	· Sottolimiti di indennizzo sostanzialmente identici a quelli previsti nel capitolato tecnico di gara.

· Struttura di garanza sostanzialmente identica a quella adottata nel capitolato tecnico di gara.


	LOTTO 3
	RCP Patrimoniale attività istituzionali

	Compagnia
	Lloyd’s

	Effetto
	31.12.2015

	Scadenza
	31.12.2020

	Premio anticipato
	€ 5.062,00

	Franchigia 
	€ 3.000,00

	Specifiche tecniche
	Struttura di garanza sostanzialmente identica a quella adottata nel capitolato tecnico di gara.


	LOTTO 4
	Infortuni cumulativa

	Compagnia
	Unipolsai

	Effetto
	31.12.2015

	Scadenza
	31.12.2020

	Premio anticipato
	€ 4.450,00

	Specifiche tecniche
	· Categorie assicurate e parametri di riferimento sostanzialmente analoghi a quanto previsto dal capitolato tecnico di gara.

· Struttura di garanza sostanzialmente identica a quella adottata nel capitolato tecnico di gara.


	LOTTO 5
	RCA - responsabilità civile auto

	Compagnia
	Unipolsai

	Effetto
	31.12.2015

	Scadenza
	31.12.2020

	Premio anticipato 
	€ 10.666,00

	Specifiche tecniche
	Struttura di garanza sostanzialmente identica a quella adottata nel capitolato tecnico di gara.


	LOTTO 6
	Danni accidentali ai veicoli privati di amministratori e dipendenti

	Compagnia
	Lloyd’s

	Effetto
	31.12.2015

	Scadenza
	31.12.2020

	Premio anticipato
	€ 755,00

	Specifiche tecniche
	Struttura di garanza sostanzialmente identica a quella adottata nel capitolato tecnico di gara.


	LOTTO 7
	Assicurazione delle spese legali e peritali

	Compagnia
	Generali

	Effetto
	31.12.2015

	Scadenza
	31.12.2020

	Premio anticipato
	€ 1.000,00

	Specifiche tecniche
	· Funzioni assicurate e parametri di riferimento sostanzialmente analoghi a quanto previsto dal capitolato tecnico di gara.

· Struttura di garanza sostanzialmente identica a quella adottata nel capitolato tecnico di gara.




6) Report sinistri: 

Si rimanda ai report integrali uniti in allegato in formato Excel.


7) Patrimonio immobiliare assicurato: 
Si rimanda all’allegato dettaglio valorizzato delle principali ubicazioni immobiliari che costituiscono il patrimonio da assicurare mediante il contratto all risks di cui al lotto 1.

