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Curriculum Vitae

Nome SANDRA

Cognome CREMONINI

ID persone 00012103

Data di nascita 22.03.1967

Unità organizzativa SISTEMA INFORMA. A SUPPORTO POLIT.FORM.

Responsabile MORENA DIAZZI

Posizione RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Mansione Specialista in INFORMATICA E TELEMATICA

Esperienze lavorative in Regione

01.05.2016 - 31.12.9999 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

00000427Cod Unità Org.: GiuntaArea Personale:

SERVIZIO SISTEMA INFORMATIVO E INFORMATICO DELLA DIREZIONE GENERALEUnità Org.:

VIALE A.MORO,38Sottoarea Pers.: Tempo indetermin.Tipo rapporto:

(00DB.I) FUNZ.DIRET.SVIL.RIS.E 
SERVIZI D

Profilo Profess.: D5 I3Inquad.Econ.:

01.01.2013 - 30.04.2016 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

00000427Cod Unità Org.: GiuntaArea Personale:

SERVIZIO MONITORAGGIO E COORDINAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI DELL'IST         
RUZIONE, DELLA FORMAZIONE E DEL LAVOROUnità Org.:

VIALE A.MORO,38Sottoarea Pers.: Tempo indetermin.Tipo rapporto:

(00DB.I) FUNZ.DIRET.SVIL.RIS.E 
SERVIZI D

Profilo Profess.: D5 I3Inquad.Econ.:

01.04.2012 - 31.12.2012 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

00000427Cod Unità Org.: GiuntaArea Personale:

SERVIZIO MONITORAGGIO E COORDINAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI DELL'IST         
RUZIONE, DELLA FORMAZIONE E DEL LAVOROUnità Org.:

VIALE A.MORO,38Sottoarea Pers.: Tempo indetermin.Tipo rapporto:

(00DB.I) FUNZ.DIRET.SVIL.RIS.E 
SERVIZI D

Profilo Profess.: D4 I3Inquad.Econ.:

01.01.2010 - 31.03.2012 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

00000427Cod Unità Org.: GiuntaArea Personale:

SERVIZIO MONITORAGGIO E COORDINAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI DELL'IST         
RUZIONE, DELLA FORMAZIONE E DEL LAVOROUnità Org.:

VIALE A.MORO,38Sottoarea Pers.: Tempo indetermin.Tipo rapporto:

(00DB.I) FUNZ.DIRET.SVIL.RIS.E 
SERVIZI D

Profilo Profess.: D4 I3Inquad.Econ.:
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01.01.2007 - 31.12.2009 Unità 00000427 posizione 0015

00000427Cod Unità Org.: GiuntaArea Personale:

SERVIZIO MONITORAGGIO E COORDINAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI DELL'IST         
RUZIONE, DELLA FORMAZIONE E DEL LAVOROUnità Org.:

VIALE A.MORO,38Sottoarea Pers.: Tempo indetermin.Tipo rapporto:

(00DB.I) FUNZ.DIRET.SVIL.RIS.E 
SERVIZI D

Profilo Profess.: D4 I3Inquad.Econ.:

13.11.2006 - 31.12.2006 Unità 00000427 posizione 0015

00000427Cod Unità Org.: GiuntaArea Personale:

SERVIZIO MONITORAGGIO E COORDINAMENTO DEI SISTEMI INFORMATIVI DELL'IST         
RUZIONE, DELLA FORMAZIONE E DEL LAVOROUnità Org.:

VIALE A.MORO,38Sottoarea Pers.: Tempo indetermin.Tipo rapporto:

(00DB.I) FUNZ.DIRET.SVIL.RIS.E 
SERVIZI D

Profilo Profess.: D3 I3Inquad.Econ.:

30.09.2003 - 12.11.2006 Unità D0000027 posizione 0102

D0000027Cod Unità Org.: GiuntaArea Personale:

DIREZIONE GENERALE CULTURA, FORMAZIONE E LAVOROUnità Org.:

VIALE A.MORO,38Sottoarea Pers.: Tempo indetermin.Tipo rapporto:

(00DB.I) FUNZ.DIRET.SVIL.RIS.E 
SERVIZI D

Profilo Profess.: D3 I3Inquad.Econ.:

01.11.2002 - 29.09.2003 Unità D0000027 posizione 0102

D0000027Cod Unità Org.: GiuntaArea Personale:

DIREZIONE GENERALE CULTURA, FORMAZIONE E LAVOROUnità Org.:

VIALE A.MORO,38Sottoarea Pers.: Tempo indetermin.Tipo rapporto:

(00DB.T) FUNZ. DIRETTIVO 
TECNICO (POSIZ.

Profilo Profess.: D3 I3Inquad.Econ.:

30.03.2001 - 31.10.2002 Unità D0000027 posizione 0102

D0000027Cod Unità Org.: GiuntaArea Personale:

DIREZIONE GENERALE CULTURA, FORMAZIONE E LAVOROUnità Org.:

VIALE A.MORO,38Sottoarea Pers.: Tempo indetermin.Tipo rapporto:

(00DA.T) FUNZ. ESPERTO 
TECNICO (POSIZ.IN

Profilo Profess.: D1Inquad.Econ.:

09.01.2001 - 29.03.2001 Unità D0000009 posizione 0081

D0000009Cod Unità Org.: GiuntaArea Personale:

DIR. GEN. FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVOROUnità Org.:

VIALE A.MORO,38Sottoarea Pers.: Tempo indetermin.Tipo rapporto:

(00DA.T) FUNZ. ESPERTO 
TECNICO (POSIZ.IN

Profilo Profess.: D1Inquad.Econ.:

Altre esperienze lavorative
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05.11.2001 - 03.12.2001

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Note Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

Profilo profess.:

Qualifica:

Ufficio:

DOCENZA DI 20 ORE AL CORSO " FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER COLLABORATORI DG 
E FP PER UTILIZZO APPL.GEST. Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

11.11.2001 - 12.11.2001

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Note Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

Profilo profess.:

Qualifica:

Ufficio:

DOCENZA DI 22 ORE AL CORSO " FORMAZIONE PER UTILIZZO DELLA SEZIONE GESTIONE 
PROGETTI 2001 Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

03.01.2000 - 31.08.2000

Azienda PrivataTipo esperienza:

TERZIARIOSett.economico:

ItaliaLocalità:

Ente/Azienda:

PERFORMER SRLNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

PROGETTAZIONE SISTEMI 
INFORMATIVIProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

CONSULENZA ANALISI E COSTRUZIONE MODELLO PER GESTIONE INFORMATIZZATA 
D'INFORMAZIONI PER GESTIONE ATT. FORM. Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:
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10.01.2000 - 31.03.2000

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

PROGETTAZIONE DI SISTEMI 
INFORMAT.Profilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

ASSISTENZA TECNICA PROGETTI CARICAMENTO, CONTROLLO E VERIFICA PROGETTI E 
SOGGETTI FINANZ. COL FSE Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

01.10.1999 - 31.12.1999

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

Profilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

PROGETTAZIONE SISTEMI 
INFORMATIVI

Ufficio:

ANALISI PER LA CREAZIONE DELLA BANCA DATI DEGLI APPRENDISTI NELL'AMBITO DEL 
PROGETTO SPERIME. APPRENDISTATO Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

01.10.1999 - 31.12.1999

Azienda PrivataTipo esperienza:

TERZIARIOSett.economico:

ItaliaLocalità:

Ente/Azienda:

PERFORMER SRLNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

CONTABILITA' E CONTROLLO AMM.
VOProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

ATTIVITA' DI CONSULENZA PER LA RENDICONTAZIONE DELLE ATTIVITA' DI ASSISTENZA 
TECNICA Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:
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01.09.1999 - 31.12.1999

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

PROGETTAZIONE SISTEMI INFORM.Profilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

ASSISTENZA TECNICA PROGETTI CARICAMENTO,CONTROLLO E VERIFICA SUI PROGETTI E 
SOGGETTI FINANZ. FSE Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

10.03.1999 - 31.08.1999

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

PROGETTAZIONE SISTEMI 
INFORMATIVIProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

ASSISTENZA TECNICA PROGETTI CARICAMENTO, CONTROLLO E VERIFICA SUI PROGETTI E 
SOGGETTI FINANZ. FSE Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

14.12.1998 - 30.03.1999

Azienda PrivataTipo esperienza:

TERZIARIOSett.economico:

Italia / Roma / ROMALocalità:

Ente/Azienda:

CRASNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

CONTROLLO QUALITA' PUBBLICI 
SERVIZIProfilo profess.:

COLLABORAZIONE OCCASIONALEQualifica:

Ufficio:

ATTIVITA' DI CONSULENZA Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:
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15.10.1998 - 28.02.1999

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

PROGETTAZIONE SISTEMI 
INFORMATIVIProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

ASSISTENZA TECNICA PROGETTI CARICAMENTO,CONTROLLO E VERIFICA INFORMAZIONI SUI 
PROGETTI E SOGGETTI FINANZ.FSE Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

12.10.1998 - 03.02.1999

Ente PubblicoTipo esperienza:

ISTRUZIONESett.economico:

Italia / Modena / CASTELNUOVO 
RANGONELocalità:

*****Ente/Azienda: ALTRI ENTI

SCUOLA MEDIA "G.LEOPARDI"Note Ente/Az.:

Tempo DeterminatoTipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

Profilo profess.:

DOCENTE SUPPLENTEQualifica:

Ufficio:

INSEGNAMENTO DI STORIA E GEOGRAFIA Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

09.07.1998 - 09.10.1998

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

VALUTAZIONE I SERVIZI FORMATIVIProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

ASSISTENZA TECNICA AREA PROGETTI CARICAMENTO, CONTROLLO E VERIFICA INFORM.
PROGETTI E SOGGETTI FINANZ. FSE Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:
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01.04.1998 - 30.06.1998

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

VALUTAZIONE I SERVIZI FORMATIVIProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

ASSISTENZA TECNICA AREA PROGETTI CARICAMENTO, CONTROLLO E VERIFICA INFORM. 
PROGETTI E SOGGETTI FINANZ.FSE Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

07.01.1998 - 31.03.1998

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

VALUTAZIONE I SERVIZI FORMATIVIProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

ASSISTENZA TECNICA PROGETTI PER IL CARICAMENTO, CONTROLLO INFORMAZ. PROGETTI E 
SOGGETTI FINANZIABILI FSE Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

03.11.1997 - 31.12.1997

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

VALUTAZIONE I SERVIZI FORMATIVIProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

VALUTAZIONE EX-POST SUI CORSI 0B3 E OB4-VALUTAZIONE DI AMMISSIBILITA' DEI SOGGETTI 
FORM. PROFES. Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:
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01.09.1997 - 31.10.1997

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

VALUTAZIONE I SERVIZI FORMATIVIProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

VALUTAZIONE EX-POST SUI CORSI OB3 E OB4-VALUTAZIONE DI AMMISSIBILITA' DEI SOG. 
FORMAZIONE PROF. Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

03.03.1997 - 31.07.1997

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

VALUTAZIONE I SERVIZI FORMATIVIProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

VALUTAZIONE EX-POST SUI CORSI OB3 E OB4 -VALUTAZIONE DI AMMISSIBILITA' DEI SOGGETTI 
DELLA FORM. PROF. Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

08.01.1997 - 27.02.1997

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

ANALISI FINANZIARIAProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

ANALISI DEI DATI RELATIVI ALLA GESTIONE DEI CORSI OB.3 E OB.4 Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:
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01.07.1996 - 15.10.1996

Ente PubblicoTipo esperienza:

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; 
ASSICURAZIONE SOCIALESett.economico:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

0Ente/Azienda: REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

ERVETNote Ente/Az.:

Tipo contratto:

Tipo attività.

Categoria:

Cl.economica:

ANALISI FINANZIARIAProfilo profess.:

COLLABORAZIONE COORD. CONT.Qualifica:

Ufficio:

ANALISI DEI DATI RELATIVI ALLA GESTIONE DEI CORSI OB.3 E OB.4 Note:

01/gen/01Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

Incarichi curriculum in Regione
26.11.2010 - 31.12.9999 038-

167Tipo incarico curriculum: AMMINISTRATORE DI SISTEMA-

INCARICO DI AMMINISTRATORE DI SISTEMA CON LE FUNZIONI DI AMMINISTRATORE DI DOMINIO.  
NOTA DEL RESP. C. BALBONI PG.2010.0295089 DEL 26/11/2010 Note:

26/nov/10Data ricezione: 21/dic/18Data Validazione: Validato:

05.03.2009 - 05.03.2009 037-

155Tipo incarico curriculum: INCARICO DOCENZA - NO ALBO --

DOCENZA SULL'UTILIZZO DEL MODULO APPLICATIVO SIF-ER SASEZIONE DI ATTUAZIONE DELLE 
ATTIVITà FORMATIVE PRESSO LA SEDE DI REGGIO EMILIA DELLO IAL EMILIA ROMAGNA, A 
BENEFICIO DEI COORDINATORI DELLE SEDI PROVINCIALI DI MODENA, REGGIO EMILIA, PARMA, 
PIACENZA (IN ALL.TO COPIA DEL REGISTRO E MAIL DI TRASFERTA DEL 04/03/09) 

Note:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:

27.08.2008 - 16.09.2008 036-

106Tipo incarico curriculum: MEMBRO COMITATI/COMM.NI/GRUPPI T.-

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA PER LA PROCEDURA APERTA PER 
L'ACQUISIZIONE DI SERVIZI DI ANALISI, REALIZZAZIONE, MANUTENZIONE E ASSISTENZA DEL 
SISTEMA INFORMATIVO DELLA FORMAZIONE - LETTERA D.SSA BALBONI PG/2008/200441 DEL 
27/08/2008 DD DI AGGIUDICAZIONE 10768 DEL 16/09/2008 

Note:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:

27.06.2008 - 30.06.2009 035-

144Tipo incarico curriculum: COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO-

COMPONENTE DEL GRUPPO DI PROGETTO TUTELA DELLA PRIVACYDD 7481 DEL 27/06/2008 - 
FPU/08/157005 Note:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:
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16.05.2008 - 31.12.9999 034-

129Tipo incarico curriculum: COORDINAMENTO DI SETTORE-

COORDINAMENTO DELLA RETE DEI REFERENTI REGIONALI E PROVINCIALI PER IL SISTEMA 
INFORMATIVO DELLA FORMAZIONE EREFERENTE PER IL SERVIZIO MONITORAGGIO E 
COORDINAMENTODEI SISTEMI INFORMATIVI DD D.SSA CRISTINA BALBONI N.  5556 DEL 
16/05/2008 

Note:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:

06.03.2008 - 22.05.2008 033-

106Tipo incarico curriculum: MEMBRO COMITATI/COMM.NI/GRUPPI T.-

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA PER LA GARA RELATIVA ALL'ACQUISIZIONE DEI 
SERVIZI DI COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE ATTRAVERSO L'USO INTEGRATO DI DIVERSI 
CANALI SULLE OPPORTUNITà CHE LE AZIONI DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO E DI 
CONCILIAIZONE OFFRONO ALLE PERSONE E ALLE IMPRESE - LETT. D.SSA A. FIORENZA , PROT. 
IC/2008/1366 DEL 06/03/2008 DD DI AGGIUDICAZIONE 5830 DEL 22/05/2008 

Note:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:

25.01.2008 - 25.01.2008 032-

155Tipo incarico curriculum: INCARICO DOCENZA - NO ALBO --

DOCENZA INTERNA NELL'AMBITO DEL PERCORSO FORMATIVO "LA NUOVA PROGRAMMAZIONE 
FSE 2007-2013: AGGIORNAMENTO DELLE COMPETENZE" SUL TEMA "IL NUOVO SISTEMA 
INFORMATIVO A SUPPORTO DELLA PROGRAMMAZIONE FSE 2007-20132 - 3 ORE -LETT.D.SSA S. 
PAPILI NP/2008/1131 DEL 21/01/2008 

Note:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:

21.12.2007 - 14.02.2008 031-

106Tipo incarico curriculum: MEMBRO COMITATI/COMM.NI/GRUPPI T.-

COMPONENTE COMMISSIONE TECNICA PER LA GARA RELATIVA "PROCEDURA APERTA PER 
ACQUISIZIONE DI SERVIZI RELATIVI ALLA GESTIONE DELLA BANCA DATI ANAGRAFE REGIONALE 
DEGLISTUDENTI" LETT. PROT. IC/2007/6239 DEL 21/12/2007 A FRIMA DEL DIR. ANNA FIORENZA; 
DD DI AGGIUDICAZIONE 1376 DEL 14/02/2008 

Note:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:

13.11.2007 - 17.12.2007 030-

106Tipo incarico curriculum: MEMBRO COMITATI/COMM.NI/GRUPPI T.-

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA PER LA GARA RELATIVA ALL'ACQUISIZIONE DI 
CATALOGHI INFORMATIVI ON-LINE LETT. D.SSA ANNA FIORENZA, PROT. IC/2007/5353 DEL 
13/11/2007 DD AGGIUDICAZIONE 16850 DEL 21/12/2007 Note:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:

27.06.2007 - 30.06.2008 029-

144Tipo incarico curriculum: COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO-

COMPONENTE DEL GRUPPO DI PROGETTO TUTELA DELLA PRIVACY DD 8245 DEL 27/06/2007 FPU 
08/157005 Note:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:
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27.06.2007 - 14.02.2008 028-

106Tipo incarico curriculum: MEMBRO COMITATI/COMM.NI/GRUPPI T.-

COMPONENTE DEL GRUPPO DI PROGETTO TUTELA DELLA PRIVACY DD 8245 DEL 27/06/2007 
FPU/08/157005 Note:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:

01.03.2007 - 31.12.9999 027-

123Tipo incarico curriculum: REFERENTE-

REFERENTE PER LA DG CULTURA NOMINATA CON D.D. N. 2612 DEL 28-02-2006 AVENTE AD 
OGGETTO: "MODIFICHE ED INTEGRAZIONI ALL'ELENCO DEI NOMINATIVI DEI REFERENTI DEL 
SISTEMA INFORMATIVO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE E DEI REFERENTI TECNICO-
INFORMATICI. 

Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

23.02.2007 - 10.04.2007 026-

123Tipo incarico curriculum: REFERENTE-

REFERENTE PER GLI ASPETTI TECNICI, PER IL BANDO DI GARA INDETTO CON D.D. N. 2097 DEL 
23-02-2007 "PROCEDURA PER L'ACQUISIZIONE DI SERVIZI DI ANALISI, REALIZZAZIONE, 
MANUTENZIONE E ASSISTENZA DEL SISTEMA INFORMATIVO DELLA FORMAZ. PROF.LE 
FINALIZZATE ALLA CHIUSURA DELLA PROGRAMMAZIONE 2000/2006 E AVVIO DELLA NUOVA 
PROGRAMMAZIONE". 

Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

29.11.2006 - 31.12.2007 025-

144Tipo incarico curriculum: COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO-

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO CON DETERMINAZIONE DEL DG ALL'ORGANIZZAZIONE, 
SISTEMI INFORMATIVI E TELEMATICA N.17134 DEL 29-11-2006 AVENTE AD OGGETTO: 
"AGGIORNAMENTO DEI COMPONENTI DEL GRUPPO DI PROGETTO "TUTELA DELLA PRIVACY". 
DETERMINAZIONI NN. 18355/2004 E 5270/2006 E PROROGA DEL GRUPPO AL 31-12-2007. 

Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

15.05.2006 - 13.06.2006 024-

102Tipo incarico curriculum: ESP. COMM.NE CONCORSO/ESAME/GR.T.-

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA PER LA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE PER 
"TRATTATIVA PRIVATA PER AGGIORNAMENTO E MANUTENZIONE CORRETTIVA ED EVOLUTIVA 
DEL SOFTWARE PER LA GESTIONE DELLE ISCRIZIONI AI CORSI DI FORMAZIONE NELL'AMBITO 
DEL DIRITTO E DOVERE ALL'ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE IN USO PRESSO LA DG CULTURA, 
NOMINATA AI SENSI DELLA L.R. 9/2000. LETTE. DEL DG CULTURA PROT16508/DFP/2006; 
DETERMINA N.9256/06 DI AGGIUDICAZ.GARA 

Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

10.05.2006 - 15.09.2006 023-

109Tipo incarico curriculum: COMPONENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE-

COMPONENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE PER L'ISTRUTTORIA DEI PROGETTI DI ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS) DA REALIZZARE CON IL CONTRIBUTO DEL FSE 
(OBIETTIVO 3) PER IL PERIODO 2006-2007. NOMINATA AI SENSI DELLA D.D. N. 6443 DEL 
10/05/2006. 

Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:
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12.04.2006 - 30.06.2007 022-

144Tipo incarico curriculum: COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO-

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO DI "PROROGA DEL GRUPPO DI PROGETTO - TUTELA DELLA 
PRIVACY -" COSTITUITO CON DETERMINAZIONE N. 18355/2004.(DETERMINAZIONE DEL DG 
ALL'ORGANIZZAZIONE, SISTEMI INFORMATIVI E TELEMATICA N. 5270DEL 12-04-2006. Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

01.04.2006 - 31.12.9999 021-

144Tipo incarico curriculum: COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO-

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO SULL'ATTUAZIONE DEL PROGETTO TUTELA DELLA PRIVACY 
NELL'AMBITO DELLA DG CULTURA, FORMAZIONE E LAVORO COSTITUITO CON DETERMINA 
N.2769/05. DETERMINA DI PROROGA GRUPPO DI LAVORO N. 4567 DEL 31-03-2006. Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

31.03.2006 - 31.12.9999 020-

144Tipo incarico curriculum: COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO-

                                                      COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO IN ATTUAZIONE DEL 
PROGETTOTUTELA DELLA PRIVACY, NOMINATA CON D.D. N. 4567 DEL   31/3/2006 "PROROGA 
GRUPPO DI LAVORO "ATTUAZIONE DEL   PROGETTO TUTELA DELLA PRIVACYNELL'AMBITO 
DELLA DG     CULTURA, FORMAZIONE E LAVORO" COSTITUITO CON PROPRIA DETERMINAZIONE 
N. 2769/2005". 

Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

28.02.2006 - 31.12.9999 019-

135Tipo incarico curriculum: PARTICOLARI ATTIVITA'-

COORDINATORE DELLA RETE DEI REFERENTI PER IL SISTEMA INFORMATIVO DEI SERVIZI DELLA 
DG CULTURA E DELLE AMMINISTRAZIONI PROVINCIALI. Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

15.09.2005 - 31.12.9999 018-

144Tipo incarico curriculum: COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO-

 COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO IN ATTUAZIONE DEL PROGETT  TUTELA DELLA PRIVACY, 
NOMINATA CON D.D. N.13160 DEL 15/9/2006 "MODIFICA E INTEGRAZIONE COSTITUZIONE 
GRUPPODI LAVORO ATTUAZIONE DEL PROGETTO TUTELA DELLA PRIVACY NELL'AMBITO DELLA 
DG CULTURA, FORMAZIONE E LAVORO". 

Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

19.05.2005 - 31.12.9999 017-

135Tipo incarico curriculum: PARTICOLARI ATTIVITA'-

COORDINAMENTO DELLA RETE DEI REFERENTI PER IL SISTEMA INFORMATIVO DELLA 
FORMAZIONE E LAVORO E DELLE AMMINISTRAZIONI PROVINCIALI. Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:
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15.05.2005 - 31.12.9999 016-

123Tipo incarico curriculum: REFERENTE-

REFERENTE PER LA D.G. CULTURA NOMINATA CON D.D. N.6967 DEL 15-05-2005 "NOMINA 
REFERENTI PER IL SISTEMA INFORMATIVO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE E DEI 
REFERENTI TECNICO-INFORMATICI - III PROVVEDIMENTO. Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

03.05.2005 - 31.12.9999 015-

106Tipo incarico curriculum: MEMBRO COMITATI/COMM.NI/GRUPPI T.-

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA ESAMINATRICE RELATIVAMENTE ALLA 
TRATTATIVA PRIVATA AVENTE PER OGGETTO "AGGIORNAMENTO E MANUTENZIONE 
CORRETTIVA ED EVOLUTIVA DEL SOFTWARE PER LA GESTIONE DELLE ISCRIZIONI AI CORSI DI 
FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL DIRITTO E DOVERE ALL'ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE".          
AGLI ATTI LA NOTA DI NOMINA PROTOCOLLO N 15698/DFP DEL03-05-2005. 

Note:

08/feb/06Data ricezione: 17/feb/06Data Validazione: Validato:

08.03.2005 - 31.12.9999 014-

144Tipo incarico curriculum: COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO-

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO TUTELA DELLA PRIVACY, 
NOMINATA CON D.D. N.2769 DEL 08-03-2005 "COSTITUZIONE GRUPPO DI LAVORO IN ATTUAZIONE 
DEL PROGETTO TUTELA DELLA PRIVACY NELL'AMBITO DELLA DIREZIONE CULTURA, 
FORMAZIONE E LAVORO". 

Note:

03/apr/07Data ricezione: 11/mag/07Data Validazione: Validato:

12.10.2004 - 12.10.2004 013-

155Tipo incarico curriculum: INCARICO DOCENZA - NO ALBO --

ATTIVITA' DI DOCENZA NELL'AMBITO DEL PROGETTO RI-FORMA(FSE OB.3/2003-RIF.PA 0134)
SOTTOPROGETTO N.2"LA PROGETTAZIONE DEGLI INTERVENTI FORMATIVI".RIVOLTO A 
PROGETTISTI JUNIOR DEL SISTEMA ENAIP - IVA UNITA' TEMATICA "ILBUDGET DEL PROGETTO".
USODI FILE MARKER PRO NELLA FORM ULAZIONE DEL PREVENTIVO E NELLA 
RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI FORMATIVI. DURATA 7 ORE. NON DOCUMENTATO 

Note:

04/feb/05Data ricezione: 28/feb/06Data Validazione: Validato:

20.07.2004 - 19.11.2004 012-

106Tipo incarico curriculum: MEMBRO COMITATI/COMM.NI/GRUPPI T.-

COMPONENTE COMMISSIONE TECNICA ASTA PUBBLICA INDETTA CON DET.N.8410 DEL 23-06-04. 
LETTERA PROT.N.23601/DFP DEL 07-07-04 E LETTERA DEL RS PROT.N.ARB/PRD/04/35252 
(ALLEGATA). DET.AGGIUDICAZIONE N.17306 DEL 19-11-04. Note:

04/feb/05Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

07.07.2004 - 31.12.9999 011-

100Tipo incarico curriculum: PRES.COMM.NE CONCORSO/ESAME/GR.T.-

PRESIDENTE DI COMMISSIONE TECNICA ASTA PUBBLICA INDETTA CON DET.N.17364 DEL 
22-11-04. LETTERA PROT.N.42507/DFP DEL 23-12-04 E LETTERA PROT.N.ASP/DOR/05/792/MC 
DEL12-01-05 (ALLEGATA). Note:

04/feb/05Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:
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15.11.2002 - 31.12.9999 010-

144Tipo incarico curriculum: COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO-

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PER IL TRATTAMENTO DEIDATI SENSIBILI. DET.N.12250 
DEL 15-11-02. Note:

04/feb/05Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

01.10.2002 - 31.12.9999 009-

144Tipo incarico curriculum: COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO-

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO REFERENTI PER LA DG CULTURA FORMAZIONE E 
LAVORO. DET.N.9949 DEL 01-10-02 E DET.N.5851 DEL 21-05-03. Note:

04/feb/05Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

30.05.2002 - 31.12.9999 008-

135Tipo incarico curriculum: PARTICOLARI ATTIVITA'-

COORDINAMENTO DELLA RETE DEI REFERENTI PER IL SISTEMA INFORMATIVO DELLA 
FORMAZIONE PROFESSIONALE. ATTO DEL DIRIGENTE DET.N.5167 DEL 06-06-02. Note:

04/feb/05Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

30.05.2002 - 31.12.9999 007-

123Tipo incarico curriculum: REFERENTE-

REFERENTE PER IL SISTEMA INFORMATIVO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE. ATTO DEL 
DIRIGENTE DET.N.5167 DEL 06-06-2002. Note:

04/feb/05Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

18.03.2002 - 21.03.2002 006-

155Tipo incarico curriculum: INCARICO DOCENZA - NO ALBO --

DOCENZA DI 10 ORE DEL CORSO "UTILIZZO DELL'APPLICATIVO PROJECT MAKER 2002 " - 
COMMITTENZA RER -             AGLI ATTI ATTESTAZIONE PROTOCOLLO N. 67/2006 DEL 07-02-2006. Note:

01/gen/01Data ricezione: 17/feb/06Data Validazione: Validato:

11.11.2001 - 12.11.2001 005-

155Tipo incarico curriculum: INCARICO DOCENZA - NO ALBO --

DOCENZA AL CORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER L'UTILIZZO DELLA SEZIONE 
"GESTIONE" DELL'APPLICATIVO "PROGETTI 2001" RIVOLTO AI SOGGETTI GESTORI DI ATTIVITA' 
FORMATIVE. TOT. ORE 11.                                AGLI ATTI ATTESTAZIONE PROTOCOLLO N. 67/2006 
DEL 07-02-2006. 

Note:

04/feb/05Data ricezione: 17/feb/06Data Validazione: Validato:

05.11.2001 - 03.12.2001 004-

155Tipo incarico curriculum: INCARICO DOCENZA - NO ALBO --

DOCENZA AL CORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER I COLLABORATORI DELLA DG FP 
PER L'UTILIZZO DELL'APPLICATIVO GESTIONALE - ANNO 2001. TOT. ORE 20. GIORNI 7.     AGLI 
ATTI ATTESTAZIONE PROTOCOLLO N. 67/2006 DEL 07-02-2006. Note:

04/feb/05Data ricezione: 17/feb/06Data Validazione: Validato:
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17.09.2001 - 21.12.2001 003-

106Tipo incarico curriculum: MEMBRO COMITATI/COMM.NI/GRUPPI T.-

COMPONENTE COMMISSIONE TECNICA ASTA PUBBLICA INDETTA CON DET.N.7448/01. LETTERA 
PROT.N.31036/DFP DEL 17-09-01. ATTO PROT.N.ARB/PRD/01/37443/AMB/I DEL 19-09-01 EMESSO AI 
SENSI DELL'ART.21 DELLA LEGGE REGIONALE DEL 25-02-00,N.9:NOMINA COMMISSIONE DI 
ESPERTI,PER LA VALUTAZIONE TECNICA DELLE OFFERTE PRESENTATE DALLE DITTE. DET.
N.14193 DEL 21-12-01. 

Note:

04/feb/05Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

23.05.2001 - 31.12.9999 002-

123Tipo incarico curriculum: REFERENTE-

REFERENTE TECNICO PER LA RER ALL'INTERNO DEL GRUPPO DILAVORO PER LOSVILUPPO 
DELLA "BANCA DATI E RETI" PREVI STA DAL COMITATO NAZIONALE IFTS. ALLEGATA LETTERA DI 
INCARICO DEL RS PROT.N.17964/UNR DEL 23-05-01. Note:

04/feb/05Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:

14.03.2001 - 14.03.2001 001-

155Tipo incarico curriculum: INCARICO DOCENZA - NO ALBO --

DOCENZA DI 7 ORE AL CORSO "CORSO DI FORMAZIONE PER L'UTILIZZO DELLA SEZIONE 
PROGETTAZIONE DELL'APPLICATIVO PROGETTI 2001" - COMMITTENZA RER -                     AGLI 
ATTI ATTESTAZIONE PROTOCOLLO N. 67/2006 DEL 07-02-2006. Note:

01/gen/01Data ricezione: 17/feb/06Data Validazione: Validato:

17.01.2001 - 07.03.2001 000-

155Tipo incarico curriculum: INCARICO DOCENZA - NO ALBO --

PROGETTAZIONE FORMATIVA E DOCENZA FORMAZIONE INTERNA AI COLLABORATORI DELLA DG 
CULTURA FORMAZIONE E LAVORO "UTILIZZO DELL'APPLICATIVO PER LA GESTIONE FISICA E 
FINANZIARIA DEI PROGETTI DI FORMAZIONE FINANZIATI DALLA RER E DALLE AA.PP". ALLEGATO 
PROGETTO FORMATIVO 

Note:

04/feb/05Data ricezione: 08/feb/06Data Validazione: Validato:
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Incarichi giuridici
01.07.2017 - 30.06.2020 Posizione Organizzativa

Q0001117-SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DELLE POLITICHE ATTIVE DEL 
LAVORO DEL PORFSE

Unità di Incarico:

SERV. SIST. INFOR. INF. DELLA DGServizio:

DIR. GEN. ECONOMIA CONOSCENZA LAV. IMPR.Direzione/Agenzia:

01.06.2017 - 30.06.2017 Posizione Organizzativa

Q0001117-SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FSEUnità di Incarico:

SERV. SIST. INFOR. INF. DELLA DGServizio:

DIR. GEN. ECONOMIA CONOSCENZA LAV. IMPR.Direzione/Agenzia:

01.11.2016 - 31.05.2017 Posizione Organizzativa

Q0001117-SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FSEUnità di Incarico:

SERV. SIST. INFOR. INF. DELLA DGServizio:

DIR. GEN. ECONOMIA CONOSCENZA LAV. IMPR.Direzione/Agenzia:

01.04.2016 - 31.10.2016 Posizione Organizzativa

Q0001117-SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FSEUnità di Incarico:

SERV.MONITORAGGIO E COORDINAMENTO DEI SIServizio:

DIR. GEN. ECONOMIA CONOSCENZA LAV. IMPR.Direzione/Agenzia:

01.04.2014 - 31.03.2016 Posizione Organizzativa

Q0001117-SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FSEUnità di Incarico:

SERV.MONITORAGGIO E COORDINAMENTO DEI SIServizio:

DIR. GEN. CULTURA, FORMAZIONE E LAVORODirezione/Agenzia:

01.04.2012 - 31.03.2014 Posizione Organizzativa

Q0001117-SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FSEUnità di Incarico:

SERV.MONITORAGGIO E COORDINAMENTO DEI SIServizio:

DIR. GEN. CULTURA, FORMAZIONE E LAVORODirezione/Agenzia:

01.01.2010 - 31.03.2012 Posizione Organizzativa

Q0001117-SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FSEUnità di Incarico:

SERV.MONITORAGGIO E COORDINAMENTO DEI SIServizio:

DIR. GEN. CULTURA, FORMAZIONE E LAVORODirezione/Agenzia:

Titoli di studio
Conseguito dal 21.02.1995

LAUREA IN FILOSOFIATitolo:

110Voto: 110/ Lode

Giudizio:

UNIVERSITA'Istituto:

Italia / Bologna / BOLOGNALocalità:

DURKHEIM E IL DIRITTO Titolo Tesi / Note:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:



Pagina 17 di 41

Matricola 00012103 SANDRA CREMONINI

Conseguito dal 10.07.1986

MATURITA' CLASSICA - LICEO CLASSICOTitolo:

56Voto: 60/ Lode

Giudizio:

L.A.MURATORIIstituto:

Italia / Modena / MODENALocalità:

Titolo Tesi / Note:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

Altri titoli posseduti
 00.00.0000

8XXXXXXTitolo di studio: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM-

MASTER ULISSE PER INNOVATORI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE C/O RER-DG 
CULT.FORMAZ.LAV.-ANNO 1996 Note:

0Durata anni: 0Durata mesi: 0Durata Giorni: 1.200Durata Ore:

CSL "LA CREMERIA" DI CAVREnte promotore:

Bologna / BOLOGNALocalità:

0Voto: 0/ Lode:

CORSO DI 1200H/DI CUI 300 STAGE - ANALISI ORG.VA DEL SERV."GEST.E 
MONITORAG.CONTROLLO ATTIV.FORMAT."Attività/Programma

Propedeuticità:

Data decorrenza: Data scadenza:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

Corsi
13.06.2018 - 14.06.2018

040Progr. Corso: 50.131.187Identificativo corso:

7417 - APPALTI PUBBLICI IN REGOLA: DAL BANDO AL COLLAUDOPercorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

MAGGIOLI S.P.A.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 5Crediti:

0Durata Giorni: 12Durata Ore: 0Durata Minuti:

2Valenza gg: 12Valenza hh: 0Valenza mm:

21/giu/18Data ricezione: 21/giu/18Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale Decentrato  
 (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 D0000033 - DIREZIONE GENERALE ECONOMIA DELLA CONOSCENZA, DEL LAVORO E DELL'IMPRESA
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30.11.2016 - 30.11.2016

039Progr. Corso: 50.112.055Identificativo corso:

6691 - IL NUOVO REGOLAMENTO EUROPEO SULLA PROTEZIONE DEI DATIPercorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

REGIONE EMILIA-ROMAGNAEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 2Crediti:

0Durata Giorni: 5Durata Ore: 0Durata Minuti:

1Valenza gg: 5Valenza hh: 0Valenza mm:

12/gen/17Data ricezione: 12/gen/17Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

15.03.2016 - 17.03.2016

038Progr. Corso: 50.094.239Identificativo corso:

6059 - OPENOFFICE 4.0: WRITER AVANZATO Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

CTC - "CENTRO TECNICO DEL COMMERCIO"Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 6Crediti:

0Durata Giorni: 12Durata Ore: 0Durata Minuti:

2Valenza gg: 12Valenza hh: 0Valenza mm:

01/apr/16Data ricezione: 01/apr/16Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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12.02.2015 - 12.02.2015

037Progr. Corso: 50.088.725Identificativo corso:

5721 - SEMINARIO "IL REGOLAMENTO DE MINIMIS" Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

REGIONE EMILIA-ROMAGNAEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 5Crediti:

0Durata Giorni: 4Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 4Valenza hh: 0Valenza mm:

17/mar/15Data ricezione: 17/mar/15Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

20.01.2015 - 20.01.2015

036Progr. Corso: 50.083.671Identificativo corso:

5417 - LA LEGALITA' NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E IL CODICE DI 
COMPORTAMENTO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOLEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 4Crediti:

0Durata Giorni: 3Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 3Valenza hh: 0Valenza mm:

26/gen/15Data ricezione: 26/gen/15Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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16.09.2014 - 16.09.2014

035Progr. Corso: 50.082.558Identificativo corso:

5356 - RIFLESSIONI SULL’ETICA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE CON IL 
MAGISTRATO SALVATORE VELLA Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

GALGANO & ASSOCIATI CONSULTING S.P.A.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 5Crediti:

0Durata Giorni: 3Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 3Valenza hh: 0Valenza mm:

29/set/14Data ricezione: 29/set/14Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

28.02.2014 - 28.02.2014

032Progr. Corso: 50.079.967Identificativo corso:

5273 - VALUTAZIONE DEI PROGRAMMI EUROPEI E INDICATORI DI RISULTATO NELLA 
PROGRAMMAZIONE DEI FONDI COMUNITARI Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

REGIONE EMILIA-ROMAGNAEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 5Crediti:

0Durata Giorni: 5Durata Ore: 0Durata Minuti:

1Valenza gg: 5Valenza hh: 0Valenza mm:

20/mar/14Data ricezione: 20/mar/14Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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11.02.2014 - 11.02.2014

033Progr. Corso: 50.078.488Identificativo corso:

5206 - IL CONTESTO ISTITUZIONALE EUROPEO E LA PARTECIPAZIONE DELLA 
REGIONE AL PROCESSO DECISIONALE. Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

COMMISSIONE EUROPEA - SEDE DI BRUXELLESEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 5Crediti:

0Durata Giorni: 5Durata Ore: 30Durata Minuti:

1Valenza gg: 5Valenza hh: 30Valenza mm:

10/apr/14Data ricezione: 10/apr/14Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

21.10.2013 - 21.10.2013

034Progr. Corso: 50.075.719Identificativo corso:

4857 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E SICUREZZA SUL 
LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO BASSO Percorso Formativo:

FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA IN TEMA DI PREVENZIONE E SICUREZZA SULCorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

ISTITUTO PER L'ISTRUZIONE PROFESSIONALE DEI LAVORATORI EDILI DELLA 
PROVINCIA DI BOLOGNA

Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

VALUTAZIONE POSITIVAValutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 7Crediti:

0Durata Giorni: 8Durata Ore: 0Durata Minuti:

1Valenza gg: 8Valenza hh: 0Valenza mm:

01/lug/14Data ricezione: 01/lug/14Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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12.09.2013 - 26.09.2013

031Progr. Corso: 50.073.542Identificativo corso:

4883 - GESTIONE DELLO STRESS E TIME MANAGEMENT Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

OLIVER S.A.S. DI ARMANDO CENTELEGHE & C.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 6Crediti:

0Durata Giorni: 12Durata Ore: 0Durata Minuti:

2Valenza gg: 12Valenza hh: 0Valenza mm:

25/ott/13Data ricezione: 25/ott/13Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

27.06.2013 - 27.06.2013

030Progr. Corso: 50.074.501Identificativo corso:

4940 - IL GREEN PUBLIC PROCUREMENT Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

ERVET - EMILIA-ROMAGNA VALORIZZAZIONE ECONOMICA TERRITORIO SPAEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 4Crediti:

0Durata Giorni: 4Durata Ore: 15Durata Minuti:

0Valenza gg: 4Valenza hh: 15Valenza mm:

10/set/13Data ricezione: 10/set/13Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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26.02.2013 - 15.03.2013

029Progr. Corso: 50.072.298Identificativo corso:

4779 - FORMAZIONE A SUPPORTO DEL RUOLO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA E 
SVILUPPO DELLA MOTIVAZIONE Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

OLIVER S.A.S. DI ARMANDO CENTELEGHE & C.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 11Crediti:

0Durata Giorni: 19Durata Ore: 0Durata Minuti:

3Valenza gg: 19Valenza hh: 0Valenza mm:

04/apr/13Data ricezione: 04/apr/13Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

20.11.2012 - 10.12.2012

028Progr. Corso: 50.069.881Identificativo corso:

4590 - IL NUOVO CODICE DELL'AMMINISTRAZIONE DIGITALE: LA NORMATIVA, GLI 
STRUMENTI, LE PRASSI E LE APPLICAZIONI IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA. Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

CONSORZIO ALMAEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 7Crediti:

0Durata Giorni: 14Durata Ore: 0Durata Minuti:

2Valenza gg: 14Valenza hh: 0Valenza mm:

21/gen/13Data ricezione: 21/gen/13Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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25.01.2012 - 25.01.2012

027Progr. Corso: 50.067.128Identificativo corso:

4094 - INCONTRO DI AVVIO DEL PROGETTO DI SVILUPPO DELLE COMPETENZE DI 
LEADERSHIP E DI RUOLO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

OLIVER S.A.S. DI ARMANDO CENTELEGHE & C.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

0Durata Giorni: 3Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 3Valenza hh: 0Valenza mm:

02/ago/12Data ricezione: 02/ago/12Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

14.12.2011 - 14.12.2011

026Progr. Corso: Identificativo corso:

3061 - NUOVO DISCIPLINARE TECNICO PER UTENTI SULL UTILIZZO DEI SISTEMI 
INFORMATIVI. Percorso Formativo:

SICUREZZA INFORMATICACorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

REGIONE EMILIA-ROMAGNAEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 7Crediti:

1Durata Giorni: 3Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 3Valenza hh: 0Valenza mm:

25/gen/12Data ricezione: 25/gen/12Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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15.04.2010 - 26.05.2010

025Progr. Corso: Identificativo corso:

2144 - VALORIZZAZIONE DELLE COMPETENZE E COLLOQUIO DI FEEDBACK SUL 
PRODOTTO DEL LAVORO Percorso Formativo:

LEADERSHIP E GESTIONE DEI COLLABORATORICorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

OLIVER S.A.S. DI ARMANDO CENTELEGHE & C.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

8Durata Giorni: 32Durata Ore: 0Durata Minuti:

5Valenza gg: 32Valenza hh: 0Valenza mm:

09/lug/10Data ricezione: 09/lug/10Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

14.07.2009 - 14.07.2009

024Progr. Corso: Identificativo corso:

2058 - LA CONCILIAZIONE EXTRAGIUDIZIALE: UNA PRATICA INNOVATIVA PER LA 
GESTIONE DELLE CONTROVERSIE Percorso Formativo:

LA CONCILIAZIONE EXTRAGIUDIZIALECorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

ADR CENTER S.P.A.LIBRIO & R.C.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

1Durata Giorni: 3Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 3Valenza hh: 0Valenza mm:

21/gen/10Data ricezione: 21/gen/10Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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Matricola 00012103 SANDRA CREMONINI

21.05.2009 - 21.05.2009

023Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

LE REGOLE GIURIDICHE E NORMATIVE PER L'IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA DI 
INFORMAZIONI E DOCUMENTI A NORMADescr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

Ente Alternativo:

BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

1Durata Giorni: 7Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

23/giu/09Data ricezione: 21/dic/18Data Validazione: Validato:

16.04.2008 - 21.05.2008

022Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

LA APPLICAZIONE DEL CODICE DELLA AMMINISTRAZIONE DIGITALE SUI DOCUMENTI 
INERENTI I CONTROLLI DELLE ATTIVIT{ COFINANZIATE DAL FSEDescr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

Ente Alternativo:

BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

3Durata Giorni: 20Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

10/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:
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08.11.2007 - 08.11.2007

021Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

ACCESSIBILIT{, WEB 2.0 E PROMOZIONE PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONEDescr. Altern. Corso:

CONVEGNONote corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

RER E ASSOCIAZIONE IWA ITALYEnte Alternativo:

BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

0Durata Giorni: 4Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

13/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:

15.10.2007 - 31.10.2007

020Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

LE INNOVAZIONI NELLA PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA DEL FONDO SOCIALE 
EUROPEO 2007-2013Descr. Altern. Corso:

CORSO A MODULI CON VALENZA FORMATIVA TOTALE DI 12 ORENote corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

0Durata Giorni: 8Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

10/mar/09Data ricezione: 25/mag/09Data Validazione: Validato:
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11.10.2007 - 11.10.2007

019Progr. Corso: Identificativo corso:

1320 - I PROCESSI DI ACQUISTO ATTRAVERSO LA PIATTAFORMA DI INTERCENT-ER 
E I SERVIZI A DISPOSIZIONE SUL PORTALE Percorso Formativo:

INFORMAZIONI E SERVIZI NEL WEB DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNACorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

SCS AZIONINNOVA S.P.A.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

1Durata Giorni: 5Durata Ore: 0Durata Minuti:

1Valenza gg: 5Valenza hh: 0Valenza mm:

22/nov/07Data ricezione: 22/nov/07Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

27.02.2007 - 23.03.2007

018Progr. Corso: Identificativo corso:

1223 - TUTELA DELLA PRIVACY E ATTIVITA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
RIVOLTO AL GRUPPO DI PROGETTO Percorso Formativo:

IL CODICE DELLA PRIVACYCorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONEEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

5Durata Giorni: 35Durata Ore: 0Durata Minuti:

5Valenza gg: 35Valenza hh: 0Valenza mm:

02/lug/07Data ricezione: 02/lug/07Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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Matricola 00012103 SANDRA CREMONINI

07.02.2007 - 07.02.2007

017Progr. Corso: Identificativo corso:

0948 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA. Percorso Formativo:

ANALISI DEL CLIMA ORGANIZZATIVOCorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

REGIONE EMILIA-ROMAGNAEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

1Durata Giorni: 2Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 2Valenza hh: 0Valenza mm:

09/mar/07Data ricezione: 09/mar/07Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

22.11.2006 - 24.11.2006

016Progr. Corso: Identificativo corso:

0933 - ADDESTRAMENTO TECNICO SU PROTOCOLLO INFORMATICO E-GRAMMATA 
PER OPERATORI DI DIREZIONI/AGENZIE DELLA GIUNTA REGIONALE. Percorso Formativo:

ARCHIVIAZIONE, PROTOCOLLO INFORMATICO E AUTOMAZIONE DEI FLUSSI.Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

ENGINEERING SANITA ENTI LOCALI S.P.A.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

3Durata Giorni: 11Durata Ore: 0Durata Minuti:

2Valenza gg: 11Valenza hh: 0Valenza mm:

06/feb/07Data ricezione: 06/feb/07Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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16.11.2006 - 16.11.2006

015Progr. Corso: Identificativo corso:

0932 - FORMAZIONE ORGANIZZATIVA IN MATERIA DI ARCHIVIO DIGITALE, SISTEMA 
DOCUMENTALE E PROTOCOLLO UNICO REGIONALE PER COLLABORATORI DI 
DIREZIONI/STRUTTURE REGIONALI. Percorso Formativo:

ARCHIVIAZIONE, PROTOCOLLO INFORMATICO E AUTOMAZIONE DEI FLUSSI.Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

REGIONE EMILIA-ROMAGNAEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

2Durata Giorni: 7Durata Ore: 30Durata Minuti:

1Valenza gg: 7Valenza hh: 30Valenza mm:

28/nov/06Data ricezione: 28/nov/06Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

27.06.2006 - 05.07.2006

014Progr. Corso: Identificativo corso:

0971 - GLI ASPETTI TECNICI DELLA SICUREZZA INFORMATICA PER 
COLLABORATORI CATEGORIA D POSIZIONE LAVORATIVA INFORMATICI E 
TELEMATICI Percorso Formativo:

SICUREZZA INFORMATICACorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

GETRONICS SOLUTIONS ITALIA S.P.A.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

5Durata Giorni: 28Durata Ore: 30Durata Minuti:

5Valenza gg: 28Valenza hh: 30Valenza mm:

02/nov/06Data ricezione: 02/nov/06Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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13.10.2005 - 21.06.2006

011Progr. Corso: Identificativo corso:

0594 - IL LABORATORIO DELLO SCRIVERE. Percorso Formativo:

IL LABORATORIO DELLO SCRIVERECorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

PROFINGEST-ISTITUTO PER LA PROMOZ.NE DELLA RICERCA E INSEGNAM. FINANZA 
E GESTIONE DIMPRES

Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

IDONEOValutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

12Durata Giorni: 84Durata Ore: 0Durata Minuti:

11Valenza gg: 84Valenza hh: 0Valenza mm:

24/lug/06Data ricezione: 24/lug/06Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

19.12.2005 - 19.12.2005

013Progr. Corso: Identificativo corso:

0685 - SEMINARIO PRIVACY E DOCUMENTO PROGRAMMATICO SULLA SICUREZZA.
(RIVOLTO A PERSONALE DI CAT D) Percorso Formativo:

IL CODICE DELLA PRIVACYCorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONEEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

1Durata Giorni: 7Durata Ore: 0Durata Minuti:

1Valenza gg: 7Valenza hh: 0Valenza mm:

20/gen/06Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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02.11.2005 - 05.12.2005

012Progr. Corso: Identificativo corso:

0694 - LA RIFORMA DELLA AZIONE AMMINISTRATIVA. MODIFICHE E INTEGRAZIONI 
ALLA LEGGE 241/1990. Percorso Formativo:

ACCENNI SULLA TRASPARENZA, DIRITTO DI ACCESSOCorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA S.P.I.S.AEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

2Durata Giorni: 7Durata Ore: 0Durata Minuti:

1Valenza gg: 7Valenza hh: 0Valenza mm:

11/ott/06Data ricezione: 18/ott/06Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

06.04.2005 - 01.12.2005

009Progr. Corso: Identificativo corso:

0167 - CORSO DI LINGUA INGLESE IN BLENDED LEARNING Percorso Formativo:

LINGUA INGLESECorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

SCS AZIONINNOVA S.P.A.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

ELEMENTAREValutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

16Durata Giorni: 118Durata Ore: 0Durata Minuti:

15Valenza gg: 114Valenza hh: 0Valenza mm:

01/feb/06Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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25.05.2005 - 25.05.2005

010Progr. Corso: Identificativo corso:

0655 - SEMINARIO SULLE MISURE MINIME DI SICUREZZA OBBLIGATORIE DA 
ADOTTARE NELLO SVILUPPO DELLE APPLICAZIONI INFORMATICHE. Percorso Formativo:

SICUREZZA INFORMATICACorso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

GETRONICS SOLUTIONS ITALIA S.P.A.Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

1Durata Giorni: 7Durata Ore: 30Durata Minuti:

1Valenza gg: 7Valenza hh: 30Valenza mm:

18/lug/05Data ricezione: 18/lug/05Data Validazione: Validato:

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)  
 Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

13.10.2004 - 14.10.2004

008Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

BUSINESS OBJECTS WEBINTELLIGENCE FULLWEB AGGIORNAMENTO ALLA VER.6Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

2Durata Giorni: 14Durata Ore: 30Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

04/feb/05Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:
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11.05.2004 - 12.05.2004

007Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

BUSINESS OBJECTS MODULO DESIGNER VER.6Descr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

2Durata Giorni: 15Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

04/feb/05Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

21.01.2004 - 02.04.2004

005Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

LAVORARE PER PROGETTIDescr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

GALGANO & ASSOCIATI S.R.L.Ente Alternativo:

Milano / MILANOLocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

6Durata Giorni: 42Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

02/dic/04Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:
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22.03.2004 - 24.03.2004

006Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

BUSINESS OBJECTS - MODULO UTENTE CLIENT/SERVERDescr. Altern. Corso:

Note corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

Ente Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

3Durata Giorni: 22Durata Ore: 30Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

04/feb/05Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

28.10.2003 - 28.10.2003

004Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

BUSINESSOBJECTS WEBINTELLIGENCE USERDescr. Altern. Corso:

PARI AL 100%Note corso:

***Ente promotore: ALTRI-

Ente Alternativo:

Milano / MILANOLocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

1Durata Giorni: 7Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

28/ott/03Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:
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06.05.2002 - 20.05.2002

003Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

VALUTATORI INTERNI SISTEMI QUALITA'Descr. Altern. Corso:

Note corso:

***Ente promotore: ALTRI-

BVQIEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

3Durata Giorni: 24Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

04/feb/05Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

22.10.2001 - 23.01.2002

001Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

QUALITA' E ORGANIZZAZIONE/LA QUALITA' CERTIFICATA; LA QUALITDescr. Altern. Corso:

A' COME STRUMENTO PER L'EFFICACIA DEI SERVIZINote corso:

REREnte promotore: REGIONE EMILIA ROMAGNA-

METISEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

0Durata Giorni: 18Durata Ore: 30Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:
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12.12.2001 - 12.12.2001

002Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

CORSO BASE EURODescr. Altern. Corso:

Note corso:

***Ente promotore: ALTRI-

A.B.M. CONSULTING GROUPEnte Alternativo:

Località:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

1Durata Giorni: 2Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

23.05.2000 - 07.06.2000

000Progr. Corso: Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

NORMA ISO 9000: INTERPRETAZIONE E APPLICAZIONE;NORMA VISION 2000; COMPITI 
DEI VALUTATORI INTERNI DELLA QUALITA'Descr. Altern. Corso:

TRE ATTESTATI ALLEGATI; N.ORE AUTODICHIARATENote corso:

***Ente promotore: ALTRI-

BVQIEnte Alternativo:

Bologna / BOLOGNALocalità:

Prog. Economica: -

Valutazione:

0Voto: 0/ Superato: Attestato: 0Crediti:

6Durata Giorni: 48Durata Ore: 0Durata Minuti:

0Valenza gg: 0Valenza hh: 0Valenza mm:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

Competenze di tipo linguistico e informatico
ALTROCompetenza:

0001Livello: - Conoscenza Sì

MACOS:LIV.AVANZATO; FMPRO:LIV.AVANZATO; MAPINFO:LIV.
AVANZATOWEBINTELLIGENCE:ELEMENT.; BUSINESS OBJECTS 6.0:LIV.ELEMENT.Note:

2005-02-04Data accertamento:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:
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POWER POINTCompetenza:

0005Livello: - Avanzato

Note:

2005-02-04Data accertamento:

04/feb/05Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

IngleseCompetenza:

0002Livello: - Livello elementare - A2

Note:

2002-03-21Data accertamento:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

FranceseCompetenza:

0006Livello: - Livello avanzato - C2

Note:

2002-03-21Data accertamento:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

INTERNETCompetenza:

0001Livello: - Conoscenza Sì

Note:

2002-03-21Data accertamento:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

POSTA ELETTR.Competenza:

0001Livello: - Conoscenza Sì

Note:

2002-03-21Data accertamento:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

SIST.OPER.- WINDOWSCompetenza:

0005Livello: - Avanzato

Note:

2002-03-21Data accertamento:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

WORDCompetenza:

0005Livello: - Avanzato

Note:

2002-03-21Data accertamento:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:
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EXCELCompetenza:

0005Livello: - Avanzato

Note:

2002-03-21Data accertamento:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

ACCESSCompetenza:

0005Livello: - Avanzato

Note:

2002-03-21Data accertamento:

01/gen/01Data ricezione: 07/feb/06Data Validazione: Validato:

Valutazioni 

01.01.2017 - 31.12.2017

Posizione :

ARaggiungimento 
obbiettivi - 

 
Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

ACompetenze 
agite - Prev. comport.org.agiti pienamente

AValutazione 
finale

01.01.2016 - 31.12.2016

Posizione :

ARaggiungimento 
obbiettivi - 

 
Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

ACompetenze 
agite - Prev. comport.org.agiti pienamente

AValutazione 
finale

01.01.2015 - 31.12.2015

SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FONDO SOCIALE 
EUROPEO

Posizione :

ARaggiungimento 
obbiettivi - 

 
Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

ACompetenze 
agite - Prev. comport.org.agiti pienamente

AValutazione 
finale
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01.01.2014 - 31.12.2014

SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FONDO SOCIALE 
EUROPEO

Posizione :

ARaggiungimento 
obbiettivi - 

 
Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

ACompetenze 
agite - Prev. comport.org.agiti pienamente

AValutazione 
finale

01.01.2013 - 31.12.2013

SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FONDO SOCIALE 
EUROPEO

Posizione :

ARaggiungimento 
obbiettivi - 

 
Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

BCompetenze 
agite - Prev. comport.org. agiti sostanzialmente

AValutazione 
finale

01.01.2012 - 31.12.2012

SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FONDO SOCIALE 
EUROPEO

Posizione :

ARaggiungimento 
obbiettivi - 

 
Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

CCompetenze 
agite - Prev. comport.org. agiti parzialmente

BValutazione 
finale

01.01.2011 - 31.12.2011

SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FONDO SOCIALE 
EUROPEO

Posizione :

ARaggiungimento 
obbiettivi - 

 
Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

CCompetenze 
agite - Prev. comport.org. agiti parzialmente

BValutazione 
finale

01.01.2010 - 31.12.2010

SISTEMA INFORMATIVO A SUPPORTO DEL PROGRAMMA OPERATIVO FONDO SOCIALE 
EUROPEO

Posizione :

ARaggiungimento 
obbiettivi - 

 
Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

CCompetenze 
agite - Prev. comport.org. agiti parzialmente

BValutazione 
finale

Valutazioni apporto individuale 






