
MODELLO OFFERTA TECNICA
(punto 12.1 del Disciplinare di Gara)

Spett.le
PROVINCIA DI VICENZA
Contrà Gazzolle n. 1

             36100 Vicenza

OGGETTO: PROCEDURA APERTA TELEMATICA SVOLTA  DALLA S.U.A. PROVINCIA DI VICENZA PER CONTO
DEL COMUNE DI MARANO VICENTINO  PER L’AFFIDAMENTO A COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO B
(O  MISTA)  DEL  SERVIZIO  DI  GESTIONE  CONGIUNTA   DELL’ASILO  NIDO  COMUNALE  “IL
GIROTONDO”  PER IL PERIODO DAL 01/09/2024 AL 31/07/2026 CON POSSIBILITA’ DI RINNOVO
PER ULTERIORI 24 MESI OLTRE EVENTUALE PROROGA TECNICA
CIG  B1DD66F0F6

Il sottoscritto .…………………...………………………………………….………………….……….
nato il …………..……… a ………..………………….…………………….………………..………..
in qualità di (carica sociale)….………………..……………………………………………..……….
(se procuratore) estremi della procura (notaio, repertorio, data, registrazione)………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………
dell’operatore economico……..……….………..…….……………………………….………..……
con sede in ………………………………………..………………………………….……..………..
con codice fiscale n. ……………………..…………………………………………...……….……..
con partita IVA n. ………………………..………………………………………….………...………
iscrizione Albo delle societa’ cooperative   n.  ……………………………………………
con espresso riferimento all’operatore economico che rappresenta,

DICHIARA 

di partecipare alla procedura negoziata indicata in oggetto, come:

□ concorrente singolo;

□ mandatario di un raggruppamento temporaneo di concorrenti di tipo (orizzontale / verticale / misto):
………………………………………………………..;

□ mandante di un raggruppamento temporaneo di concorrenti di tipo (orizzontare / verticale / misto):
………………………………………………………..;

□ consorzio;

□ consorziata di un consorzio (per la quale il consorzio concorre);

□ aggregazione tra imprese aderenti al contratto di rete;

□ altro: ……………………………….…………………………………………………….…………………………………………..;



Con riferimento ai criteri di valutazione identificati con le lettere “T”   formula la seguente offerta 
tecnica:

Criteri di valutazione

2.4.1)  QUALITA’ DEL SERVIZIO

Barrare la risposta:

  esperienza fino a 5 anni negli inserimenti sociali
e/o lavorativi 

  esperienza oltre a 5 anni negli inserimenti sociali
e/o lavorativi 

3) MODALITA’ DI COORDINAMENTO E
SUPERVISIONE DEL SERVIZIO

Barrare la risposta:

  40 ore in più di presenza all’anno

  60 ore in più di presenza all’anno

4.2) CAPACITA’ MIGLIORATIVA ED INNOVATIVA

Barrare la risposta:

  40 ore in più di presenza all’anno

  60 ore in più di presenza all’anno

4.4) CAPACITA’ MIGLIORATIVA ED INNOVATIVA

Barrare la risposta:

  50 ore in più di presenza all’anno

  80 ore in più di presenza all’anno

Lì……………………….

Il Dichiarante
       (firmato digitalmente) 


