OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU VANTAGGIOSA
in conformita alle linee guida ANAC nr. 2

OGGETTO: SERVIZIO DI ACCOGLIENZA INTEGRATA - PROGETTO SIPROIMI
(LOTTO 1 ORDINARI E LOTTO 2 MSNA). DURATA 2 (DUE-ANNI) A DECORRERE DA
GENNAIO 2021 A DICEMBRE 2022

REQUISITI:

A) Requisiti di ordine generale.
Possono manifestare il proprio interesse i soggetti di cui agli artt. 45, 47 e 48 del D.Lgs 50/2016 in
possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs 50/2016.

Sono comunque esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione dell’art.
53, c. 16-ter, del D.Lgs 165/2001;

B) Requisiti minimi di idoneita professionale.

In particolare i richiedenti dovranno far pervenire dichiarazione sostitutiva, in conformita alle
disposizioni di cui al D.P.R. 28/12/2000, n. 445, con la quale si dichiara il possesso dei seguenti
requisiti:

e l'iscrizione nel registro della Camera di Commercio Industria, Artigianato e Agricoltura di
cui all'art.83, c.3 del D.Lgs 50/2016. Il concorrente non stabilito in Italia ma in un altro Stato
membro o in uno dei Paesi di cui all’art.83, comma 3 del Codice, presenta dichiarazione
giurata o secondo le modalita vigenti nello Stato nel quale ¢ stabilito;

e in caso di societa cooperative, I’iscrizione all’Albo tenuto dal Ministero dello Sviluppo
€Cconomico;

e in caso di cooperative sociali tipo A: iscrizione al relativo albo regionale ai sensi dell’art. 9
della L.381/1991 in aggiunta ai requisiti di cui al punto precedente.

C) Requisiti inerenti la capacita economico e finanziaria.

I richiedenti dovranno altresi dichiarare, con dichiarazione sostitutiva, in conformita alle
disposizioni di cui al D.P.R. 28/12/2000, n. 445, il possesso dei seguenti requisiti:

e fatturato globale degli ultimi tre esercizi (2017-2019) pari o superiore ad euro:
LOTTO 1 ORDINARI € 2.930.000,00

LOTTO 2 MSNA €1.710.000,00

D) Requisiti inerenti la capacita tecnico-professionale

I richiedenti dovranno altresi dichiarare, con dichiarazione sostitutiva, in conformita alle
disposizioni di cui al D.P.R. 28/12/2000, n. 445, il possesso dei seguenti requisiti:

e un’esperienza almeno biennale e consecutiva nell’ultimo quinquennio nell’accoglienza
degli stranieri (calcolato dalla pubblicazione del bando di gara) ;

e ed inoltre (SOLO PER LOTTO 2 MSNA) — con riferimento al medesimo periodo - una
specifica esperienza nell’accoglienza di minori in stato di abbandono.

Per quanto concerne la partecipazione di consorzi e di raggruppamenti temporanei € consorzi
ordinari di operatori economici si applicano gli artt. 47 e 48 del D.Lgs 50/2016, nel rispetto di
quanto previsto dal D.M.18/11/2019 (pluriennale e consecutiva esperienza nel settore di attivita per
ciascuno).



Premesso che I’offerta tecnica non pud comportare costi aggiuntivi per il committente gli elementi

OFFERTA QUALITATIVA (cd. BUSTA B) max 100 punti

di valutazione qualitativa dell’offerta sono 1 seguenti

PUNTEGGIO TECNICO 100 SU 100

Sub - criterio

Documentazione
richiesta e limiti
redazionali

Metodo di
attribuzione del
punteggio

Punteggio
max

Valutazione proposta progettuale con
riferimento alle finalita: conoscenza di
fenomeni migratori presenti nel territorio
con riferimento in particolare ai rifugiati,
conoscenza delle reti pubbliche ed
istituzionali, private del terzo settore ecc
attive sul tema dell’accoglienza integrata

Strumenti ed azioni progettuali per
I’applicazione della mediazione linguistica
culturale, orientamento accesso e fruibilita
dei servizi. Insegnamento della lingua
italiana

Strumenti ed azioni progettuali per
I’orientamento e 1’accesso ai servizi del
territorio, orientamento ed
accompagnamento di  natura  legale,
formazione e riqualificazione professionale

Strumenti e azioni di orientamento e
accompagnamento agli inserimenti sociali,
abitativi e lavorativi

Strumenti ed azioni funzionali alla tutela
psico-socio-sanitaria nella rete dei servizi
territoriali

Accoglienza materiale: quantitad/qualita e
modalita di erogazione dei beni materiali
(alimenti, abbigliamento, biancheria e igiene
personale ecc) previste dal manuale
finalizzate a garantire la gestione autonoma

Partecipazione degli ospiti a
programmi/iniziative di pubblica utilita...

Descrizione delle strutture di accoglienza
proposte (organizzazione spazi per esigenze
singoli e vita comunitaria)

Descrizione ubicazione (prossimita al
contesto urbano, collegamenti con trasporti
pubblici ecc)

10.

Descrizione modalita di integrazione nel
territorio per favorire coesione sociale

11.

Curricula organismo
(esperienze acquisite)

partecipante

12.

Descrizione equipe di lavoro con riferimento
a quanto richiesto dal manuale

proposta tecnico-
qualitativa dalla quale si
evincano la struttura
organizzativa e
’organizzazione del
servizio, sulla base dei
sub-criteri (in massimo
20 facciate, formato
A4)

Discrezionale puro

MAX 10

Discrezionale puro

MAX 4

Discrezionale puro

MAX 3

Discrezionale puro

MAX'5

Discrezionale puro

MAX 4

Discrezionale puro

MAX 5

Discrezionale puro

MAX 10

Discrezionale puro

MAX 10

Discrezionale puro

MAX'S

Discrezionale puro

MAX 10

Discrezionale puro

MAX 10

Discrezionale puro

MAX 10




Discrezionale puro

MAX 9

13. | PIANO FINANZIARIO (congruita,
rispondenza a quanto previsto dal manuale
SIPROIMI)

14. | MIGLIORIE (comprese nell’appalto, senza

ulteriori oneri)

Discrezionale puro

MAX'5

Il mancato rispetto dei limiti redazionali massimi consentiti determinera 1’esclusione dalla valutazione dei contenuti

eccedenti.

Cosi come previsto dalla Determinazione Autorita Vigilanza sui Contratti pubblici n. 7 del 24 novembre 2011 e dalle
Linee Guida n. 2 approvate dal Consiglio dell’Autorita Vigilanza con Delibera n. 1005 del 21/09/2016, per quanto
riguarda la valutazione degli elementi di natura qualitativa, si procedera alla cd “doppia riparametrazione” nel seguente
modo: il punteggio assegnato ai vari sub-criteri, al totale di ciascun criterio qualitativo e al totale finale assegnabile alla
parte qualitativa, verra riparametrato al punteggio massimo di riferimento.

- DISCREZIONALE PURO: per ogni singolo sub-criterio media dei coefficienti attribuiti dai singoli commissari da
moltiplicarsi al max punteggio disponibile con discrezionalita espressa sulla base del gradimento (min=0, max=1) e

RIPARAMETRAZIONE

METODI DI ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

relativa motivazione.




