Criteri di valutazione offerta tecnica

CRITERI DI
VALUTAZIONE

PUNTI MAX

SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI
D mAx

PUNTI
Q MAX

PUNTI
T MAX

MEZZI

Gli automezzi
offerti dovranno
essere almeno
degli EURO 4,
non saranno
ammessi
all'offerta
automezzi di
classe inferiore.
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1.1

Classe EURO degli automezzi
(massimo 2 automezzi- esclusi
mezzi di scorta) che la Ditta
mette a disposizione per tutta
la durata del contratto

Per ogni mezzo alimentato gpl/
metano/ibrido — 4,5 p.

Per ogni mezzo Euro 6 — 4 p.
Per ogni mezzo Euro 5 -3 p.

L'appartenenza dei mezzi alle
varie classi di emissione sara
accertata previa visione delle
carte di circolazione di tutti i
ammessi

veicoli.  Saranno

impegni  all'acquisizione o
preliminari di acquisto o
contratti di acquisto dei mezzi
purché operativi entro i termini
di avvio del servizio. Ai fini della
determinazione della classe di
inquinamento non & ammessa
I'installazione di dispositivi per
la riduzione del particolato (ad
esempio non sara considerato
Euro 5 un veicolo che come
prima omologazione
rispondeva a direttive

precedenti).

1.2

Vetusta degli automezzi
(esclusi mezzi di scorta): verra
la data di

immatricolazione previa visione

valutata prima
delle carte di circolazione di
tutti i veicoli

Anno di immatricolazione 2024

( o mezzo che \wverra




immatricolato nel 2024) — 4 p.
Anno di immatricolazione 2023
-3,75p.

Anno di immatricolazione 2022
-3,50p.

Anno di immatricolazione 2021
-3p.

Anno di immatricolazione 2020
-2,5p.

Anno di immatricolazione 2019
-2 p.

Anno di immatricolazione 2018
-1,5 p.

Anno di immatricolazione 2017
-1 p.

Anno di immatricolazione 2016
-0,5 p.

Anno di immatricolazione 2015
0 antecedente -0 p.

1.3

Caratteristiche degli automezzi:
dovranno essere indicati e
comprovati da apposita
documentazione funzionalita,
estetica, optional, e comfort
relativi a ogni automezzo adibito
al servizio (a titolo esemplificativo:
presenza di impianto di
climatizzazione, telecamera
interna)

1.4

Caratteristiche del mezzo da
adibire a “scorta”: il mezzo
offerto dovra essere almeno
EURO 3 L'appartenenza del
mezzo alla classe di emissione
sara accertata previa visione
della carta di circolazione. Sara
ammesso |'impegno
all'acquisizione o preliminare di
acquisto o contratto di acquisto
del mezzo purché operativo
entro i termini di avvio del
servizio. Ai fini della
determinazione della classe di
inquinamento non & ammessa
I'installazione di dispositivi per
la riduzione del particolato (ad
esempio non sara considerato




Euro 5 un veicolo che come
prima omologazione
rispondeva a direttive
precedenti.

1.5

Piano di manutenzione e
mantenimento dei mezzi:
dovranno essere indicate le
manutenzioni ordinarie e la loro
periodicita, le modalita di
effettuazione delle eventuali
manutenzioni  straordinarie, le
modalita di pulizia e la periodicita
sia per quella esterna che per
quella interna dei mezzi.

1.6

Piano di emergenza adottato per
sostituire i mezzi: dovranno
essere indicate le modalita di
intervento in caso di sostituzione
d’emergenza dei mezzi destinati
al servizio e i tempi massimi dello
stesso

PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE
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2.1

Organizzazione generale del
servizio e sistema di controllo
interno: dovra essere descritto il
modello organizzativo che si
propone di  adottare  per
organizzare il servizio e il relativo
sistema di controllo interno, |l
numero del personale che verra
adibito al servizio (compreso il
personale destinato alle
sostituzioni), le qualifiche
professionali  delle  persone
incaricate della prestazione del
servizio, se lo stesso é gia alle
dipendenze della ditta oppure se
la stessa si impegna ad assumere
0 reperire personale solo in caso
di aggiudicazione, precisando
modalita di reperimento, tipologie
contrattuali ed ogni altra
informazione utile.

12

2.2

Qualificazione
professionale del personale
che si intende adibire al
servizio: indicare il numero




di conducenti (compreso il
personale destinato alle
sostituzioni) gia in rapporto
di dipendenza o di rapporto
lavorativo di altro genere che
verranno adibiti al servizio di
guida degli scuolabus,
indicando il numero di anni,
documentabili, prestati sul
servizio di trasporto
scolastico e su servizio di
trasporto pubblico di linea e
allegare per ciascuno di essi
il relativo curriculum
sottoscritto dall’interessato
specificando quali addetti
saranno assegnati in modo
prevalente.

Verranno attribuiti:

- 0,5 punti per ogni anno prestato
sul servizio di trasporto scolastico
(oltre ai due obbligatori previsti da
capitolato, escluso personale per
sostituzioni)

- 0,3 punti per ogni anno di
servizio prestato su servizio
pubblico di linea

fino ad un massimo per
conducente di 2 punti.

Per ogni anno di servizio relativo
a personale che non é gia alle
dipendenze/rapporto
contrattualizzato con la ditta
offerente e per il quale si
dichiara di procedere
all'assunzione prima dell’inizio
del servizio appaltato il
punteggio  raggiunto viene
dimezzato.

2.3

Modalita di contenimento del
turn over e garanzie di
continuita del personale: indicare
le modalita che si intendono
adottare al fine di contenere il
turn over del personale e per
garantire la  continuita del




personale in servizio.

2.4

Modalita di reclutamento del
personale: indicare le modalita
adottate al fine di reclutare il
personale
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Formazione e addestramento del
personale oltre a quella prevista
per legge: indicare eventuali
ulteriori corsi di formazione, oltre
a quelli obbligatori per legge, che
vengono organizzati a favore del
personale da adibire al servizio

2.6

Piano di emergenza adottato per
sostituire il personale: ai fini del
regolare svolgimento del servizio
verranno valutate le modalita e le
tempistiche adottate per far
fronte ad emergenze ed
imprevisti che si dovessero
verificare

MIGLIORIE
OFFERTE

10

3.1

Offerta di Km aggiuntivi gratuiti
per le uscite didattiche per
ciascun anno scolastico (oltre al
limite Km massimo previsto nel
Capitolato):

il punteggio verra attribuito sulla
base di un calcolo proporzionale
cosi dettagliato:

- offerta minima di Km aggiuntivi:
+7% rispetto ai Km massimi
previsti in Capitolato: verra
attribuito un punteggio paria 1;

- offerta massima di Km
aggiuntivi: +70% rispetto ai Km
massimi previsti in Capitolato:
verra attribuito un punteggio pari
a 10;

- offerta tra il valore minimo e il
valore massimo: verra effettuato
un calcolo proporzionale
utilizzando la seguente modalita di
calcolo:

a) calcolo offerta massima Km
aggiuntivi: Km massimi per uscite

didattiche previsti in Capitolato x

10




70% = Km massimi aggiuntivi
gratuiti

b) calcolo Km massimi offerti dal
partecipante: Km massimi per
uscite  didattiche previsti in
Capitolato x % offerta = Km
aggiuntivi gratuiti offerti

c) calcolo punteggio attribuito:

x = Km aggiuntivi offerti x 10

Km massimi aggiuntivi gratuiti

Totale 70

|l concorrente @ escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla soglia minima di
sbarramento pari a 50/70 per il punteggio tecnico complessivo.




