
CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome e Nome GAMBARELLI PAOLO

Data di nascita 10/06/1958  
Amministrazione A.U.S.L. di Reggio Emilia

Qualifica Dirigente Ingegnere
Incarico attuale RESPONSABILE Dal 01/09/1996

Numero di Telefono ufficio 0522/296678
Numero di Fax ufficio 

TITOLI DI STUDIO ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di Studio Laurea in Ingegneria elettronica 
conseguita nell’anno 1985
presso Università degli studi di Bologna

Altri Titoli di Studio e 
Professionali

 Liceo Scientifico 1977

Esperienza Professionale 1 Dal 01/03/1986 Al 31/12/1987 Presso Agenzie fiscali
Dall’86 all’87 presso CETI scrl di Reggio Emilia, azienda di impianti elettrici e 
tecnologici con circa 200 dipendenti e 50 miliardi di lire di fatturato. Nelle 
mie mansioni di gestione commessa ho progettato e realizzato impianti 
elettrici in BT e MT di campi sportivi, stazioni ferroviarie, ospedali e pubblica 
illuminazione.

Esperienza Professionale 2 Dal 01/01/1988 Al 10/03/1991 Presso 
Dall’88 al 90 presso una azienda di Sassuolo (MO), del gruppo CORGHI di 
Correggio (RE) che contava complessivamente 500 dipendenti e un fatturato di 
oltre 100 miliardi. Nelle mie mansioni di progettista software ho programmato 
in Assembler e in C i microprocessori Z80 e Intel 80196, soprattutto per 
realizzare la parte elettronica di equilibratrici. Ho inoltre implementato 
algoritmi FFT di elaborazione numerica dei segnali ed ho utilizzato il Microsoft 
C

Esperienza Professionale 3 Dal 11/03/1991 Al 31/08/1996 Presso 
Impiegato presso il Servizio Tecnico dell’allora U.S.L. di Reggio Emilia, ora 
Azienda Ospedaliera S. Maria Nuova, con la qualifica di ingegnere per la 
sicurezza. In una primissima fase mi sono occupato di PABX e ponti radio. In 
seguito sono stato il responsabile del Settore di Ingegneria Clinica, composto 
da due Periti elettronici.

Esperienza Professionale 4 Dal 01/09/1996 Al 31/05/2019 Presso 
Ingegnere clinico.

Esperienza Professionale 5 Dal  Al  Presso 

Altre Esperienze Professionali 
(incarichi ricoperti)

Capacità Linguistiche Prima Lingua straniera:    Inglese     
    Livello parlato:        Scolastico

          Livello scritto:         Scolastico
Seconda Lingua straniera:       

    Livello parlato:          
          Livello scritto:           
Terza Lingua straniera:         

    Livello parlato:        
          Livello scritto:         

Tecnologie Conosciute         Prodotti software conosciuti a buon livello: Openoffice, Excel, Word, Access, 
AutoCAD. 

Partecipazione ad eventi 
formativi di particolare rilevanza 

professionale
N pubblicazioni Su riviste internazionali: 

Su riviste nazionali: 
Su riviste regionali o locali: 

Testi pubblicati



Attività di Docenza Dal 2013 corsi sui dispositivi medici e apparecchiature biomediche ai neo-
assunti della Azienda U.S.L. di Reggio Emilia. Due ore in circa 6 edizioni 
all'anno.

Attività di Ricerca
Partecipazione a gruppi e/o 

commissioni e/o società 
scientifiche

Altre informazioni significative 
per il Curriculum Vitae

Volontario del Soccorso della Croce Rossa Italiana (Comitato Locale di Quattro 
Castella) dal giugno 1983 ad oggi. Per 7 anni ho ricoperto l’incarico di 
delegato di protezione civile, partecipando a tutte le emergenze del periodo e 
redigendo i piani di emergenza locale e, assieme ad altri delegati, provinciale. 
Partecipazione al XII corso CISCRi. Brevetto OPEM. Esecutore full-D. Socio e 
volontario attivo, delegato tecnico di area IV.



RETRIBUZIONE ANNUA LORDA percepita nell'anno 2017
(la pubblicazione è prevista per i Dirigenti con incarico gestionale)

(al lordo degli oneri previdenziali - assistenziali - fiscali)

GAMBARELLI PAOLO

Stipendio 
Tabellare 

Retribuzione di 
Posizione

Retribuzione
di Risultato 

Indennità fisse 
e ricorrenti 

Compensi 
accessori 

connessi alle 
condizioni di 

lavoro

TOTALE Redditi 
assimilati 

lavoro 
dipendente

€ 43.625,66 € 14.390,04 € 7.491,26 € 295,15 € € 65.802,11 € 

Stipendio Tabellare comprende : Stipendio base, Retribuzione individuale di anzianità, Indennità di Vacanza contrattuale 
(valori comprensivi di tredicesima);

Retribuzione di Posizione comprende il Salario di Posizione e l'eventuale Indennità di Dipartimento (valori comprensivi di 
tredicesima);

Retribuzione di risultato comprende, oltre al Salario di risultato, i compensi finanziati dal fondo di perequazione, i compensi 
legati al prelievo di organi, ecc.;

Indennità fisse e ricorrenti comprende l'ind.di specificità medica, l'ind.di esclusività, l'ind.di struttura complessa, l'ind. di 
sostituzione, l'ass. ad personam ex II° liv. Dirig., l'indennità specifico trattamento ad personam e le trattenute sui primi dieci 
giorni di malattia (valori comprensivi di tredicesima se prevista);

Compensi accessori connessi alle condizioni di lavoro comprende tutte le indennità legate alle particolari condizioni di lavoro, 
quali ad esempio le indennità notturne, le indennità festive, le indennità di pronta disponibilità, gli straordinari ecc.;

Redditi assimilati a lavoro dipendente comprende i compensi percepiti nell'anno per prestazioni professionali quali la libera 
professione, le consulenze, le guardie notturne ex art. 18 CCNL 3/11/2005, ecc..

NOTE: Eventuali assunzioni, aspettative senza retribuzione o con retribuzione ridotta, ecc. che si sono verificate durante 
l'anno 2017 possono avere inciso, anche in misura considerevole, sul totale della retribuzione sopra indicata.

-


