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Lingua madre
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Curriculum Vitae Irene Addolorata Petruzzelli

Irene Addolorata Petruzzelli

© via Altiero Spinelli,3 — 40068 San Lazzaro di Savena (BO) Italia
L. 051452436 {1 3299427168

W irene.petruzzelli@ausl.bo.it

Sesso Femmina | Data di nascita 11/12/1960 | Nazionalita Italiana

B

infermiera presso lattuale Processo Prevenzione e Controllo Infezioni, Igiene Ambientale e
Smaltimento Rifiuti-UA Igiene Ambientale

Infermiera Diumista presso 'U.A. di Chirurgia Generale dellospedale “Bellaria”

Infermiera Diumnista presso 'U.A “Polmone” dell'ospedale “Bellaria”

Dal 1988 al 1998 Infermiera Turnista presso I U.A. di Medicina Generale dell'ospedale “Bellaria”

|
Master di | livello in “ Management per le funzioni di coordinamento nelfarea infermieristica,
ostetrica e della riabilitazione * presso la sede di Cotignola dell' Universita Cattolica del Sacro Cuore
diRoma
Diploma di Case Management Infermieristico presso T'AUSL Citta di Bologna
Diploma di Infermiera Professionale conseguito presso la Scuola Professionale “Sacro Cuore” per
Infermieri e scuola per A.S. annesse alle cliniche dell'Universita degli Studi di Bari
Diploma di Maturita Scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico Statale “Gaetano Salvemini” di
Bari
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto ; Lettura 3 Interazione 3 Produzione orale
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Competenze comunicative ~ buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di diumista nel Reparto
“Polmone” dellospedale “Bellaria” e consolidate nell'attivita lavorativa attuale che prevede contatti
continuativi con le Ditte fornitrici dei servizi appaltati alla nostra Azienda gestiti dal Settore Processo
Prevenzione e Controllo Infezioni, Igiene Ambientale e Smaltimento Rifiuti-UA Igiene Ambientale

Competenze organizzative e  buone competenze organizzative e gestionali acquisite in quanto ho collaborato con il Coordinatore
gestionali  nella gestione del personale afferente al reparto “Polmone” dellospedale “Bellaria” costituito da
operatori sanitari appartenenti al’Azienda USL di Bologna e da libero professionisti appartenenti a
cooperativa e consolidate nell'attivita lavorativa attuale nellorganizzazione del servizio di micro
raccolta dei rifiuti dalle sedi territoriali aziendali

Competenze professionali  buone competenze professionali esplicate nei processi di controllo di qualita delle prestazioni rese
dalle Ditte in appalto per la sanificazione ambientale, smaltimento rifiuti, fomitura biancheria piana e
trasporto utenti e dal personale dipendente dell Azienda USL di Bologna per i temi trattati dal settore

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione | - ; ; . 5 :
delle . Comunicazione C{;ﬁgxﬁdl Sicurezza Rlsorlgé'g;ei L
informazioni : P
Utente base ; Utente base Utente base Utente base Utente base

buona padronanza degli strumenti della suite pér ufficio (el;aboratofé di testﬁi.mfo‘glio eléttronico, software
di presentazione)

Altre competenze ~ Membro della commissione tecnica della gara regionale RER: PROCEDURA APERTA PER
LAFFIDAMENTO DEI SERVIZ! INTEGRATI DI LAVA-NOLO (NOLEGGIO E SANIFICAZIONE) PER
LAZIENDA U.S.L. DI BOLOGNA, LISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI DI BOLOGNA E DI
BAGHERIA
Supporta il Responsabile Processo Prevenzione e Controllo Infezioni, Igiene Ambientale e
smaltimento rifiuti nella gestione del personale afferente all UA.

Collabora con il Responsabile Processo Prevenzione e Controllo Infezioni, Igiene Ambientale e
smaltimento rifiuti per il controllo dei capitolati d'appalto di:

1) pulizie/sanificazione ambientale: verifica 'aderenza a quanto previsto in capitolato da
parte della Diita in appalto e del suo personale e ai protocolli aziendali da parte del
personale sanitario

2) rifiuti: verifica l'applicazione delle disposizioni previste in capitolato da parte della Ditta in
appalto e l'aderenza ai protocollo aziendali da parte del personale sanitario

3) gestione biancheria piana, materasseria: verifica 'applicazione delle disposizioni previste
in capitolato da parte della Ditta in appalto e I'aderenza ai protocollo aziendali da parte del
personale sanitario

4) materassi antidecubito: supporto nella gestione della sanificazione dei materassi
antidecubito di proprieta allintemo del Presidio Ospedaliero Bellaria

5) gestione divise del personale: : verifica l'applicazione delle disposizioni previste in
capitolato da parte della Ditta in appalto e I'aderenza ai protocollo aziendali da parte del
personale sanitario: Autorizza l'abilitazione alla vestizione del personale sanitario aziendale e
di quanti necessitano a qualunque titolo di accedere alla vestizione dedicata

6) trasporto utenti: verifica 'applicazione delle disposizioni previste in capitolato da parte
della Ditta in appalto e I'aderenza ai protocollo aziendali da parte del personale sanitario

7) disinfestazione: : verifica lapplicazione delle disposizioni previste in capitolato da parte
della Ditta in appalto

Redattrice di Procedure e Istruzioni Operative interne all AUSL di Bologna, gia AUSL Citta di Bologna
Formatore del personale delle Ditte esteme in corso di attivazione di nuovi contratti o di nuove
modalitd operative in aree critiche: Sala Operatoria, Centrale Antiblastica, Laboratorio Prioni, ect.
come previsto dalla normativa sulla sicurezza e nel DUVRI e dal DLgs n,81 del 2008

Docente nei corsi di formazione aziendali accreditati ECM per i temi di pertinenza dellUA Igiene
Ambientale
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Curriculum Vitae Irene Addolorata Petruzzelli

Referente del progetto di miglioramento, modalita “AUDIT” nelle aree ad alto rischio: Sale Operatorie
dell'ospedale Bellaria per la comretta segregazione dei rifiuti sanitari

Referente del progetto di miglioramento, modalita "“AUDIT” nelle aree ad alto rischio: Sale Operatorie
dellospedale Bellaria per la comretta sanificazione ambientale

Referente del progetto di miglioramento, modalita “AUDIT” nelle aree ad alto rischio Neuroradiologia-
Sala Angiografica dell'ospedale Bellaria per la comretta segregazione dei rifiuti sanitari

Referente del progetto di miglioramento, modalita “AUDIT” nelle aree ad alto rischio: Neuroradiologia-
Sala Angiografica dell'ospedale Bellaria per la corretta sanificazione ambientale.

Collabora nella predisposizione dei trattamenti ambientali per il confinamento sanitario in caso di “alert
organism” efo epidemie

Supporto al Direttore dell'esecuzione del contratto: Servizio di trasporto interno pazienti per le struttura
ospedaliera Bellaria

Referente di Area del Presidio Ospedaliero Bellaria per la rete dei referenti del Servizio Controllo
Qualita pulizie Certificato ISO 9000

Referente, dal 2011 a tuttoggi, dellUA Igiene Ambientale per la sede di Via Gramsci, del CAAB di
Bologna, Dipartimento Sanita Pubblica di Budrio

Referente, dal 2015 al 1/8/2018, dell UA Igiene Ambientale per 'ospedale “Simiani” di Loiano
Referente del progetto di micro raccolta dei rifiuti pericolosi a rischio biologico dalle sedi termitoriali
aziendali al presidio ospedaliero Bellaria

Collabora con la Responsabile Processo Prevenzione e Controllo Infezioni — Igiene Ambientale e
smaltimento rifiuti nella gestione dei mezzi per la micro raccolta dei rifiuti pericolosi a rischio biologico
dalle sedi territoriali aziendali al presidio ospedaliero Bellaria

Referente aziendale con firma del sistema AEM Cup 2000-rilevazione dati per raccolta,confronto ed
inserimento dei dati di produzione dei rifiuti nell'applicativo AEM Cup 2000

Collabora con il Responsabile Processo Prevenzione e Controllo Infezioni, Igiene Ambientale e
smaltimento rifiuti nella gestione delle emergenze sanitarie

AeB

i

Anno 1980 partecipa come Pioniere della CRI alle attivita di primo intervento nelle zone
dell'Irpinia colpite dal terremoto

Anno 2020-2021 collabora allindividuazione dei percorsi sporco-pulito e alla
formazione/informazione sull'utilizzo della biancheria piana, materasseria e divise al fine di
prevenire la diffusione del virus SARS-COVID-2 nei Reparti e Servizi dell'ospedale “Bellaria”
di Bologna

Anno 2020-2021 collabora all'individuazione dei percorsi sporco-pulito e alla
formazione/informazione sullo smaltimento dei rifiuti sanitari a rischio infettivo al fine di
prevenire la diffusione del virus SARS-COVID-2 nei Reparti e Servizi dell'ospedale “Bellaria”
di Bologna

Anno 2020-2021 collabora all'individuazione dei percorsi sporco-pulito e alla
formazionefinformazione sulla sanificazione ambientale al fine di prevenire la diffusione del
virus SARS-COVID-2 nei Reparti e Servizi dell'ospedale “Bellaria” di Bologna

Anno 2020-2021 collabora allindividuazione dei percorsi sporco-pulito e alla
formazionefinformazione nell'esecuzione dell’attivita di trasporto pazienti (portantinaggio) al

fine di prevenire la diffusione del virus SARS-COVID-2 nei Reparti e Servizi dell'ospedale
“Bellaria” di Bologna

Di essere in regola con l'acquisizione dei crediti ECM

Concordato e societa italiana, Riforme e attuazione costituzionale,Padova 1984

Membro dellAssociazione ltaliana Dislessia
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o
ALLEGATI Fotocopia documento di identita

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Caodice in materia di protezione dei dati personali”.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI NOTORIETA

lo sottoscritta Irene Addolorata Petruzzelli nata ad Altamura (BA) 111 dicembre 1960 e residente a San Lazzaro di Savena in via Altiero
Spinelli,3,consapevole che 'Amministrazione effettuera i controlli previsti dalle norme vigenti sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati, consapevole, altresi che in caso di false dichiarazioni o di esibizione di atto falso o contenenti dati non corrispondenti al vero, potro
incorrere nelle sanzioni previste dagli artt. 483.495 e 496 del Codice Penale e nella decadenza del beneficio ottenuto mediante tali atti falsi,
dichiaro, sotto la mia personale responsabilita, che quanto indicato nel sopra scritto Curriculum, corrisponde a vero.

Bologna,13/04/2022 In fede

gl B AML S

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Paginad/4



