
1. Dati dell’Ente

Denominazione
Comune di Bologna

Sede legale
Piazza Maggiore 6

Partita Iva/Codice Fiscale
01232710374

PEC Protocollogenerale@pec.comune.bologna.it

2. Territorio

Estensione territoriale dell’Ente (superficie) Kmq 140,85

Sviluppo totale strade comunali Km 832,5

✔ Caratteristiche del territorio

Montagna SÌ NO

Collina SI NO

Pianura SI NO

Mare SÌ NO

Altro SÌ NO

Classificazione sismica 3

La zona geografica in cui è situato l’Ente ha subito
fenomeni tellurici negli ultimi 5 anni?
(In caso di risposta affermativa, fornire dettagli)

SÌ NO

Il territorio è attraversato da fiumi?
(In caso di risposta affermativa, indicare quali)

SI NO
(RENO)

3. Caratteristiche sociali ed economiche

Abitanti residenti N. 395.416

Vocazione turistica SI NO

Se si è risposto positivamente alla domanda Invernale □                      Estivo □
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precedente, il turismo ha carattere
prevalentemente stagionale? Entrambe X

Numero (approssimativo) di presenze (residenti e
non) che si verificano in periodo turistico

N. 503.575
- Popolazione insistente per studio e lavoro

N. 537.889 - Turisti  Arrivi – Gennaio-Dicembre 2020

N. 1.243.598 - Turisti  Pernottamenti –
Gennaio-Dicembre 2020

Nel territorio esistono stazioni ferroviarie? SI NO

Nel territorio esistono porti? SÌ NO

Mercantile □                  Turistico    □

Nel territorio sussiste la presenza di Carabinieri?
(In caso di risposta negativa, precisare la distanza

dal Comune più vicino)

SI NO

Nel territorio sussiste la presenza di Vigili del Fuoco
(In caso di risposta negativa, precisare la distanza
dal Comune più vicino)

SI NO

4. Attività

✔ Indicare se l’Ente eroga i seguenti servizi in: gestione propria, tramite altri Enti (a.e. Unione di Comuni,
Aziende pubbliche, o altri soggetti dotati di personalità giuridica), in appalto e/o concessione a terzi.
Per ciascuna riga, inserire una X solo nella colonna interessata

SERVIZI GESTIONE

IN PROPRIO

GESTIONE AFFIDATA

AD ALTRE AMMINISTRAZIONI

(specificare l’ente)

APPALTO CONCESSIONE SERVIZIO

NON GESTITO

Fornitura elettrica
X

Fornitura gas
X

Acquedotti o
erogazione acqua

HERA X

Depuratore acque
reflue (1)

HERA X

Sistemi di HERA X
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fognatura (2)

Raccolta rifiuti (3) HERA X

Smaltimento rifiuti
(3)

HERA X

Piattaforma
ecologica (3)

HERA X

Manutenzione
strade

BOLOGNA GESTIONE
STRADE

X

Illuminazione
stradale ENELSOLE X

Pulizia strade
HERA X

Sgombero neve e
ghiaccio

BOLOGNA GESTIONE
STRADE

X

Spargimento sale BOLOGNA GESTIONE
STRADE

X

SERVIZI GESTIONE

IN PROPRIO

GESTIONE AFFIDATA

AD ALTRE AMMINISTRAZIONI

(specificare l’ente)

APPALTO CONCESSIONE/C

ONVENZIONE

(SPECIFICARE

L’ENTE )

SERVIZIO NON

GESTITO

Edilizia
residenziale
pubblica

ACER

Manutenzione
verde pubblico X

Manutenzione
immobili

RTI CAPOGRUPPO
CONSORZIO INTEGRA

X

Manutenzione
Segnaletica
stradale

BOLOGNA GESTIONE
STRADE

X

Asili nido

X X

CONCESSIO
NI DI
COSTRUZIO
NE E
GESTIONE

Scuole dell’infanzia X
INSEGNANTI

STATALI CON
PERSONALE STATALE

X X
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(In caso
affermativo
indicare se gli
insegnanti sono
statali)

COMUNALI

Scuole primarie

(In caso
affermativo
indicare se gli
insegnanti sono
statali)

STATALI
CON
PERSONAL
E STATALE

Scuole secondarie
di I grado

(In caso
affermativo
indicare se gli
insegnanti sono
statali)

STATALI
CON
PERSONAL
E STATALE

Servizio pre o post
scuola X

Formazione
professionale X

Servizio mensa
X

Refezione
domiciliare anziani

NO

SERVIZI GESTIONE

IN PROPRIO

GESTIONE AFFIDATA

AD ALTRE

AMMINISTRAZIONI

(specificare l’ente)

APPALTO SERVIZIO NON GESTITO

Case di riposo

RSA

(Precisare se il
personale sanitario
è dipendente di
altri enti e/o
soggetti privati
specificando la
tipologia)

Tali tipologie di
strutture comunali
e private sono
convenzionate con
il Comune tramite
accreditamento e
tramite
convenzionamento
.
Il personale è
dipendente di
soggetti privati.

Farmacie
Comunali

NO
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(In caso
affermativo
indicare se i
farmacisti sono
dipendenti
comunali o di
società terze)
Servizi cimiteriali Gestione

effettuata tramite
individuazione di
un socio privato
con cui è stata
costituita una
società la cui
partecipazione è al
51% di proprietà
comunale. E 49%
di proprietà
privata.

Servizi di
assistenza

(Precisare se il
personale sanitario
è dipendente di
altri enti e/o
soggetti privati
specificando la
tipologia)

Tali tipologie di
servizi sono
convenzionate con
il Comune tramite
accreditamento e
tramite
convenzionamento
Il personale è
dipendente di
soggetti privati.

Stadio
(In caso di risposta
affermativa,
precisare numero
posti)

X
38.000

Impianti sportivi
X

Teatri X

Cinema FONDAZIONE
CINETECA

Musei X X

Parchi X X

SERVIZI GESTIONE

IN PROPRIO

GESTIONE AFFIDATA AD

ALTRE AMMINISTRAZIONI

(specificare l’ente)

APPALTO SERVIZIO NON GESTITO

Centri ricreativi
(anche anziani e

Tali tipologie di
strutture comunali
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minori) e private sono
convenzionate con
il Comune tramite
accreditamento e
tramite
convenzionamento
.
Il personale è
dipendente di
soggetti privati.

Manifestazioni x contribuzioni a
terzi

Colonie (estive e
invernali)

x

Trasporti pubblici TPER

Trasporto alunni X

Trasporto disabili X

Bike sharing X

Protezione civile

Altri servizi
prestati da
volontari

✔ Specifiche per servizio (1)

Presenza depuratori
(In caso di risposta affermativa, precisare il numero e
l’ubicazione)

SI NO

CORTICELLA

Proprietà dell’impianto SÌ NO

Tipologia di reflui trattati

Nome gestore (se diverso dall’Ente) HERA

✔ Specifiche per servizio (2)

Estensione rete fognaria Km 672 MISTA, 41 BIANCA, 1240 STRADALE

Nome gestore (se diverso dall’Ente) HERA
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✔ Specifiche per servizio (3)

Presenza discariche
(In caso di risposta affermativa, precisare il numero e
l’ubicazione)

SI NO

Proprietà dell’impianto SÌ NO

Tipologia di rifiuti

Nome gestore (se diverso dall’Ente) HERA

Presenza impianti di compostaggio
(In caso di risposta affermativa, precisare il numero e
l’ubicazione)

SÌ NO

Proprietà dell’impianto SÌ NO

Tipologia di rifiuti

Nome gestore (se diverso dall’Ente)

L’Ente svolge attività attraverso proprie società in
house?
(In caso di risposta affermativa, precisare il tipo di
attività e l’entità del controllo o della
partecipazione dell’Ente)

SÌ NO

L’Ente partecipa a Consorzi, Unioni o altri Enti?
(In caso di risposta affermativa, specificare il tipo di
attività, le modalità di coinvolgimento e la
partecipazione dell’Ente)

SÌ NO

L’Ente ha Istituzioni Comunali?
(In caso di risposta affermativa, precisare il tipo di
attività)

SI NO

CINETECA DI BOLOGNA (...)

5. Struttura dell’Ente
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✔ Indicare la data di insediamento degli organi amministrativi

Consiglio
36

Giunta
11

Segretario Generale
1

Direttore Generale
1

✔ Indicare il numero delle persone per ciascuna categoria (dati  al 31/12/2020 - per il personale supplente
valore medio dell’anno 2020)

CATEGORIA NUMERO

Sindaco – Presidente Consiglio comunale - Presidenti di Quartiere 8

Vice Sindaco - Vice Presidente Consiglio comunale 2

Assessori (esclusi Sindaco e Vice Sindaco) 9

Consiglieri comunali (escluso Presidente e Vice Presidente del Consiglio
comunale) - Consiglieri di Quartiere (esclusi Presidenti di Quartiere)

118

Segretario 1

Direttore Generale 1

Vice Segretario 1

Commissario straordinario /

Dirigenti con ruolo tecnico 3

Dirigenti senza ruolo tecnico 36

Alta professionalità con ruolo tecnico 1

Alta professionalità senza ruolo tecnico 7

Posizione organizzativa tecnica 12

Posizione organizzativa non tecnica 151

Altri Dipendenti con ruolo tecnico 83

Altri Dipendenti senza ruolo tecnico (compreso dato medio anno 2020
per i supplenti e compresi i 17 lavoratori in comando presso altre P.A.
riportati nella successiva tabella)

3.620

Polizia Municipale 511
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dati anno 2020
CATEGORIA NUMERO

Lavoratori socialmente utili (dato non in possesso
dell’Area Personale e Organizzazione)

/

Lavoratori di Pubblica utilità (dati non forniti come
concordato)

/

Lavoratori in distacco da altre P.A. /

Lavoratori in comando da altre P.A 6

Lavoratori in distacco presso altre P.A. /

Lavoratori in comando presso altre P.A. 17

Volontari non iscritti ad Associazioni (dato non in
possesso dell’Area Personale e Organizzazione)

/

Tirocini:

- tirocini extracurriculari promossi dal

Comune di Bologna (257)

- tirocini ospitati dal Comune di Bologna

(476, di cui 29 tirocini extracurriculari e 173
percorsi per le competenze trasversali e per
l’orientamento)

733

Retribuzione annua lorda complessiva dipendenti
degli ultimi due esercizi e stima per l’esercizio
corrente (compresi i compensi per i tirocini
extracurriculari ospitati dal Comune di Bologna. Per i
compensi pagati per tirocini extracurriculari
promossi dal Comune di Bologna consultare l’Area
Welfare o la U.O. Fiscale dell’Area Risorse finanziarie)

Anno 2019
euro 125.528.966,70

Anno 2020
euro 120.548.712,82

Anno 2021 (stima)
euro 125.732.573,54

NOTA BENE:
Per retribuzione annua lorda complessiva si intende quanto, al netto delle ritenute per oneri previdenziali,
l’Ente eroga ai dipendenti a compenso delle prestazioni (a.e. stipendio ed elementi a carattere continuativo
risultanti dai libri paga).
Per dipendenti si intendono tutte le persone fisiche di cui, nel rispetto della vigente legislazione in materia
di rapporto o prestazione di lavoro, l’Ente si avvalga nell'esercizio delle sue attività, escluse quelle degli
appaltatori, ma incluse: * quelle distaccate e/o comandate temporaneamente presso P.A., anche qualora
l'attività svolta sia diversa; *quelle per le quali l'obbligo di corrispondere il premio assicurativo all'INAIL
ricada, ai sensi di legge, su soggetti diversi dall’Ente. Per effetto di questa definizione, qualsiasi riferimento a
lavoratori somministrati, parasubordinati o altri soggetti (a esempio stagisti e tirocinanti) deve intendersi a
ogni effetto riferito a dipendenti.
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Compensi degli amministratori degli ultimi due
esercizi e stima per l’esercizio corrente (indennità
corrisposte a Sindaco, Vice Sindaco, Assessori,
Presidente del Consiglio comunale e Presidenti di
Quartiere)

Anno 2019
euro 1.180.121,04

Anno 2020
euro 1.174.644,24

Anno 2021 (stima)
euro 1.174.644,24

NOTA BENE:
L’ammontare delle remunerazioni corrisposte agli Amministratori con esclusione dei Consiglieri. Si
intendono quali Amministratori qualsiasi persona che sia collegata all’ Assicurato in forza di un mandato e
che partecipi alle attività istituzionali dell’Assicurato stesso;

✔ Indicare i chilometri percorsi annualmente per mandato e servizio, con il proprio mezzo di trasporto
privato dai seguenti soggetti

Amministratori Km /

Segretario (Direttore Generale) Km /

Dipendenti Km 1.199

Collaboratori e/o Volontari Km /

6. Patrimonio dell’Ente – cfr stima assicurativa
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