
 

 

 
 

 

Progetto tecnico illustrativo e stato dei rischi 

 

 
1) Informazioni sul territorio: 

 
Numero di abitanti:   13.675 

Estensione Territoriale (Km2):   102,75 

Sviluppo totale strade comunali (km):   133,09 

Attraversamento corsi d’acqua:   7 

Classificazione sismica   3 

 

 
2) Informazioni su Amministratori ed Organico 

 
Numero dipendenti  61 

Retribuzioni annue lorde erogate  1.731.924,00 euro 

N. componenti Giunta (compreso Sindaco)  6 

N. componenti Consiglio Comunale  16 

 
 

3) Informazioni su strutture, attività e servizi e modalità di erogazione 
 
 

 
Modalità di gestione delle prevalenti attività gestite e dei 

principali servizi erogati 

Descrizione 
Gestione 
Diretta 

Appalto/ 
Concessione/altro Note 

Acquedotto NO SI  

Rete fognaria NO SI  

Fornitura elettrica 5% 95%  

Fornitura gas NO SI  

Illuminazione stradale NO SI  

Segnaletica stradale 10% 90%  

Manutenzione strade comunali 10% 90%  

Pulizia strade comunali NO SI  

Sgombero neve/ghiaccio strade NO SI  

Manutenzione verde pubblico 40% 60%  

Manutenzione immobili 5% 95%  

Raccolta e smaltimento rifiuti NO SI  

Discarica   Non presente sul territorio 

Depuratore NO SI  

C O M U N E di C R E V A L C O R E 
(Provincia di Bologna) 

 

PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI 



 

 

Servizi cimiteriali NO SI  

Farmacie NO NO  

Case di riposo / RSA   

Conferimento al servizio ASP 
Seneca (deliberazione CC 
96/2017) 

Centri diurni e/o centri assistenziali per anziani   

Conferimento al servizio ASP 
Seneca (deliberazione CC 
96/2017) 

Servizio trasporto locale    Rischio non presente 

Trasporto alunni SI SI  

Centri e campi ricreativi estivi SI SI  

Musei SI NO  

 
 
 

Cinema 

  

CONVENZIONE CON 

ASSOCIAZIONI DEL 

TERRRITORIO: 

I SEMPAR IN BARACA 
(N.7/8 

FIERE). 

(CORSI E SAGGI DI MUSICA 
E 

TEATRO) EDUCAZIONE 

PERMANENTE, SEMENTERIE 

ARTISTICHE 

 

Impianti sportivi (palestre/campi calcio/tennis) SI SI 

Per calcio e tennis è stata 
affidata la gestione.  
Le palestre sono 
esclusivamente 
a gestione diretta 

Manifestazioni socioculturali/fiere/mostre/convegni SI SI  

Strutture educative comunali (nidi, ludoteche, centri 
ragazzi, ecc.) 

SI SI 

Servizio gestito direttamente 
ed in appalto. In appalto 
solo la gestione asilo 
nido 

Servizio pre-scuola e post-scuola presso strutture 
statali 

SI SI 

Servizio gestito direttamente 
ed in appalto. 

 



 

 

4) Precedenti assicurativi:  

 

LOTTO 1 Incendio all risks 

Compagnia AXA 

Effetto 30.04.2019 

Scadenza 31.12.2022 

Premio annuo anticipato € 70.340,50 

Ultima regolazione premio zero 

Somme assicurate da 
ultima regolazione 

Beni immobili                                          € 75.032.114,40 

Beni immobili allo stato d’uso                                              € 760.760,00 

Beni mobili                                                 € 3.840,00 

Franchigia frontale € 500,00 

Eventi catastrofali 

Terremoto Franchigia € 50.000,00,  
limite di € 8.000.000 per anno Inondazioni, alluvioni 

Allagamenti 
Franchigia € 2.500,00,  
limite di € 1.000.000 per anno 

Limite di indennizzo per 
sinistro e per anno 

€ 28.000.000,00 

 
 

LOTTO 2 RCT/O Responsabilità civile verso terzi 

Compagnia Unipolsai 

Effetto 30.04.2019 

Scadenza 31.12.2022 

Premio annuo anticipato € 50.725,20 

Ultima regolazione premio €   2.843,00 

Massimale RCT € 12.000.000,00 

Massimale RCO €   2.000.000,00 

Franchigia frontale nessuna 

 
 

LOTTO 3 RC Patrimoniale 

Compagnia AIG 

Effetto 30.04.2019 

Scadenza 31.12.2022 

Premio annuo anticipato €       4.890,00 

Ultima regolazione premio €          274,08 

Massimale  
€ 1.700.000,00 per sinistro 
€ 3.500.000,00 per anno 

Franchigia frontale €       2.000,00 

Retroattività Illimitata 

Postuma Non presente 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
LOTTO 4 Infortuni cumulativa 

Compagnia AIG 

Effetto 31.12.2021 

Scadenza 31.12.2022 

Premio annuo anticipato € 5.383,68,00 

Categorie e numero 
assicurati da ultima 
regolazione 

1 Amministratori 22 persone 

2 
Dipendenti alla guida di veicoli dell’Ente 61 mezzi 
Dipendenti alla guida di veicoli privati 2.500 km 

3 Volontari 32 giornate / persona 

4 Iscritti istituti educativi comunali 109.416 giornate / persona 

5 Volontari servizio civile presso Comune 0 

6 Partecipanti iniziative indette dal contraente A richiesta 
 

Somme assicurate  
per partita 

Caso morte Caso I.P. RSM 

1 € 250.000,00 € 300.000,00            € 3.000,00    

2 € 250.000,00 € 300.000,00 € 3.000,00 
3 € 150.000,00 € 200.000,00 € 3.000,00 
4 € 200.000,00 € 250.000,00 € 3.000,00 

 5 € 150.000,00  200.000,00 € 3.000,00 
 6 € 100.000,00 € 100.000,00 € 3.000,00 

Franchigia nessuna 

 
 

LOTTO 5 RCA Responsabilità civile auto 

Compagnia Unipolsai 

Effetto 30.04.2019 

Scadenza 31.12.2022 

Premio annuo anticipato  € 13.561,00 

Ultima regolazione premio €      603,00 

N. mezzi attuali 34 

Massimali 

€ 12.000.000,00 complessivi per veicoli diversi da autobus e scuolabus 
€ 10.000.000,00 per persona 
€   2.000.000,00 per cose 
 
€ 30.000.000,00 complessivi per sinistro e persone 
€   2.000.000,00 per cose 

Franchigia su garanzie 
ARD 

Nessuna 

 
 

LOTTO 6 Danni accidentali ai veicoli privati di amministratori e dipendenti 

Compagnia Allianz 

Effetto 30.04.2019 

Scadenza 31.12.2022 

Premio annuo anticipato  € 416,10 

Ultima regolazione premio   € 305,50 a credito dell’assicurato 

Somma assicurata  € 40.000,00 

Franchigia nessuna 

Km a preventivo 3.000 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

LOTTO 7 Assicurazione delle spese legali e peritali 

Compagnia Unipolsai 

Effetto 30.04.2019 

Scadenza 31.12.2022 

Premio annuo anticipato €  19.620,00 

Ultima regolazione premio €      390,00 

Massimale 
€ 31.000,00 per sinistro 
€ 60.000,00 in caso di corresponsabilità 

Franchigia nessuna 

Retroattività 5 anni 

Postuma 1 anno 

Categorie e numero 
assicurati da ultima 
regolazione 

Sindaco 1 

Assessori 5 

Consiglieri 16 

Segretario 1 

Dirigenti 5 

Istruttori direttivi 12 

Altri dipendenti 43 

Ente contraente 1 

 

 

5) Report sinistri: 
 

Si rimanda ai report integrali uniti in allegato in formato Excel. 

 
 

6) Patrimonio immobiliare assicurato:  
 
Si rimanda all’allegato dettaglio valorizzato delle principali ubicazioni immobiliari che costituiscono il 

patrimonio da assicurare mediante il contratto all risks di cui al lotto 1. 

 
 


