UNIONE TERRE D'ACQUA

(Provincia di Bologna)

PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI

Progetto tecnico illustrativo e stato dei rischi

1) Informazioni generali

L' Unione Terre d'Acqua & stata costituita nel 2011 ed & composta dai Comuni di Anzola dell'Emilia, Calderara di
Reno, Crevalcore, Sala Bolognese, San Giovanni in Persiceto, e Sant'Agata Bolognese, allo scopo di esercitare
congiuntamente una pluralita di funzioni e servizi di competenza dei Comuni aderenti, in conformita con le proprie
finalita statutarie.

L'Unione esercita, in luogo e per conto di tutti o di alcuni dei Comuni partecipanti, le seguenti funzioni e servizi:
Servizio Informatico,

Servizio Personale,

Servizio di Polo Catastale,

Ufficio di Piano Sociale (programmazione locale in ambito sociale e sanitario),

=  Sistema Museale,

= Ufficio Gare.

L'Unione pud svolgere ulteriori funzioni e servizi, previa deliberazione dei Consigli Comunali dei comuni aderenti, e il
trasferimento delle funzioni si perfeziona con la stipula della convenzione approvata dai consigli dei comuni aderenti e
successivamente dal Consiglio dell’'Unione.

2) Informazioni su Amministratori ed Organico

Numero dipendenti 7
Numero collaboratori

Retribuzioni annue lorde erogate € 800.000
N. componenti della Giunta 6

N. componenti del Consiglio dell’'Unione 24

3) Informazioni su strutture, attivita e servizi e modalita di erogazione:

Modalita di gestione delle prevalenti attivita gestite e dei
principali servizi erogati
el P
Acquedotto No
Rete fognaria No
Fornitura elettrica No
Fornitura gas No
Illuminazione stradale No
Segnaletica stradale No
Manutenzione strade comunali No
Pulizia strade comunali No



http://www.comune.anzoladellemilia.bo.it/
http://www.comune.calderaradireno.bo.it/
http://www.comune.calderaradireno.bo.it/
http://www.comune.crevalcore.bo.it/
http://www.comune.sala-bolognese.bo.it/
http://www.comunepersiceto.it/
http://www.comune.santagatabolognese.bo.it/

Sgombero neve/ghiaccio strade

No

Manutenzione verde pubblico No
Manutenzione immobili No
Raccolta e smaltimento rifiuti No
Discarica No
Depuratore No
Servizi cimiteriali No
Farmacie No
Case di riposo / RSA No
Centri diurni e/o centri assistenziali per anziani No
Servizio trasporto locale No
Trasporto alunni No
Centri e campi ricreativi estivi No
Musei No
Cinema No
Impianti sportivi (palestre/campi calcio/tennis) No
Manifestazioni socioculturali/fiere/mostre/convegni Si Convenzione Ufficio di Piano
Struttu_re educative comunali (nidi, ludoteche, centri No
ragazzi, ecc.)

Servizio pre-scuola e post-scuola presso strutture No

statali

4) Precedenti assicurativi:

LOTTO 1 | Incendio all risks
RISCHIO NON PRESENTE

LOTTO 2 RCT/O Responsabilita civile verso terzi
Compaghnia Unipolsai
Effetto 30.04.2019
Scadenza 31.12.2022
Premio annuo anticipato | € 5.883,00
Ultima regolazione premio | € 1.706,00 a credito dell’assicurato

Massimale RCT

€ 12.000.000,00

Massimale RCO

€ 2.000.000,00

Franchigia frontale

nessuna




LOTTO 3

RC Patrimoniale

Compaghnia AIG

Effetto 30.04.2019

Scadenza 31.12.2022

Premio annuo anticipato | € 2.450,00

Ultima regolazione premio | € 710,59 a credito dell’assicurato
. € 1.700.000,00 per sinistro

Massimale € 3.500.000,00 per anno

Franchigia frontale € 2.000,00

Retroattivita Illimitata

Postuma Non presente
LOTTO 4 Infortuni cumulativa
Compagnia AmTrust
Effetto 30.04.2019
Scadenza 31.12.2022
Premio annuo anticipato | € 380,00

Ultima regolazione premio

€ 48,78 a credito dell'assicurato

1 Dipendenti alla guida di veicoli dell’'Ente 22 veicoli
Dipendenti alla guida di veicoli privati 0 km
Somme assicurate Caso morte Caso LP. RSM
per partita 1] € 250.000,00 € 300.000,00 € 3.000,00
Franchigia nessuna
LOTTO 5 | RCA / ARD
RISCHIO NON PRESENTE
LOTTO 6 Danni accidentali ai veicoli privati di amministratori e dipendenti
Compaghnia Allianz
Effetto 30.04.2019
Scadenza 31.12.2022
Premio annuo anticipato
Ultima regolazione premio
Somma assicurata € 40.000,00
Franchigia nessuna
Km a preventivo 3.000




LOTTO 7

Assicurazione delle spese legali e peritali

Compagnia Unipolsai

Effetto 30.04.2019
Scadenza 31.12.2022
Premio annuo anticipato | € 21.500,00
Ultima regolazione premio | € 2.474,00

€ 31.000,00 per sinistro

Massimale € 60.000,00 in caso di corresponsabilita
Franchigia nessuna
Retroattivita 5 anni
Postuma 1 anno
Presidente 1
. Giunta 5
Categorie e numero Consiglieri 18
assmurgtl da ultima Segretario 1
regolazione 50 £
Ente contraente 1

5) Report sinistri:

Si rimanda ai report integrali uniti in allegato in formato Excel.




