RIFERIMENTI
QUESTIONARIO

TEcNIco (QT)
CRITERI DI N® | MODALITA DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO | 2 UL ) (PUNT) || RUDu)
VALUTAZIONE QUESTIONARIO | MAX Q MAX | MAX
ASSISTENZA
TECNICA
(QAT)
CARATTERISTICHE GENERALI E FUNZIONALITA
Il punteggio sara attribuito valutando il
numero di dispositivi offerti in relazione ai
parametri rilevati, attribuendo il
coefficiente massimo al minor numero di
dispositivi in grado di assicurare la
misurazione di tutti i parametri minimi
Concentrazione di richiesti, come di seguito riportato:
piu parametri di N.dispositivimin/N.dispositivia
misura nel minor 1 |Dove RIF. QT 1.1 8
numero di - N.dispositivimn = minor numero di
dispositivi dispositivi offerto in gara in grado di
assicurare la misurazione di tutti i
parametri minimi richiesti
- N.dispositivia = numero di dispositivi in
grado di assicurare la misurazione di tutti i
parametri minimi richiesti offerto dal
concorrente a
Il punteggio sara attribuito valutando 5 1T(;:2Q; 10°
2 | complessivamente il peso e le dimensioni A S 3
dei dispositivi offerti 2310, 2.4.10;
2.5.10
RIF. QT
Ergonomia dei 2.1.12; 2.2.12;
dispositivi Il punteggio sara attribuito valutando 22.35.1122,'2441.182',
3 | complessivamente la semplicita di utilizzo 4 2 8',4 3 8 5
dei dispositivi offerti 4.411; 4.5.8:
4.6.8; 4.7.6;
4.8.5
Indossabilita dei Il puntegg_io sara attribuito vaI_utgndo _ 2.131';'2?;11;
dispositivi 4 pompless_wgme_ntg le cgra_ttenstu_:he di 2.3.11; 2.4.11; 5
p ; ;
indossabilita dei dispositivi offerti 5511
Il punteggio sara attribuito valutando il
tempo di rilevazione medio (inteso come
media di tutti i tempi di rilevazione
specificati per ciascun parametro) delle
funzioni di misura, attribuendo il RIF. QT 4.1.6;
Rapidita nei tempi coefficiente massimo al minor numero 4.2.6; 4.3.6;
di risposta delle 5 | tempo di rilevazione medio, come di 4.4.9; 4.5.6; 4
rilevazioni seguito riportato: 4.6.6; 4.7.4,
Tmediomin/Tmedio, 4.8.7

Dove

- Tmediomin = minor tempo di rilevazione
medio delle funzioni di misura offerto in
gara
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CRITERI DI N | MODALITA DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO | O U U RO
VALUTAZIONE QUESTIONARIO | MAX Q MAX | MAX
ASSISTENZA
TECNICA
(QAT)
- N.dispositivia = tempo di rilevazione
medio delle funzioni di misura offerto dal
concorrente a
Il punteggio sara attrlbwto_ va_llorlzzando_ le RIF. QT 4.1.5;
soluzioni con elevato profilo innovativo in : ;
S o : . 4.2.5; 4.3.5;

6 |termini di modalita di misurazione in 448 455 6

relazione alle evidenze cliniche 4.6. 5’_ 486
Caratteristiche di presentate o
innovativita RIF. QT 4.1.9;
tecnologica Il punteggio sara attribuito valutando 3;8 igg

7 |lofferta di parametri aggiuntivi rilevabili 4'7'7Z 4.8.9: 5
(sia misurati che derivati) 4.91-4.9.7

4.10.1
RIF. QT
Il punteggio sara attribuito valutando gli 4.1.1.1;
intervalli di misurazione piu ampi, 4.1.1.2;4.2.1;

8 | considerando complessivamente tutti i 4.3.1;4.4.1; 4
parametri minimi oggetto di rilevazione ei | 4.5.1; 4.6.1;
parametri opzionali 4.7.1; 4.8.1;

4.9.1-4.9.7
Il punteggio sara attribuito alla RJ‘FZ' $T44é17'_7’

9 destinazione d'uso pediatrica per uno o 4'4 10 4 5 7 3
piu par_ametri min_imi oggettp di _ _ 4 6 7,’4 7 5
rilevazione e per i parametri opzionali 488 4.9.8

RIF. QT 4.1.3;
4.1.4;4.2.3;
Performance dei 4.2.4; 4.3.3;
dispositivi Il punteggio sara attribuito valorizzando le | 4.3.4; 4.4.2-
tecnologie dotate di migliori requisiti di 4.4.7;, 4.5.3;

10 accuratezza e sensibilitd, considerando 4.5.4;4.6.3; 4
complessivamente tutti i parametri minimi | 4.6.4; 4.7.2.1
oggetto di rilevazione e i parametri e4.7.2.2;
opzionali 4.7.3;4.8.3.1

e 4.8.3.2;
4.8.4;4.9.1-
4.9.7
RIF. QT
Il punteggio sara attribuito valorizzando le 2.1.16.1;

11 tecnologie con il maggior grado di 2.2.16.1; 5
autonomia in termini di durata delle 2.3.16.1;
batterie 2.4.16.1;

2.5.16.1
Interoperabilita Il punteggio sara attribuito valutando le
con piattaforme di precedenti esperienze di avvenuta RIF. QT 3.2;
telemonitoraggio | 12 | integrazione secondo protocolli standard 3'3_ 3 5‘ ' 3

secondo protocolli
standard

con piattaforme di telemonitoraggio
esistenti, esaminando anche guanto
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contenuto nella relazione descrittiva delle
funzionalita delle SDK e delle specifiche
di integrazione (da allegare all’Offerta
tecnica)
Il punteggio sara attribuito valutando la RIF. QT
possibilita di interfacciarsi senza 2.1.17; 2.1.18;
app/piattaforme intermedie realizzate dai | 2.2.17; 2.2.18;
13 | produttori dei dispositivi, oppure, se 2.3.17; 2.3.18; 4
presenti, con la minima interazione da 2.4.17; 2.4.18;
parte del paziente, secondo protocolli 2.5.17; 2.5.18;
standard 3.1.1;3.1.2
Presenza di
gl)snplay Integrato Il punteggio sara attribuito alla presenza RIF. QT
) . . . di display nei dispositivi offerti e alle N .
visualizzazione dei - - . 2.1.14; 2.2.14;
- 14 | relative caratteristiche, considerando ! ! 4
parametri di . . .o 12.3.14; 2.4.14;
. complessivamente tutti i parametri minimi
misura, data/ora L . 2.5.14
oggetto di rilevazione
ed altre
informazioni
Il punteggio sara attribuito valutando le
Terminali di caratteristiche di robustezzae | RiE QT 55;
. 15 | impermeabilita, i profili di connettivita e . . 2
raccolta dati L o e 5.8;5.9; 5.10
ulteriori caratteristiche migliorative rispetto
a gquanto richiesto
Attivita di Il punteggio sara attribuito in relazione
manutenzione all'entita delle attivita previste nell'ambito
periodica richieste della manutenzione periodica. Saranno RIF. QAT 2 (e
per i dispositivi 16 | valorizzate le attivita di minor impatto e/o relative 4
offerti (calibrazioni, che non richiedano strumentazione sottosezioni)
controlli funzionali, dedicata (rif. paragrafo 11 Capitolato
ecc.) Tecnico).
Il punteggio sara attribuito all'estensione
di garanzia sulle parti durevoli dei
dispositivi oggetto della fornitura (rif.
paragrafo 12 Capitolato Tecnico),
secondo la seguente formula:
17 N. mesia/N.MmeSimax RIF. QAT 1.1 2
Dove
Assistenza tecnica N. mesi, = n. mesi di estensione offerti dal
ost-vendita concorrente a
P N. mesSimax = N. maggiore di mesi di
estensione offerti in gara
Saran_no_ valu_tau positivamente strumenti RIF. QAT 1.3:
evoluti di assistenza clienti, come ;
. S . L . 3 (e relative
assistenti virtuali, e ulteriori modalita T
18 S . - sottosezioni); 3
aggiuntive offerte rispetto a quelle minime .
4 (e relative

richieste (rif. paragrafo 10 Capitolato
Tecnico).

sottosezioni)
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TECNICO (QT)
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TECNICA
(QAT)
Il punteggio sara attribuito valutando le
soluzioni formative proposte (rif.
Formazione paragrafo 9 Capitolato Tecnico) in RIF. QAT 5 (e
sull'utilizzo dei 19 | relazione a: relative 5
dispositivi - contenulti; sottosezioni)
- modalita di fruizione;
- materiale fornito.
ELEMENTI VOLTI A FAVORIRE LE PARI OPPORTUNITA DI GENERE E GENERAZIONALI
Il punteggio sara attribuito alla
Politiche per la percentuale di donne in ruoli apicali
promozione della (Consiglio di
parita di genere: 20 | amministrazione/amministratore e 1
componente di dirigenti) non inferiore al 30%:
lavoro femminile . Si =1 punto
. No = 0 punti
Il punteggio sara attribuito alla previsione
Fi nell’organico aziendale della figura del
igura del D
disability manager 21 | disability r_nfmager 1
. Si =1 punto
. No = 0 punti
Il punteggio sara attribuito alle modalita
innovative di organizzazione del lavoro
che prevedano:
a. asilo nido aziendale/territoriale
convenzionato inclusivo;
b. misure di flessibilita oraria in
entrata e in uscita, roll up;
C. telelavoro o smart working;
d. part-time, aspettativa per motivi
personali;
Strumenti di e. integrazione economica a
conciliazione delle congedi parentali;
esigenze di cura, 29 f. benefit di cura per infanzia e 5

di vita e di lavoro
per i propri
dipendenti

anziani/disabili non autosufficienti e loro
familiari;

g. sportello informativo su non
discriminazioni/pari opportunita/inclusione
con persone con disabilita;

h. forme di comunicazione esterna
ed interna o aziendale (intranet)
accessibile;

i. formazione sui temi delle pari
opportunita e non discriminazione e della
inclusione delle persone con disabilita;

j- adesione a network territoriali per

la parita;
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TECNICO (QT)
CRITERI DI o N (o) PUNTI D | PUNTI PUNTI T
N° | MODALITA DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO
VALUTAZIONE © uzIo QUESTIONARIO | MAX Q MAX | MAX
ASSISTENZA

TECNICA

(QAT)

k. identificazione di una figura
aziendale per le politiche anti-
discriminatorie (es. diversity manager);

l. attuazione di accomodamenti
ragionevoli finalizzati alla inclusione delle
persone sorde (servizi ponte);

m. adozione di servizi di sicurezza
sul lavoro specificamente rivolti alle
persone con disabilita.

Adozione di:

. meno di 4 strumenti = 0 punti;
. fra4 e 6 =1 punto;

. 7 0 piu strumenti = 2 punti

Totale 62 14 4




